GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

AGENCIA DE FISCALIZACAO DO DISTRITO FEDERAL

AGEFIS

Superintendéncia de Gestdo e Planejamento

Instrucdo SEI-GDF n.2 Instru¢do Normativa N2 124, de 04 de dezembro/2017 Brasilia-DF, 01 de dezembro
- AGEFIS/DG/SUGEP de 2017

INSTRUGAO NORMATIVA N¢ 124, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2017

Aprova o Regimento Interno da Agéncia de Fiscalizacao do Distrito Federal — AGEFIS, conforme
alteracdo da estrutura administrativa da AGEFIS estabelecida pelo Decreto n? 38.214, de 23 de maio
de 2017.

A Diretora-Presidente da Agéncia de Fiscalizacao do Distrito Federal — AGEFIS, em conjunto com os
demais Superintendentes, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 59, inciso V, da Lei n2 4.150,
de 05 de junho de 2008, RESOLVE:

Art. 12. Aprovar o Regimento Interno da Agéncia de Fiscaliza¢ao do Distrito Federal — AGEFIS.
Art. 22. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Instrugao Normativa n2 98, de 30 de
julho de 2016.

REGIMENTO INTERNO DA AGENCIA DE FISCALIZAGAO DO DISTRITO FEDERAL

TiTULO I
DOS OBJETIVOS E DAS COMPETENCIAS LEGAIS

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 12 A Agéncia de Fiscaliza¢do do Distrito Federal — AGEFIS tem como finalidade bdasica implementar
a Politica de Fiscalizacdao de Atividades Urbanas do Distrito Federal, em consonancia com as politicas
governamentais e em estrita obediéncia a legislagao aplicavel.

§ 12 A Politica de Fiscalizacao de Atividades Urbanas do Distrito Federal, compreendendo as diretrizes,
objetivos, estratégias e métodos de trabalho, foi aprovada pelo Decreto n? 37.239, de 07 de abril de
2016;

§ 29 A fiscaliza¢dao de atividades urbanas do Distrito Federal sera exercida, privativamente, pelos



servidores integrantes da carreira de Auditoria de Atividades Urbanas do Distrito Federal;

§ 32 A fiscalizacdao de atividades de limpeza urbana serd exercida, privativamente, pelos servidores
integrantes da carreira de Fiscalizacao e Inspecdo de Atividades Urbanas do Distrito Federal;

§ 42 As agOes de fiscalizagdo de atividades urbanas e de limpeza urbana serdao precedidas de
programacao fiscal previamente elaborada e aprovada, desdobrada em ag¢des fiscais, conjuntas ou
individuais;

§ 52 O poder de policia da AGEFIS sera exercido, exclusivamente, pelos servidores integrantes das
carreiras de Auditoria de Atividades Urbanas do Distrito Federal e de Fiscalizacdo e Inspecdao de
Atividades Urbanas do Distrito Federal, no exercicio regular de suas atribuicdes.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS LEGAIS

Art. 22 Compete exclusivamente a AGEFIS:

I- executar a Politica de Fiscalizacdao de Atividades Urbanas do Distrito Federal, em consonancia com
as politicas governamentais;

II- planejar, coordenar e supervisionar as agdes de fiscalizagdo desenvolvidas pelos integrantes da
carreira de Auditoria de Atividades Urbanas do Distrito Federal e da carreira de Fiscalizagao e
Inspegao de Atividades Urbanas do Distrito Federal;

lll- coordenar a implantacdo e administrar a arrecadacdao de precos publicos e de tributos, cuja
competéncia de langamento seja dos integrantes da carreira de Auditoria de Atividades Urbanas do
Distrito Federal;

IV- conceder, controlar e cancelar o parcelamento dos créditos nao ajuizados, referentes aos pregos
publicos e as taxas administradas pela AGEFIS, na forma da lei;

V- expedir normas e padrdes a serem cumpridos no ambito de suas atribuicdes;

VI- deliberar, na esfera administrativa, quanto a interpretacao da legislacdo dentro da drea de sua
competéncia;

VII- administrar suas receitas e elaborar proposta or¢amentaria;
VIII- firmar convénios, contratos, acordos de cooperacao e termos de parcerias, na forma da lei;

IX- acolher, instruir e julgar reclamagdes, representag¢des, impugnagdes, recursos e processos oriundos
do exercicio da fiscalizagao de atividades urbanas e da fiscalizagao de limpeza urbana;

X- realizar pericias técnicas e auditorias fiscais na sua drea de competéncia.

TiTULO Il

DA ESTRUTURA, DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS E DAS ATRIBUICOES DOS
TITULARES DE CARGOS

CAPITULO I
DA ESTRUTURA



Art. 32 Para o cumprimento de suas competéncias legais e a execugao de suas atividades especificas
e setoriais de administracdo geral, a Agéncia de Fiscalizagdo do Distrito Federal - AGEFIS, em
conformidade com o Decreto n.2 38.214, de 23 de maio de 2017, tem a seguinte estrutura
organizacional:

1. DIRECAO GERAL - DG;

1.1. CHEFIA DE GABINETE — GAB;

1.2. ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO — ASCOM;

1.3. CORREGEDORIA - COR;

1.4. OUVIDORIA - OUV;

1.5. CONTROLADORIA — CONT;

1.6. UNIDADE DE RELACIONAMENTO COM O CIDADAO - UNICI;
1.6.1. Geréncia de Gestao Administrativa — GERAD;

1.6.2. Geréncia de Atendimento ao Cidaddo da Area 1 — GERAC 1
1.6.3. Geréncia de Atendimento ao Cidaddo da Area 2 — GERAC 2
1.6.4. Geréncia de Atendimento ao Cidad3o da Area 3 — GERAC 3
1.6.5. Geréncia de Atendimento ao Cidaddo da Area 4 — GERAC 4
1.6.6. Geréncia de Atendimento ao Cidaddo da Area 5 — GERAC 5
1.7. UNIDADE DE RECEITA — UREC

1.7.1. Geréncia de Recursos — GEREC

1.7.2. Geréncia de Parcelamento — GEPAR

1.7.3. Geréncia de Divida Ativa — GEDAT

1.8. UNIDADE DE INTELIGENCIA — UNINT

1.9. UNIDADE DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - UTEC

1.9.1. Assessoria de Tecnologia — ASTEC

1.9.2. Diretoria de Desenvolvimento — DIDES

1.9.3. Diretoria de Infraestrutura — DINF

1.9.3.1. Geréncia de Redes — GERED

1.9.3.2. Geréncia de Suporte — GESUP

1.10. UNIDADE TECNICA DE JULGAMENTO - UTJ
1.10.1.Diretoria Executiva da Area 1 - DIREX 1

1.10.2 Diretoria Executiva da Area 2 - DIREX 2

1.11. PROCURADORIA JURIDICA — PROJU

1.12. SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZAGAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS - SUFAE
1.12.1. Unidade de Planejamento Tatico Operacional — UPLAN
1.12.2. Unidade de Monitoramento de A¢des Pontuais — UMAP
1.12.3. Unidade de Monitoramento de A¢des Programadas — UMPRO



1.12.4. Unidade de Controle de Demandas — UCON

1.12.5. Unidade Técnica de Logistica — ULOG

1.12.6. Diretoria de Fiscalizacao de Ambulantes e Atividades Eventuais e Noturnas -DINOT
1.12.6.1. Unidade de Acompanhamento e Fiscalizagao — UAF - DINOT
1.12.6.2. Unidade de Controle de Ac¢des Fiscais — UCF - DINOT

1.12.7. Diretoria de Fiscalizagao de Concessdes e Meios de Propaganda — DIPRO
1.12.7.1. Unidade de Acompanhamento e Fiscalizagao — UAF - DIPRO
1.12.7.2. Unidade de Controle de A¢des Fiscais — UCF - DIPRO

1.12.8. Diretoria de Fiscalizagao de Atividades Econémicas Estabelecidas — DIREC
1.12.8.1. Unidade de Acompanhamento e Fiscalizacdao — UAF - DIREC
1.12.8.2. Unidade de Controle de A¢des Fiscais — UCF - DIREC

1.13. SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZAGAO DE OBRAS — SUOB
1.13.1. Unidade de Planejamento Tatico Operacional — UPLAN

1.13.2. Unidade de Controle de Demandas — UCON

1.13.3. Diretoria de Fiscalizacao de Unidades Imobiliarias — DIMOB
1.13.3.1. Unidade de Acompanhamento e Fiscalizagao — UAF - DIMOB
1.13.3.2. Unidade de Controle de Ac¢des Fiscais — UCF - DIMOB

1.13.4. Diretoria de Fiscaliza¢do de Areas em Regulariza¢gdo — DIFAR
1.13.4.1. Unidade de Acompanhamento e Fiscalizagao — UAF - DIFAR
1.13.4.2. Unidade de Controle de A¢des Fiscais — UCF - DIFAR

1.13.5. Diretoria de Fiscaliza¢do de Areas Publicas — DIFAP

1.13.5.1. Unidade de Acompanhamento e Fiscalizagao — UAF - DIFAP
1.13.5.2. Unidade de Controle de A¢des Fiscais — UCF - DIFAP

1.14. SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO DE RESIDUOS — SUFIR
1.14.1. Unidade de Planejamento Tatico Operacional — UPLAN

1.14.2. Unidade de Controle de Demandas — UCON

1.14.3. Diretoria de Fiscalizagao de Residuos Domiciliares - DIRED
1.14.3.1. Unidade de Acompanhamento de Fiscalizagdao — UAF - DIRED
1.14.3.2. Unidade de Controle de A¢des Fiscais — UCF - DIRED

1.14.4. Diretoria de Fiscalizacao de Residuos Nao Domiciliares - DIREN
1.14.4.1. Unidade de Acompanhamento de Fiscalizagao — UAF - DIREN
1.14.4.2. Unidade de Controle de Ag¢des Fiscais — UCF - DIREN

1.15. SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA — SUAL
1.15.1. Diretoria de Gestdo de Pessoas — DIGEP

1.15.1.1. Geréncia de Cadastro e Evolugao Funcional — GECEF

1.15.1.2. Geréncia de Pagamento — GEPAG

1.15.1.3. Geréncia de Aposentadoria e Pens6es — GEAPE



1.15.2. Diretoria de Orgamento e Finangas — DIORF

1.15.2.1. Geréncia Or¢camentaria — GEOR

1.15.2.2. Geréncia Financeira — GEFIN

1.15.3. Diretoria de Compras — DICOM

1.15.3.1. Geréncia de Contratos - GECON

1.15.4. Diretoria de Licitacdes — DILIC

1.15.5. Diretoria de Administracao Geral — DAG

1.15.5.1. Geréncia de Material e Patriménio — GEMAP

1.15.5.2. Geréncia de Transporte — GTRAN

1.15.5.3. Geréncia de Manutencdao — GEMAN

1.15.6. Diretoria de Documentacdao — DIDOC

1.15.7. Diretoria de Arquivo — DIARQ

1.15.8. Diretoria de Bens Apreendidos — DIBEA

1.15.8.1. Geréncia de Cadastro e Controle — GECAC

1.15.8.2. Geréncia de Guarda de Bens — GEBEN

1.16. SUPERINTENDENCIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO - SUGEP
1.16.1. Assessoria Administrativa — ASSEA

1.16.2. Unidade de Captagao de Recursos - UNCAR

1.16.3. Unidade de Informagao e Controle do Territério — UNITE
1.16.4. Diretoria de Planejamento - DPLAN

1.16.5. Diretoria de Capacitacdo e Educacao — DICAE

1.16.6. Diretoria de Programacdes Fiscais — DIPROF

1.16.6.1. Geréncia de Planejamento de Programacgdes Fiscais - GPROF
1.16.6.2. Geréncia de Acompanhamento de Programacodes Fiscais - GEAF
1.16.7. Diretoria de Normas e Procedimentos — DINOP

1.16.8. Diretoria de Acessibilidade - DIACE

1.17. SUPERINTENDENCIA DE OPERAGOES — SUOP

1.17.1. Unidade de Planejamento Tatico Operacional - UPLAN
1.17.2. Unidade de Controle de Demandas - UCON

1.17.3. Diretoria de Opera¢des — DOPE

1.17.3.1. Geréncia de Operacdes 1 — GOPE 1

1.17.3.2. Geréncia de Operagdes 2 — GOPE 2

1.17.3.3. Geréncia de Operag¢des 3 — GOPE 3

1.17.3.4. Geréncia de Operagdes 4 — GOPE 4

1.17.3.5. Geréncia de Operac¢des 5 - GOPE 5

1.17.4. Diretoria de Monitoramento — DIMON



1.17.4.1. Geréncia de Monitoramento 1 — GEMON 1
1.17.4.2. Geréncia de Monitoramento 2 — GEMON 2
1.17.5. Diretoria de Logistica — DILOG

2. TRIBUNAL DE JULGAMENTO ADMINISTRATIVO - TJA

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS

SECAO |
DA DIRECAO GERAL

Art. 42 A Direcdo Geral da Agéncia de Fiscalizacdo do Distrito Federal - AGEFIS, compete:

I- administrar e representar legalmente a AGEFIS;

II- celebrar convénios, contratos, acordos de cooperac¢dao e termos de parcerias, e ordenar despesas;
Ill- exercer o poder disciplinar nos termos da legislacao em vigor;

IV- aprovar, em conjunto com as superintendéncias, o Regimento Interno da AGEFIS e do TJA;

V- aprovar, em conjunto com as superintendéncias, as normas disciplinadoras sobre matéria de
competéncia da AGEFIS;

VI- aprovar, em conjunto com as superintendéncias, o Planejamento Estratégico da AGEFIS,
compatibilizando-o com as diretrizes estabelecidas pelo Governo do Distrito Federal;

VII- coordenar o processo de elaboragao da Politica de Fiscalizagao do Distrito Federal;

VIII- propor e aprovar, em conjunto com as superintendéncias, metas de fiscalizagdo em consonancia
com as politicas de fiscalizacdo de que trata o inciso |, artigo 32, da Lei n2. 4.150/2008;

IX- aprovar as programacoes fiscais e programas de acessibilidade;
X- aprovar as ac¢oOes educativas de fiscalizacao de atividades urbanas e de limpeza urbana;

Xl- examinar e deliberar sobre matéria de competéncia da fiscalizacao de atividades urbanas e da
fiscalizacao de limpeza urbana do Distrito Federal,;

Xll- encaminhar os demonstrativos contdbeis da AGEFIS aos érgaos competentes;

Xlll- decidir, em conjunto com as superintendéncias, pela venda, cessao ou aluguel de bens
integrantes do patrimonio da AGEFIS;

XIV- propor as politicas e diretrizes governamentais destinadas a viabilizar a AGEFIS o cumprimento de
seus objetivos;

XV- regulamentar os pagamentos referentes a quaisquer verbas indenizatdrias, observada a legislacao
emyvigor; e

XVI- desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.



SECAO Il
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 52 A Chefia de Gabinete, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada a
Direcao Geral, compete:

I- assessorar a Direcdao Geral nos assuntos relativos a sua competéncia;

II- assessorar a Direcdao Geral na elaboracdao de documentos, relatdrios, decisdes, pareceres e demais
expedientes que |he forem solicitados;

IlI- realizar o recebimento, o controle e a distribuicdo de documentos destinados a Dire¢dao Geral; e

IV- exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuacgao.

SECAO Il
ASSESSORIA DE COMUNICACAO

Art. 62 A Assessoria de Comunicacdo, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada
a Diregao Geral, compete:

I- assessorar a Direcdo Geral da AGEFIS em coletivas de imprensa, entrevistas, apuracdes externas e
demais atividades relacionadas a comunicagao social;

II- assessorar as unidades organicas da AGEFIS nos assuntos de comunicagdao social e promover a
divulgacao de acdes e eventos de seus interesses;

Ill- promover a comunicagao interna e institucional da AGEFIS;
IV- produzir, editar, coletar e divulgar imagens e materiais jornalisticos;

V- acompanhar, coletar e arquivar matérias relativas a atuacdo e ao interesse da AGEFIS, veiculadas
pelos meios de comunicagao;

VI- elaborar notas oficiais, artigos e esclarecimentos publicos relacionados a atuacdao da AGEFIS;
VII- subsidiar a elaboracdao da Carta de Servico ao Cidadao;

VIII- planejar e promover a atualizagdo do portal eletronico e de outros meios de comunicagao
eletronica da AGEFIS;

IX- realizar trabalhos relativos a producdao de material informativo, publicitario, graficovisual,
audiovisual, de editoracao e de divulgacao, em apoio as acdes da AGEFIS;

X- articular com os érgaos centrais de comunicagao do Governo do Distrito Federal sobre trabalhos
relativos a producdao de material informativo, publicitario e de divulgacdo em apoio as ac¢des da
AGEFIS;

XI- planejar e coordenar os procedimentos de apresentacao de eventos e de cerimonial da AGEFIS;

Xll- manter cadastro atualizado de autoridades do Distrito Federal, de entidades, dos meios de
comunicagao e seus profissionais;

XllI- acompanhar as agdes fiscais em campo no que concerne as suas atribui¢des especificas; e

XIV- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.



SECAO IV
DA CORREGEDORIA

Art. 72 A Corregedoria, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada & Direcdo Geral,
compete:

I- realizar atividades de correicao e zelar pela legalidade das atividades funcionais e de conduta dos
servidores da AGEFIS;

II- supervisionar os procedimentos correcionais;
IlI- analisar representag¢des e denuncias contra servidores da AGEFIS;
IV- recomendar a instauragao e conduzir os procedimentos de investiga¢do preliminar;

V- intimar servidores, requisitar informa¢des e documentos, e avocar processos em andamento a
qualquer unidade da AGEFIS;

VI- recomendar a instauracao, de oficio ou a partir de representacdes e denuncias, de sindicancias e
de processos disciplinares para apurar responsabilidade por irregularidades praticadas no ambito da
AGEFIS;

VII- prestar apoio técnico e logistico as comissdes de sindicancias e de processos disciplinares;

VIII- propor o encaminhamento de pec¢as de informag¢ao ao Ministério Publico do Distrito Federal e dos
Territorios - MPDFT e a Policia Civil do Distrito Federal - PCDF, para a apuragao de responsabilidade
penal, quando verificado indicio da pratica de delito;

IX- verificar a regularidade das sindicancias e dos processos disciplinares instaurados ou processados
no ambito da AGEFIS;

X- recomendar a adocdo de medidas necessdrias ao aprimoramento, racionalizacdo e eficiéncia dos
servigos, a adequac¢ao da conduta funcional aos padrdes éticos e disciplinares legalmente exigidos e a
prevengao de ilicitos administrativos;

Xl- elaborar pareceres sobre consultas relativas a interpretacdo de normas disciplinares e de conduta
ética, aplicaveis aos servidores da AGEFIS;

Xll- opinar sobre providéncias adotadas por servidores para a prevencao de situagcdes que possam
suscitar conflito de interesses e infragdo disciplinar;

XllI- realizar diligéncias e vistorias externas para coleta de provas e realizagdao de ato processual em
procedimentos investigativos e disciplinares; e

XIV- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO V
DA OUVIDORIA

Art. 82 A Ouvidoria, unidade orgdnica de execucdo, diretamente subordinada a Direcdo Geral,
compete:

I- realizar atividades de ouvidoria e promover o acesso do cidadao ao servigo de ouvidoria;

II- registrar e analisar representagdes, denuncias, reclamagdes e manifestagdes, por qualquer meio de
comunicacao, dirigidas a AGEFIS e providenciar o encaminhamento destas a unidade organica
competente;

lll- prestar informagdes ao usuario por meio do Servico de Informag¢des ao Cidaddao - SIC, em



conformidade com a Lei de Acesso a Informacgao - LAI;

IV- recomendar a ado¢ao de medidas necessarias ao aprimoramento, racionalizacao e eficiéncia dos
servigos;

V- produzir estatisticas indicativas do nivel de satisfacdo dos usudrios a partir das manifestacdes
recebidas e divulga-las no site da AGEFIS;

VI- subsidiar a definigdo, implementagao, execugao e monitoramento da politica de atendimento ao
usuario do Governo do Distrito Federal;

VII- coordenar e supervisionar a elaboragdao da Carta de Servicos ao Cidadao, em conjunto com a
DPLAN/SUGEP, bem como promover as interlocugdes internas e externas nos assuntos relacionados ao
tema;

VIII- prestar subsidios a Controladoria Geral do Distrito Federal;

IX- realizar diligéncias e vistorias externas para coleta de informacdes complementares ao
atendimento das ouvidorias;

X- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SECAO VI
DA CONTROLADORIA

Art. 92 A Controladoria, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Dire¢do Geral,
compete:

I- fiscalizar as gestdes orcamentaria, financeira, administrativa, contabil, de pessoas e patrimonial;
II- zelar pela confiabilidade das informagdes contabeis, financeiras e operacionais;
- fiscalizar os atos que resultem em receita ou despesa da AGEFIS;

IV- exercer o controle sobre o deferimento de vantagens e a forma de calcular qualquer parcela
integrante da remuneragao, vencimento ou salario de seus membros ou servidores;

V- supervisionar os procedimentos de apuracao de desfalque ou desvio de recursos financeiros, bens e
valores publicos, ou da pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecon6mico que resulte em dano
ao erario;

VI- verificar a execug¢ao dos convénios, contratos, acordos de cooperacdao e termos de parceria;

VII- participar do aperfeicoamento das praticas administrativas relacionadas a gestdo or¢amentdria,
financeira, contdbil, de pessoas e patrimonial;

VIIl- orientar os gestores quanto a utilizacdo e prestacdo de contas de recursos transferidos a
entidades publicas e privadas, por meio de convénios, termos de parceria e instrumentos congéneres;

IX- zelar pelo atendimento das recomendag¢des dos érgaos centrais de controle;

X- elaborar o Plano Anual de Atividades de Auditoria e o Relatdério Anual de Atividades de Controle
Interno para a aprovacao pela Direcdo Geral;

XI- realizar diligéncias e vistorias externas no que concerne as suas atribui¢cdes especificas; e

XlI- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.



SECAO VI
DA UNIDADE DE RELACIONAMENTO COM O CIDADAO

Art. 10. A Unidade de Relacionamento com o Cidaddo, unidade orgdnica de comando e supervisdo,
diretamente subordinada a Diregdao Geral, compete:

I- propor politicas, diretrizes e metas de atendimento ao cidadao;

II- coordenar, controlar, orientar, supervisionar e organizar as atividades desenvolvidas pela drea de
atendimento ao cidadao;

Ill- supervisionar a emissdao de certidOes positivas, positivas com efeito negativa e negativas de
débitos de competéncia da AGEFIS;

IV- supervisionar o recebimento de solicitagdes de revisao de langamento, suspensao de cobranga,
isengao de taxa, comprovagao de pagamentos, restituicao de valores, alteragao de enderego da
atividade, manifestacdes de inconformidade, impugnacdes, recursos voluntdrios e outros documentos
afetos a atuacdo dos agentes de fiscalizagao da AGEFIS;

V- supervisionar o langamento, por meio de declara¢do, das taxas de competéncia da AGEFIS;

VI- promover diligéncia para suprimir dividas sobre as declaragdes de lancamento das taxas de
responsabilidade da AGEFIS;

VII- supervisionar a alteracao de enderecamento nos sistemas informatizados da AGEFIS;
VIlI- propor programas de treinamento de pessoal na sua area de competéncia;

IX- propor convénios, acordos de cooperagdo, termos de parcerias e a contratagdo de servigos para
atender as necessidades das unidades que lhe sao diretamente subordinadas;

X- fornecer a SUGEP relatério anual das atividades da Unidade de Relacionamento ao Cidaddo e das
Geréncias de Atendimento ao Cidadao;

Xl- expedir atos administrativos relativos as atividades das unidades que |he sdao subordinadas;

Xll- elaborar, em conjunto com a SUGEP, atos normativos relativos as atividades das unidades que lhe
sao subordinadas;

Xlll- identificar e propor medidas para reducao de custos operacionais das atividades sob sua
responsabilidade;

XIV- aplicar instrumentos de controle de qualidade e de avaliacdo de desempenho da darea de
atendimento ao contribuinte;

XV- propor, em conjunto com os responsaveis pelas suas unidades organizacionais, diretrizes,
programas, normas e procedimentos para melhoria de desempenho da area de atendimento ao
cidadao;

XVI- supervisionar a prorrogacao de prazo de autos de notificacdao aplicados pela fiscalizagao, no
ambito de sua competéncia;

XVII- propor politica fiscal e medidas de aperfeicoamento da legislacao tributdria;

XVIII- realizar diligéncias e vistorias externas relativas as declaragbes de langcamento e de
encerramento das taxas de competéncia da AGEFIS; e

XIX- desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.



SUBSECAO |
DA GERENCIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

Art. 11. A Geréncia de Gestdo Administrativa, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Unidade de Relacionamento com o Cidadao, da Diregao Geral, compete:

I- dar suporte ao exercicio das atividades das Geréncias de Atendimento ao Cidadao;
II- controlar a tramitacao dos documentos da unidade;

lll- receber e encaminhar aos setores competentes impugnagdes, recursos e requerimentos para
apreciacao;

IV- emitir certiddes positivas, positivas com efeito negativa e negativas de débitos de competéncia da
AGEFIS;

V- emitir guia para pagamento de autos de infragdo, taxas e outros valores de competéncia da AGEFIS,
ja cadastrados nos sistemas informatizados;

VI- consolidar, mensal e anualmente, relatério gerencial e de atividades desenvolvidas na area de
atendimento ao cidadao;

VIl- orientar os usudrios quanto ao sistema de atendimento ao cidadao, para garantir a eficacia na
utilizacao do servico;

VIlI- prestar ao cidadao informacgdes relativas as atividades realizadas pela fiscaliza¢ao;
IX- processar casos simples de alteracdo, inclusdo e retificagdo de baixa de pagamentos;
X- langar, por declaragdao do contribuinte, taxas de competéncia da AGEFIS;

Xl- efetuar pequenas revisdes de langamento de taxas quanto as alteragdes de enderegco e de
metragem, e de encerramento de atividade econ6mica ou de conclusao de obras, mediante a
apresentacao de documentagao comprobatoria;

Xll- prorrogar prazo de autos de notificacdo aplicados pela fiscalizacdo, no ambito de sua
competéncia;

Xlll- realizar diligéncias e vistorias externas relativas as declaracdes de langcamento e de
encerramento das taxas de competéncia da AGEFIS; e

XIV- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagao.

SUBSECAO Il
DAS GERENCIAS DE ATENDIMENTO AO CIDADAO DAS AREAS 1 A 5

Art. 12. As Geréncias de Atendimento ao Cidaddo, unidades orgdnicas de execucdo, diretamente
subordinadas a Unidade de Relacionamento com o Cidaddo, da Diregao Geral, compete:

I- atender o cidaddo com presteza, eficacia e eficiéncia;

II- receber requerimentos e verificar a documentacdo para revisdao de lancamento, suspensdao de
cobranca, isencdo de taxa, comprovacdao de pagamentos, parcelamentos, restituicdio de valores,
manifestacdes de inconformidade e encaminhd-los aos setores competentes;

IlI- receber recursos, solicitacdes de desembargo, de desinterdicdo, de impugnacgdes, requerimentos e



outros documentos afetos a atuacdo dos agentes de fiscalizacdo da AGEFIS e encaminha-los aos
setores competentes;

IV- prestar ao cidadao informacgdes relativas as atividades realizadas pela fiscalizacao;

V- conferir a documentacao apresentada em declaragdes de langamento das taxas de
responsabilidade da AGEFIS;

VI- langar, por declaragao do contribuinte, taxas de competéncia da AGEFIS;

VII- efetuar pequenas revisOes de lancamento de taxas quanto as alteracbOes de endereco e de
metragem, e de encerramento de atividade econ6mica ou de conclusdao de obras, mediante a
apresentacao de documentagao comprobatoria;

VIII- emitir guia para pagamento de autos de infragdo, taxas e outros valores de competéncia da
AGEFIS, ja cadastrados nos sistemas informatizados;

IX- elaborar relatério gerencial e relatério de atividades desenvolvidas na area de atendimento ao
cidadao;

X- prorrogar prazo de autos de notificacdo aplicados pela fiscalizacdo, no ambito de sua competéncia;

XI- realizar diligéncias e vistorias externas relativas as declaracbes de lancamento e de
encerramento das taxas de competéncia da AGEFIS; e

Xll- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO VIl
DA UNIDADE DE RECEITA

Art. 13. A Unidade de Receita, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente subordinada a
Direcao Geral, compete:

I- coordenar e elaborar a execug¢do das atividades relativas a arrecadagao, a cobranca e ao controle de
créditos tributdrios e nao tributarios de competéncia da AGEFIS;

II- controlar, organizar e administrar o cadastro tributario da AGEFIS;
I1I- definir o calendario fiscal da AGEFIS;

IV- decidir, em primeira instancia, sobre pedidos de revisdo de langamento, restituicdo, ressarcimento,
compensacgao, transagao e concessao de parcelamento;

V- decidir sobre pedidos de reconhecimento de isencdo, de remissao, de anistia e de ndo incidéncia de
tributos de competéncia da AGEFIS;

VI- supervisionar e elaborar a sistematica de inscricao em divida ativa dos créditos tributarios e nao
tributarios da AGEFIS;

VII- notificar, intimar e cientificar o contribuinte sobre requerimentos e decisdes no ambito de sua
competéncia;

VIlI- efetuar a baixa de créditos em decorréncia de sentenca judicial, remissao, anistia, prescricao e
revisao de oficio;

IX- supervisionar a execu¢ao da cobranga administrativa de parcelamentos em atraso;

X- propor politica fiscal e medidas de aperfeicoamento da legislacdo tributdria no ambito da
competéncia da AGEFIS;

XI- monitorar a rendncia de receita no ambito da AGEFIS;

Xll- subsidiar o planejamento e a elaboragao das Programacgdes Fiscais Taticas;



Xlll- supervisionar o planejamento e a elaboragao de Programagdes Fiscais Operacionais e de
Instrugdes de Servigo, e coordenar as suas execugoes;

XIV- coordenar o lancamento das Programacdes Fiscais Operacionais e das Instrucdes de Servico nos
sistemas informatizados da AGEFIS - SISAF GEO e do GDF - SEI-GDF;

XV-  realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar andlise e julgamento de pedidos de
revisao de langamento, comprova¢ao de pagamentos, isengao, restituicao, compensa¢ao de taxa,
suspensdo de cobranga e nao ocorréncia do fato gerador das Taxas de Execu¢ao de Obras, das Taxas
de Funcionamento de Estabelecimento e dos Pregos Publicos;

XVI- realizar diligéncias e vistorias externas para fins de conferéncia de informacdes referentes a
instrucdo de processos e requerimentos e outras demandas submetidas a apreciacdo da Unidade de
Receita; e

XVII- desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO |
DA GERENCIA DE RECURSOS

Art. 14. A Geréncia de Recursos, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Unidade
de Receita, da Dire¢ao Geral, compete:

I- analisar e emitir parecer sobre requerimentos de revisdo de lancamentos relativos a precos publicos
de competéncia da AGEFIS;

II- analisar e emitir parecer sobre requerimentos de revisao de langcamento, restituicdao, ressarcimento,
compensacgao, transagao, reconhecimento de imunidade, de isengao, de remissao, de anistia e de nao
incidéncia de tributos de competéncia da AGEFIS;

IlI- fornecer informagdes para subsidiar agdes de fiscalizagao;

IV-  elaborar relatérios quantitativos e qualitativos sobre requerimentos de revisao de lancamento,
restituicdo, ressarcimento, compensacao, transacao, reconhecimento de isen¢do, remissao, anistia e
nao incidéncia de tributos de competéncia da AGEFIS;

V- processar alteracao, inclusao e retificacao de baixa de pagamentos;

VI- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar andlise e julgamento de pedidos de revisao
de lancamento, comprovacdao de pagamentos, isencao, restituicdo, compensacdo de taxa, suspensao
de cobranca e ndao ocorréncia do fato gerador das Taxas de Execucdao de Obras, das Taxas de
Funcionamento de Estabelecimento e dos Precos Publicos;

VIl- realizar diligéncias e vistorias externas para fins de conferéncia de informacdes referentes a
instrucdo de processos e requerimentos e de outras demandas submetidas a apreciacdao da Geréncia
de Recursos; e

VIII- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagao.

SUBSECAO Il
DA GERENCIA DE PARCELAMENTO



Art. 15. A Geréncia de Parcelamento, unidade organica de execuc¢do, diretamente subordinada a
Unidade de Receita, da Diregdao Geral, compete:

I- efetuar o controle da sistematica de parcelamento administrativo de créditos tributarios e nao
tributarios de competéncia da AGEFIS;

II- controlar a concessao de parcelamento e redefinicao de parcelas de débitos de natureza tributaria e
nao tributadria no ambito da AGEFIS;

Ill- executar cobranca administrativa dos parcelamentos em atraso;

IV- instruir processos para cobranga e inscricao em divida ativa dos parcelamentos nao pagos;

V- elaborar relatdrios financeiros de créditos parcelados;

VI- conferir a consisténcia dos relatérios referentes aos documentos de parcelamento administrativo;

VII- notificar, intimar e informar ao interessado em relacdo as exigéncias de pagamento,
apresentagao e instrugao de documentos;

VIII- realizar diligéncias e vistorias externas para comunicar o deferimento ou indeferimento dos
pedidos administrativos de parcelamento de débito e para subsidiar andlise e julgamento dos pedidos
de parcelamento administrativo de débito;

IX- realizar diligéncias e vistorias externas para fins de conferéncia de informac¢des referentes a
instrucdo de processos e requerimentos e de outras demandas submetidas a apreciacdao da Geréncia
de Parcelamento; e

X- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SUBSECAO llI
DA GERENCIA DE DiVIDA ATIVA

Art. 16. A Geréncia de Divida Ativa, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Unidade de Receita da Dire¢do Geral, compete:

I- coordenar, elaborar e controlar a sistematica de inscricao em divida ativa dos créditos tributarios e
nao tributarios;

II- elaborar relatorios financeiros de créditos inscritos em divida ativa;
IlI- responder consultas sobre a aplicacdo da legislacao tributaria;

IV- apreciar as propostas de alteragdes nos procedimentos estabelecidos para os servigos cujas
competéncias apresentem intera¢des com a inscricgdo em divida ativa;

V- analisar e revisar instrucdes processuais, no ambito de suas atribuicdes;

VI- realizar diligéncias e vistorias externas para fins de conferéncia de informacdes referentes a
instrucdo de processos e requerimentos e de outras demandas submetidas a apreciacdao da Geréncia
de Divida Ativa; e

VII- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO IX
DA UNIDADE DE INTELIGENCIA



Art. 17. A Unidade de Inteligéncia, unidade organica estratégica de assessoramento, diretamente
subordinada a Dire¢dao Geral, compete:

I- coordenar e executar, de forma permanente e sistematica, acOes especializadas para identificar,
avaliar e acompanhar ameagas reais ou potenciais na drea de fiscalizagao de atividades urbanas e de
limpeza urbana do Distrito Federal, pautadas na producdo e salvaguarda de conhecimentos
necessarios para subsidiar a tomada de decisdo e a execu¢do da politica de fiscalizacdo, e para
prever, prevenir, neutralizar e reprimir atos contrarios a sua efetivagao;

II- subsidiar o processo decisério da Direcao Geral e das demais unidades por meio da produgao de
conhecimento;

Ill- assessorar, com informacdes relevantes, as acOes de fiscalizacdo de atividades urbanas e de
limpeza urbana do Distrito Federal e as operacdes de prevencdao e repressao desenvolvidas pela
AGEFIS;

IV- proporcionar diagndsticos e progndsticos sobre a evolucao das situacdes de interesse da AGEFIS,
para subsidiar o processo decisério;

V- elaborar, coordenar e executar agdes, medidas e procedimentos voltados a prevengao e obstrugdo
de a¢des adversas de qualquer natureza que atentem contra os interesses da AGEFIS;

VI- salvaguardar a producao do conhecimento;

VII- obter junto as demais unidades organicas da AGEFIS, quaisquer dados e informacdes necessarios
para a consecugao de suas atribuigdes;

VIlI- coordenar, estabelecer e manter intercambio com agéncias de inteligéncia do poder publico e de
entidades privadas, para o compartilhamento de dados e informacGes e a cooperacdo de forma
aprimorar acdes de competéncia da AGEFIS;

IX- realizar diligéncias e vistorias externas no que concerne as suas atribuicdes especificas; e

X- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SECAO X
DA UNIDADE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Art. 18. A Unidade de Tecnologia da Informacdo, unidade organica de comando e supervisio,
diretamente subordinada a Dire¢dao Geral, compete:

I- coordenar a elaboragcao e supervisionar a execugdao do Plano Diretor de Tecnologia da Informacgao -
PDTI, em consonancia com as diretrizes do Planejamento Estratégico da AGEFIS e da Politica de
Fiscalizacao do Distrito Federal,;

II- coordenar, desenvolver e supervisionar os procedimentos relacionados a execugao das atividades,
andlise de problemas e tomada de decisdes na area de tecnologia da informacgao;

IlI- buscar meios e procedimentos para que as normas e recomendacdes de qualidade e de seguranca
em sistemas de informac¢do sejam seguidas pela AGEFIS;

IV- coordenar e desenvolver projetos, planos e programas de expansdao de redes e conexdes de
comunicacao eletrénica de dados entre a AGEFIS e os érgaos ou entidades publicas;

V- coordenar e controlar os servicos de desenvolvimento e manutencdo de sistemas, redes,



armazenamento e as instalagdes fisicas e ldgicas do parque tecnolégico da AGEFIS;

VI- propor, acompanhar e avaliar programas internos de qualificagao e aperfeicoamento em tecnologia
da informacao;

VII- propor politicas e estratégias que viabilizem a gestao do conhecimento e da informacgao;

VIlI- participar tecnicamente na elaboracdo e execuc¢do de convénios, acordos de cooperacao e termos
de parceria voltados a area de tecnologia da informacdo, com drgaos publicos ou entidades externas;

IX- propor politicas e normas relativas ao uso de tecnologias da informacdo entre os odrgaos
integrantes do sistema de informatica do Governo do Distrito Federal;

X- estabelecer diretrizes, procedimentos e metodologias para o uso eficiente de recursos de hardware
e software, e promover o cumprimento de normas e padrdes técnicos;

Xl- promover estudos sobre as condicOes técnicas e operacionais relativos a Tecnologia da Informacao
-TI

Xll- coordenar a elaboragao de especificagdes técnicas para aquisi¢cao ou contratagao de recursos de
Tecnologia da Informagao - Tl;

Xlll- controlar a execuc¢do de contratos terceirizados concernentes a drea de Tecnologia da Informacao
- Tl

XIV- prestar consultoria técnica acerca de assuntos relativos a Tecnologia da Informacao - Tl, quando
demandada pelas demais unidades organicas da AGEFIS; e

XV- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagao.

SUBSECAO |
DA ASSESSORIA DE TECNOLOGIA

Art. 19. A Assessoria de Tecnologia, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada a
Unidade de Tecnologia da Informagdo, da Diregao Geral, compete:

I- prestar assessoria em assuntos relativos a Tecnologia da Informacgao;

II- prestar assessoria na proposicdao de politicas e diretrizes da area de Tecnologia da Informacao - Tl
qgue devem ser adotadas pela AGEFIS;

IlI- propor inovagdes nos métodos e processos de trabalho da UTEC;
IV- prestar assessoria na elaboragao da politica de seguranga da informag¢do no ambito da AGEFIS;

V- prestar assessoria na definicao de novos projetos de desenvolvimento de sistemas de informacao,
em consonancia com o PDTI, o Planejamento Estratégico da AGEFIS, e a Politica de Fiscalizagdo do
Distrito Federal;

VI- prestar assessoria na integracao dos projetos de informatizagao da AGEFIS; e

VII- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.

SUBSECAO Il
DA DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO



Art. 20. A Diretoria de Desenvolvimento, unidade organica de direcdo e execucdo, diretamente
subordinada a Unidade de Tecnologia da Informacao, da Direcao Geral, compete:

I- desenvolver, elaborar, especificar, supervisionar e manter os sistemas de informacao da AGEFIS;

II- propor inovagdes e sistemas de informag¢ao necessarios a modernizagdo e automagao dos trabalhos
da AGEFIS;

lll- realizar levantamentos de informagdes necessdrias ao desenvolvimento de sistemas de
processamento de dados;

IV- elaborar e manter atualizada a documentacado dos sistemas informatizados de uso da AGEFIS;
V- elaborar estudos e propor acdes necessarias a seguranca dos softwares utilizados na AGEFIS;
VI- administrar as bases de dados implantadas no ambito da AGEFIS;

VII- realizar agbes de instalagao, atualizagdo, planejamento e monitoramento pertinentes a
administragao do banco de dados e ferramentas dos sistemas de informagao da AGEFIS;

VIlI- planejar e acompanhar a utilizagdao de informagdes de sistemas externos que interajam com os
sistemas de informa¢ao da AGEFIS;

IX- executar, acompanhar e manter as rotinas de backup e de recuperacido de base de dados;

X- propor e especificar a infraestrutura tecnoldgica minima capaz de suportar os sistemas de
informacao da AGEFIS; e

XI- desenvolver e executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SUBSECAO llI
DA DIRETORIA DE INFRAESTRUTURA

Art. 21. A Diretoria de Infraestrutura, unidade organica de dire¢do, diretamente subordinada a Unidade
de Tecnologia da Informacao, da Diregao Geral, compete:

I- coordenar e supervisionar a execu¢ao das competéncias especificas da Geréncia de Redes e da
Geréncia de Suporte;

II- subsidiar a UTEC com informacdes para atualizacdo dos processos de gerenciamento e seguranca,
e do plano de contingéncia dos equipamentos existentes;

Ill- coordenar e supervisionar as acdes necessarias as interligacdes dos sistemas informatizados da
AGEFIS com érgaos ou entidades publicas;

IV- supervisionar a elaboragao de especificagdes técnicas para aquisi¢cao ou contratagdo de servigos e
equipamentos para o parque tecnolégico da AGEFIS;

V- gerir contratos e convénios com fornecedores de bens e servicos no ambito da sua drea de atuagao;

VI- subsidiar a UTEC na elaboracdao de procedimentos técnicos para atendimento as demandas dos
usuarios da rede da AGEFIS, relativas a infraestrutura;

VII- controlar a utilizacdo de licencas de softwares adquiridas pela AGEFIS; e

VIlI- desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 22. A Geréncia de Redes, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de



Infraestrutura, da Unidade de Tecnologia da Informacao, compete:

I- implantar procedimentos técnicos definidos pela UTEC;

II- administrar o funcionamento da rede fisica e l6gica da AGEFIS;

IlI- administrar e manter o servico de comunicacao eletronica da AGEFIS;

IV- dar suporte operacional e orientar a utilizagao dos recursos de rede da AGEFIS;

V- monitorar e levantar as necessidades da rede de comunicagdao de dados, da rede de computadores
e dos demais recursos utilizados pelos sistemas informatizados da AGEFIS;

VI- elaborar, manter e atualizar a documentacao da rede de computadores da AGEFIS;

VII- elaborar estudos e propor agdes necessarias a seguranga da rede fisica e légica da AGEFIS;
VIlI- promover e coordenar a implementacdo de mecanismos de seguranca;

IX- projetar, implantar e manter a rede de comunica¢do da AGEFIS;

X- propor a aquisicao de bens ou contratagao de servigos para rede de comunica¢ao da AGEFIS;

Xl- acompanhar os sistemas informatizados externos que interagem diretamente com os sistemas da
AGEFIS; e

Xll- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 23. A Geréncia de Suporte, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de
Infraestrutura, da Unidade de Tecnologia da Informagao, compete:

I- atender aos chamados técnicos dos usuarios da rede para manter o pleno funcionamento dos
equipamentos em todas as unidades da AGEFIS;

II- dar assisténcia aos usuarios quando da utilizacdo dos equipamentos e de softwares instalados nas
estagOes de trabalho de todas as unidades da AGEFIS;

IlI- instalar, configurar, distribuir, remanejar, atualizar e controlar os recursos de hardware e software
das estagdes de trabalho homologados pela UTEC;

IV- manter atualizadas as informacdes de configuracdao dos equipamentos de informatica existentes
na AGEFIS;

V- preservar o sigilo e a confidencialidade das informag¢des dos usuarios manipuladas por esta
geréncia; e

VI- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO XI
DA UNIDADE TECNICA DE JULGAMENTO

Art. 24. A Unidade de Técnica de Julgamento, unidade organica de comando e supervisao, diretamente
subordinada a Dire¢dao Geral, compete:

I- coordenar as atividades relativas ao processamento e ao julgamento, em primeira instancia, de
impugnacdes contra acdes decorrentes do exercicio regular do poder de policia;

II- julgar, em primeira instancia, impugnac¢des contra acdes cuja competéncia origindria cabe a outra
unidade organica, definida neste regimento ou em instrumento préprio, decorrentes do exercicio
regular do poder de policia;



lll- efetuar a baixa de créditos em decorréncia de sentenca judicial, remissao, anistia, prescricao e
revisao de oficio;

IV- analisar e julgar os processos administrativos de auto de infragao, de interdicao, de embargo, de
intimacdao demolitdria, para imposicao de sangdes administrativas decorrentes do exercicio regular do
poder de policia;

V- controlar, organizar e administrar o arquivo setorial dos processos e documentacdo, atos
legislativos, acervo bibliografico, inclusive em meio eletronico;

VI-  determinar a realizacdo de diligéncias para levantamento de dados ou informac¢des relevantes
para a instrucao do processo administrativo, sua apreciagao e o seu julgamento;

VII- expedir notificagdes, intimagdes e outros comunicados ao cidadao ou aos seus representantes
legais relativos ao processamento e julgamento de impugnacoes;

VIll- propor a ado¢ao de medidas necessarias ao aprimoramento, atualizacdo, racionalizagcdo e
eficiéncia dos servicos e atividades;

IX- produzir estudos e propor medidas com vistas a maior celeridade do julgamento dos processos
fiscais no ambito da UTJ;

X- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar a tomada de decisdo e o julgamento de
impugnagdes, em primeira instancia, nos processos administrativos de auto de infragdo, de embargo,
de interdigao e de intimagdao demolitdria, inclusive para atualizagdo dos sistemas informatizados;

Xl- realizar entrega de intimagdes de decisdes proferidas pela unidade;

Xll- elaborar relatérios e pareceres opinativos e conclusivos no que concerne as suas atribuicoes
especificas e em matéria relativa a cada especialidade; e

Xlll- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO |
DAS DIRETORIAS EXECUTIVAS DAS AREAS 1E 2

Art. 25. As Diretorias Executivas das Areas 1 e 2, unidades organicas de direcdo e execucio,
diretamente subordinadas a Unidade Técnica de Julgamento, da Direcao Geral, compete:

I- instruir e sanear os processos submetidos a julgamento em primeira instancia;

II- analisar a admissibilidade das impugnag¢des quanto a tempestividade e a regularidade da
representac¢ao;

IlI- emitir parecer sobre o mérito de impugnacdes;
IV- emitir parecer sobre a consisténcia material e formal de autos de infracdo nao impugnados;

V- elaborar e encaminhar para publicagdo os editais e outros atos administrativos de sua
competéncia;

VI- administrar o arquivo de processos e documentos da unidade organica;
VII- proceder ao inventario periddico dos processos administrativos fiscais sob sua guarda;
VIlI- realizar a entrega de intimacdes de decisdes proferidas pela unidade;

IX- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar a tomada de decisdao e o julgamento de
impugnacdes, em primeira instancia, nos processos administrativos de auto de infracdo, de embargo,



de interdicao e de intimag¢dao demolitdria, inclusive para atualiza¢cdo dos sistemas informatizados; e

X- desenvolver e executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO XII
DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 26. A Procuradoria Juridica, unidade organica de assessoria, diretamente subordinada a Dire¢do
Geral, compete:

I- representar judicialmente a AGEFIS, com prerrogativas processuais de Fazenda Publica;

II- representar judicialmente os ocupantes de cargos e de fungles de direcao, inclusive apds a
cessacao do respectivo exercicio, com referéncia a atos praticados em decorréncia de suas atribuicdes
legais ou institucionais, adotando, inclusive, as medidas judiciais cabiveis, em nome e em defesa dos
representados, excetuados os atos de improbidade administrativa;

Ill- apurar a liquidez e certeza de créditos, de qualquer natureza, inerentes as atividades da AGEFIS,
inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranga amigavel ou judicial;

IV- representar civil e criminalmente contra pessoas fisicas e juridicas de qualquer natureza, por atos
lesivos aos interesses da AGEFIS;

V- executar as atividades de consultoria e de procuradoria juridica da AGEFIS;
VI- prestar informagdes quanto a interpretagao de legislacao;

VII- realizar diligéncias e vistorias externas no que concerne as suas atribuicdes especificas e para
responder demandas judiciais; e

VIlI- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO Xl
DA SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZAGAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS

Art. 27. A Superintendéncia de Fiscalizacdo de Atividades Econdmicas, unidade organica de comando e
supervisdo, diretamente subordinada a Dire¢ao Geral, compete:

I- planejar, coordenar, e supervisionar a fiscalizagao da localizagdo e funcionamento das atividades
econdmicas, auxiliares e atividades sem fins lucrativos, sujeitas a autorizagdo do poder publico, em
areas publicas e privadas;

II- planejar, coordenar, e supervisionar a fiscalizacdo da veiculagao de anuncios e a colocagao de
meios de propaganda em areas publicas ou privadas;

IlI- planejar, coordenar, e supervisionar a fiscalizacdo das ocupacdes de areas publicas, no ambito de
sua competéncia, e promover a sua desobstrucdo quando ocupadas irregularmente;

IV- planejar, coordenar, e supervisionar a fiscalizacdo dos aspectos de acessibilidade decorrentes do
funcionamento da atividade comercial;

V- coordenar e orientar o planejamento, desenvolvimento, monitoramento e controle das agdes
administrativas e fiscais realizadas pelas unidades organicas da SUFAE;

VI- coordenar a execucdo, e encaminhar a SUGEP, relatério anual consolidado das atividades



desenvolvidas pela SUFAE;
VII- propor a¢des para campanhas de educacdo, na sua area de atuacao;

VIlI- supervisionar o lancamento de taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito de
sua competéncia;

IX- supervisionar o langcamento dos documentos fiscais emitidos pelos agentes de fiscalizacdao da
SUFAE no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

X- subsidiar o planejamento e a elaboracao das Programacdes Fiscais Taticas;

Xl- supervisionar o planejamento e a elaboragdo de Programacgdes Fiscais Operacionais e de
Instrugdes de Servigo, e coordenar as suas execugoes;

Xll- coordenar o lancamento de Programacdes Fiscais Operacionais e de Instrucdes de Servico nos
sistemas informatizados da AGEFIS - SISAF GEO e do GDF - SEI-GDF;

Xlll- supervisionar a aplicacao das sanc¢des previstas em lei, no ambito de sua competéncia;

XIV- propor o aperfeicoamento de normas, procedimentos, rotinas de trabalho e da legislagdo vigente,
no ambito de sua competéncia;

XV- coordenar e supervisionar a elaboracdao, em conjunto com a SUGEP, de atos normativos relativos
as unidades que lhe sdao subordinadas;

XVI- promover ou participar de intercambio com 6rgaos técnicos especializados e demais érgaos do
Distrito Federal, no ambito de sua competéncia;

XVIl-  propor e coordenar convénios, acordos de coopera¢do e termos de parceria de interesse da
Superintendéncia;

XVIII- realizar diligéncias e vistorias externas para supervisionar as a¢oes de fiscalizacdao de atividades
econdmicas e de programacdes fiscais; e

XIX- desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO |
DA UNIDADE DE PLANEJAMENTO TATICO OPERACIONAL

Art. 28. A Unidade de Planejamento T4tico Operacional, unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscalizacdao de Atividades Econdmicas, compete:

I- planejar a¢Ges de rotina e taticas operacionais;

II- elaborar estudos para subsidiar o aperfeicoamento das atividades da SUFAE;

IlI- elaborar, em conjunto com a SUGEP, programacgdes fiscais operacionais e instru¢des de servico;
IV- elaborar demonstrativos das situagdes de demandas e ag¢des realizadas;

V- desenvolver e aplicar métodos, diretrizes e indicadores para acompanhar e avaliar as ac¢des de
fiscalizagao de atividades econdmicas;

VI- realizar andlises qualificadas de dados e informacgdes territoriais e gerenciais para subsidiar a
gestao da SUFAE;

VIl- interagir com érgaos publicos e privados congéneres tendo como objetivo o apoio necessario
para realizacdo das acdes fiscais;



VIII- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as ac¢des de fiscalizacdo de atividades
econdmicas e de programacoes fiscais; e

IX- exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SUBSECAO II
DA UNIDADE DE MONITORAMENTO DE ACOES PONTUAIS

Art. 29. A Unidade de Monitoramento de Ac¢Bes Pontuais, unidade orgdnica de assessoramento,
diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscaliza¢cdo de Atividades Econdmicas, compete:

I- monitorar as acdes fiscais desenvolvidas por todas as diretorias da SUFAE;
II- elaborar estudos para subsidiar a fiscalizacao de atividades econémicas;
IlI- coordenar a realizagao de ac¢des de fiscalizagdao de pronta resposta;

IV- fornecer, aos setores competentes, o demonstrativo das acdes realizadas para elaboracao de
relatério final;

V- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as ac¢des de fiscalizacdo de atividades
econdmicas e de programacgdes fiscais; e

VI- exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO llI
DA UNIDADE DE MONITORAMENTO DE ACOES PROGRAMADAS

Art. 30. A Unidade de Monitoramento de Acdes Programadas, unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscaliza¢cdao de Atividades Econdmicas, compete:

I- monitorar as a¢des fiscais desenvolvidas por todas as diretorias da SUFAE;
II- elaborar estudos para subsidiar a fiscalizacao de atividades econémicas;
Ill- coordenar a realizagao das a¢des de fiscalizagao programadas;

IV- fornecer, aos setores competentes, o demonstrativo das acdes realizadas para elaboracdao de
relatério final;

V- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as ac¢des de fiscalizacdo de atividades
econdmicas e de programacdes fiscais; e

VI- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacgao.

SUBSECAO IV
DA UNIDADE DE CONTROLE DE DEMANDAS

Art. 31. A Unidade de Controle de Demandas, unidade organica de assessoramento, diretamente



subordinada a Superintendéncia de Fiscalizacdo de Atividades Econdmicas, compete:
|- executar o controle administrativo da SUFAE;

II- coordenar e supervisionar o lancamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizacao
no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

IlI- elaborar estudos para subsidiar o aperfeicoamento das atividades da SUFAE;
IV- controlar as agdes fiscais desenvolvidas por todas as diretorias da SUFAE;
V- coordenar a elaboragao e o controle das instru¢des de servico;

VI- realizar analises qualificadas de dados e informacdes territoriais e gerenciais para subsidiar a
gestdao da SUFAE;

VII- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acOes de fiscalizacdo de atividades
econdmicas e de programacdes fiscais; e

VIII- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO V
DA UNIDADE TECNICA DE LOGISTICA

Art. 32. A Unidade Técnica de Logistica, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Fiscalizacdo de Atividades Econdmicas, compete:

I- requisitar suporte para viabilizar a realizacao das a¢des fiscais;

II- controlar e acompanhar recursos humanos, materiais, equipamentos e veiculos utilizados nas
acoes fiscais da SUFAE;

IlI- interagir com a SUAL visando a garantia da logistica necessdria na realizacao das acdes fiscais de
competéncia da SUFAE;

IV- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acdes de fiscalizacdo de atividades
econdmicas e de programacgdes fiscais; e

V- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO VI
DA DIRETORIA DE FISCALIZACAO DE AMBULANTES E ATIVIDADES EVENTUAIS E NOTURNAS

Art. 33. A Diretoria de Fiscalizagio de Ambulantes e Atividades Eventuais e Noturnas, unidade
organica de direcao, diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscalizacao de Atividades
Econbmicas, compete:

I- coordenar a fiscalizagdo de ambulantes;
II- coordenar a fiscalizacdao de atividades econémicas nos eventos, incluindo feiras e shows;
Ill- coordenar a fiscalizagao no comércio noturno;

IV- coordenar a fiscalizacdo da ocupacdo de areas publicas, no ambito de sua competéncia;



V- promover a articulagdo interinstitucional, a cooperagao técnica e a participacdo em agdes fiscais
integradas;

VI- identificar e analisar demandas para programacdes fiscais;
VII- elaborar programacgdes fiscais operacionais e instrugdes de servigo;

VIlI- coordenar a execucao das instrucdes de servico referentes as programacdes fiscais, na sua drea
de atuacdo;

IX- aplicar as sangdes previstas em lei, no ambito de sua competéncia;
X- promover estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos procedimentos adotados;

Xl- coordenar e proceder ao lancamento de taxas oriundas do poder de policia administrativa, no
ambito de sua competéncia;

Xll- coordenar e supervisionar o langamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizagao
no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Xlll- coordenar e supervisionar as acoes de fiscalizacdo de atividades eventuais e noturnas;
XIV- supervisionar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatorios;

XV- analisar e elaborar pareceres e laudos técnicos sobre matéria de sua competéncia;

XVI- coordenar a elaboracao e participar de campanhas educativas, na sua area de atuacao;

XVII- interagir com o6rgaos publicos e privados congéneres tendo como objetivo o apoio necessario
para realizacao das agdes fiscais;

XVIII- coordenar e realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acdes de fiscalizacao de
atividades econOGmicas e de programacdes fiscais; e

XIX- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 34. A Unidade de Acompanhamento e Fiscalizacdo, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizagdao de Ambulantes e Atividades Eventuais e Noturnas, compete:

I- fiscalizar o comércio ambulante;
Il- fiscalizar o comércio nos eventos, incluindo feiras e shows;

llI- fiscalizar a ocupagdo de areas publicas e a sua desobstrucao quando ocupadas irregularmente, no
ambito de sua competéncia;

IV- participar de agdes fiscais integradas;

V- executar as instrucdes de servigo referentes as programacoes fiscais, na sua area de atuacao;
VI- emitir notificagdes, autos de infragao, apreensao, retengao, interdi¢cao e desinterdi¢cao;

VII- lancar taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito de sua competéncia;
VIlI- langar os documentos fiscais emitidos no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

IX- participar de campanhas educativas na sua area de atuacao;

X- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua area de atuagao;

Xl- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as ac¢des de fiscalizagdao de atividades
econdmicas e de programacdes fiscais; e

Xll- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.



Art. 35. A Unidade de Controle de Acdes Fiscais, unidade organica de execuc¢do, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacdo de Ambulantes e Atividades Eventuais e Noturnas, compete:

I- controlar o lancamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizacdo no SISAF GEO;
Il- executar o controle administrativo da diretoria;

Ill- executar o controle, prévio e sucessivo, das acdes fiscais afetos a sua unidade em congruéncia
com as demais diretorias e unidades da Superintendéncia;

IV- acompanhar o andamento e realizar o preparo e a instru¢gao dos processos administrativos fiscais
decorrentes do exercicio do poder de policia;

V- verificar a legalidade das agdes fiscais, em seus aspectos formais e materiais, e adotar a medidas
necessarias de saneamento dos documentos;

VI- controlar a distribuicdo das demandas provenientes de ouvidorias, programacdes fiscais,
solicitacdes de 6rgaos externos e expedientes diversos;

VIl- realizar o controle dos plantdes e escalas dos agentes fiscais;

VIII- propor minutas de instrugdao de servigos;

IX- registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;

X- participar de campanhas educativas na sua area de atuacao;

XI- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua area de atuagao;

Xll- realizar diligéncias, vistorias e levantamentos de dados dos assuntos de interesse da Diretoria
para subsidiar agdes fiscais, processos administrativos e sanear problemas internos; e

Xlll- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.

SUBSECAO VI
DA DIRETORIA DE FISCALIZAGAO DE CONCESSOES E MEIOS DE PROPAGANDA

Art. 36. A Diretoria de Fiscalizagdo de Concessdes e Meios de Propaganda, unidade organica de
direcdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscalizacdo de Atividades Econdmicas,
compete:

I- coordenar a fiscalizagdao da veiculagdao de anuncios e a colocagao de engenhos publicitarios em
areas publicas ou privadas;

II- coordenar a fiscalizacdo da ocupacao de dreas publicas, no ambito de sua competéncia;
Ill- coordenar a execug¢do de operagdes de menor complexidade;
IV- requisitar apoio as demais diretorias para a execugdo das agdes fiscais no comércio noturno;

V- promover a articulacao interinstitucional, a cooperacao técnica, e participar da realizacdo de
acoes fiscais integradas;

VI- identificar e analisar demandas para programacdes fiscais;
VII- elaborar programacdes fiscais operacionais e instrucdes de servico;

VIlI- coordenar a execucao das instrucdes de servigo referentes as programacgdes fiscais, na sua area
de atuacao;

IX- coordenar a verificacdo do pagamento dos pregos publicos de competéncia da AGEFIS;



X- aplicar as sangOes previstas em lei, no ambito de sua competéncia;
XI- promover estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos procedimentos adotados;

Xll-  coordenar e proceder ao langamento de taxas oriundas do poder de policia administrativa, no
ambito de sua competéncia;

Xlll- coordenar e supervisionar o lancamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizacao
no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

XIV- planejar, coordenar e supervisionar as ac¢des de fiscalizacdao de atividades econOGmicas e
auxiliares;

XV- supervisionar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatérios;
XVI- analisar e elaborar pareceres e laudos técnicos sobre matéria de sua competéncia;
XVII- coordenar a elaboracao e participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;

XVIII- interagir com érgaos publicos e privados congéneres tendo como objetivo o apoio necessario
para realizacdo das acdes fiscais;

XIX- coordenar e realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as a¢des de fiscalizacao de
atividades econo6micas e de programacdes fiscais; e

XX- desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 37. A Unidade de Acompanhamento e Fiscaliza¢do, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacao de Concessdes e Meios de Propaganda, compete:

I- fiscalizar os termos das autorizacdes, as licencas e os contratos de concessdao e permissdo de
quiosques, traillers e similares;

II- fiscalizar os termos das autorizacdes, as licencas e os contratos de concessao e permissao de
feiras livres e permanentes, e mobilidrios urbanos, incluindo bancas de jornais e revistas;

IlI- fiscalizar a veiculagdao de anuncios e a colocagdao de meios de propaganda nas areas publicas ou
privadas;

IV- fiscalizar a ocupacao de areas publicas, no ambito de sua competéncia;

V- requisitar apoio para executar a¢des fiscais no comércio noturno;

VI- executar opera¢des de menor complexidade;

VII- fiscalizar o pagamento dos precos publicos de competéncia da AGEFIS;

VIII- participar de ag¢des fiscais integradas;

IX- executar as instrucdes de servico referentes as programacodes fiscais, na sua drea de atuacao;
X- emitir notificagdes, autos de infragao, apreensao, retengao, interdi¢cao e desinterdicao;

Xl- langar taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito de sua competéncia;

Xll- langar os documentos fiscais emitidos no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

XllI- participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;

XIV- participar de reunides externas para saneamento das demandas atinentes a sua area de
atuacao;

XV- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as a¢des de fiscalizagdo de atividades
econdmicas e de programacgdes fiscais; e

XVI- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.



Art. 38. A Unidade de Controle de Acdes Fiscais, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacao de Concessdes e Meios de Propaganda, compete:

I- controlar o langamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizagdo no sistema
informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Il- executar o controle administrativo da diretoria;

Ill- executar o controle, prévio e sucessivo, das a¢des fiscais afetos a sua unidade em congruéncia
com as demais diretorias e unidades da Superintendéncia;

IV- acompanhar o andamento e realizar o preparo e a instru¢ao dos processos administrativos fiscais
decorrentes do exercicio do poder de policia;

V- verificar a legalidade das ac¢des fiscais, em seus aspectos formais e materiais, e adotar a medidas
necessarias de saneamento dos documentos;

VI- controlar a distribuicdo das demandas provenientes de ouvidorias, programacgdes fiscais,
solicitagdes de orgaos externos e expedientes diversos;

VII- realizar o controle dos plantdes e escalas dos agentes fiscais;

VIlI- propor minutas de instrugao de servigos;

IX- registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;

X- participar de campanhas educativas na sua area de atuacao;

XI- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua area de atuacgao;

Xll- realizar diligéncias, vistorias e levantamentos de dados dos assuntos de interesse da diretoria
para subsidiar acdes fiscais e processos administrativos e sanear problemas internos; e;

Xlll- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SUBSECAO VI
DA DIRETORIA DE FISCALIZAGAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS ESTABELECIDAS

Art. 39. A Diretoria de Fiscalizacdo de Atividades Econdmicas Estabelecidas, unidade orgénica de
direcdo, diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscalizacdo de Atividades Econdmicas,
compete:

I- coordenar a fiscalizacdo da regularidade dos estabelecimentos comerciais, quanto a licenca de
funcionamento e seu cumprimento;

II- coordenar a fiscalizacdao das areas publicas vinculadas aos estabelecimentos comerciais;

IlI- coordenar a fiscalizacdo dos aspectos de acessibilidade decorrentes do funcionamento da
atividade econbmica;

IV- requisitar apoio as demais diretorias para a execugao das acdes fiscais no comércio noturno;
V- coordenar a execugao de operagdes de menor complexidade, na area de atuagao;

VI- promover a articulacdo interinstitucional, a cooperacao técnica e a participacdao em acodes fiscais
integradas;

VIl- identificar e analisar demandas para programacdes fiscais;



VIII- elaborar programacgdes fiscais operacionais e instruces de servigo;

IX- coordenar a execucado das instrucdes de servico referentes as programacodes fiscais, na sua area
de atuacao;

X- aplicar as sangdes previstas em lei, no ambito de sua competéncia;
Xl- promover estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos procedimentos adotados;

Xll- coordenar o langcamento de oficio de taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito
de sua competéncia;

XllI- coordenar e supervisionar o langamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizagao
no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

XIV- planejar, coordenar e supervisionar as ag¢des de fiscalizagdo de atividades econdmicas
estabelecida;

XV- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatérios;
XVI- analisar e elaborar pareceres e laudos técnicos sobre matéria de sua competéncia;
XVII- coordenar a elaboracao e participar de campanhas educativas, na sua area de atuacao;

XVIIl- interagir com drgdaos publicos e privados congéneres tendo como objetivo o apoio necessario
para a realiza¢do das ag¢0es fiscais;

XIX- coordenar e realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acdes de fiscalizacao de
atividades econOGmicas e de programacdes fiscais; e

XX- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 40. A Unidade de Acompanhamento e Fiscalizacdo, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacao de Atividades Econ6micas Estabelecidas, compete:

I- fiscalizar a regularidade dos estabelecimentos comerciais, quanto a licenga de funcionamento e seu
cumprimento;

II- fiscalizar as areas publicas vinculadas aos estabelecimentos comerciais;

- fiscalizar equipamentos comunitarios e urbanos e areas publicas vinculadas aos equipamentos;
IV- fiscalizar aspectos de acessibilidade em estabelecimentos de atividades econémicas;

V- fiscalizar o pagamento dos precos publicos de competéncia da AGEFIS;

VI- requisitar apoio para executar as ag¢des fiscais no periodo noturno;

VII- participar de ag¢des fiscais integradas;

VIlI- executar as instrugdes de servigo referentes as programacgdes fiscais, na sua area de atuacao;
IX- emitir notificacdes, autos de infracdo, apreensao, retencao, interdicdo e desinterdicao;

X- langar taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito de sua competéncia;

XI- langar os documentos fiscais emitidos no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Xll- encaminhar aos érgaos competentes as representacdes contra infratores;

Xlll- participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;

XIV- participar de reunides externas para saneamento das demandas atinentes a sua drea de atuagao;

XV-  realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as a¢Oes de fiscalizacao de atividades
econdmicas e de programacdes fiscais; e



XVI- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagao.

Art. 41. A Unidade de Controle de Acdes Fiscais, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacdo de Atividades Econdmicas Estabelecidas, compete:

I- controlar o lancamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizacdo no sistema
informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Il- executar o controle administrativo da diretoria;

Ill- executar o controle, prévio e sucessivo, das acdes fiscais afetos a sua unidade em congruéncia
com as demais diretorias e unidades da Superintendéncia;

IV- acompanhar o andamento e realizar o preparo e a instrugdao dos processos administrativos fiscais
decorrentes do exercicio do poder de policia;

V- verificar a legalidade das a¢des fiscais, em seus aspectos formais e materiais, e adotar a medidas
necessarias de saneamento dos documentos;

VI- controlar a distribuicdo das demandas provenientes de ouvidorias, programacdes fiscais,
solicitacOes de 6rgaos externos e expedientes diversos;

VII- realizar o controle dos plantdes e escalas dos agentes fiscais;

VIlI- propor minutas de instrugao de servigos;

IX- registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;

X- participar de campanhas educativas na sua area de atuacao;

X|- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua drea de atuagao;

Xll- realizar diligéncias, vistorias e levantamentos de dados dos assuntos de interesse da diretoria
para subsidiar a¢des fiscais e processos administrativos e sanear problemas internos; e;

Xlll- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagao.

SECAO XIV
DA SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO DE OBRAS

Art. 42. A Superintendéncia de Fiscalizacdo de Obras, unidade organica de comando e supervisdo,
diretamente subordinada a Dire¢dao Geral, compete:

I- planejar, coordenar, e supervisionar a fiscalizagdao, inspecdao e auditoria de obras, edificacdes e
urbanismo, em areas publicas e privadas, urbanas e rurais;

II- planejar, coordenar, e supervisionar a fiscalizagdao do uso e ocupagao do solo nas areas publicas e
privadas, urbanas e rurais;

Ill- planejar, coordenar, e supervisionar a fiscalizagao do patrimonio tombado do Distrito Federal, no
ambito de sua competéncia;

IV- planejar, coordenar, e supervisionar a fiscalizagao dos aspectos de acessibilidade de acordo com a
legislacao vigente;

V- coordenar e orientar o planejamento, desenvolvimento, monitoramento e controle das acdes
administrativas e fiscais realizadas pelas unidades organicas da SUOB;

VI- coordenar a execug¢ao, e encaminhar a SUGEP, relatdrio anual consolidado das atividades



desenvolvidas pela SUOB;
VII- propor a¢des para campanhas de educacdo, na sua area de atuacao;

VIlI- supervisionar o langamento de taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito de
sua competéncia;

IX-  supervisionar o lancamento dos documentos fiscais emitidos pelos agentes de fiscalizacdo da
SUOB no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

X- subsidiar o planejamento e a elaboracao das Programacdes Fiscais Taticas;

Xl- supervisionar o planejamento e a elaboragdo de Programagdes Fiscais Operacionais e de
Instrugdes de Servigo e coordenar as suas execugoes;

Xll- coordenar o lancamento de Programacgdes Fiscais Operacionais e de Instrucdes de Servico nos
sistemas informatizados da AGEFIS - SISAF GEO e do GDF - SEI-GDF;

XllI- supervisionar a aplicagdo das sangdes previstas em lei, no ambito de sua competéncia;

XIV- propor o aperfeicoamento de normas, procedimentos, rotinas de trabalho e legisla¢do vigente, no
ambito de sua competéncia;

XV- coordenar e supervisionar a elaboragdao, em conjunto com a SUGEP, de atos normativos relativos
as unidades que lhe sao subordinadas;

XVI-  promover ou participar de intercambio com 6rgaos técnicos especializados e demais drgdaos do
Distrito Federal, no ambito de sua competéncia;

XVII- propor e coordenar convénios, acordos de cooperacao e termos de parceria de interesse da
Superintendéncia;

XVIII- realizar diligéncias e vistorias externas para supervisionar as a¢des de fiscalizagao referentes a
emissao do atestado de conclusao de obras, implantacao de projetos urbanisticos e verificagao dos
aspectos de acessibilidade, de acordo com a legislagao vigente;

XIX- realizar diligéncias e vistorias externas para supervisionar as acOes de fiscalizacdo de obras,
edificacdes e urbanismo e de programacdes fiscais, e;

XX- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacgao.

SUBSECAO |
DA UNIDADE DE PLANEJAMENTO TATICO OPERACIONAL

Art. 43. A Unidade de Planejamento Tatico Operacional, unidade orgdnica de assessoramento,
diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscalizagao de Obras, compete:

I- planejar a¢des de rotina e taticas operacionais;

II- elaborar estudos para subsidiar o aperfeicoamento das atividades da SUOB;

IlI- elaborar, em conjunto com a SUGEP, programacdes fiscais operacionais e instrucdes de servico
IV- elaborar demonstrativos das situa¢cdes de demandas e ac¢des realizadas;

V- desenvolver e aplicar métodos, diretrizes e indicadores para acompanhar e avaliar as a¢des de
fiscalizacao de obras, edificagdes e urbanismo;

VI- realizar analises qualificadas de dados e informacdes territoriais e gerenciais para subsidiar a
gestdao da SUOB;



VII- interagir com érgaos publicos e privados congéneres tendo como objetivo o apoio necessario para
realizacdao das acOes fiscais;

VIII-  realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as ac¢des de fiscalizacdo de obras,
edificagdes e urbanismo e de programacdes fiscais; e

IX- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.

SUBSECAO Il
DA UNIDADE DE CONTROLE DE DEMANDAS

Art. 44. A Unidade de Controle de Demandas, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Fiscalizacao de Obras, compete:

|- executar o controle administrativo da SUOB;

II- coordenar e supervisionar o lancamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizacdo
no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Ill- elaborar estudos para subsidiar o aperfeicoamento das atividades da SUOB;
IV-  monitorar e controlar as a¢des fiscais desenvolvidas pelas unidades organicas da SUOB;
V- coordenar a elaboracao e o controle das instrucdes de servico;

VI- realizar analises qualificadas de dados e informagdes territoriais e gerenciais para subsidiar a
gestao da SUOB;

VII- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acdes de fiscalizacdo de obras,
edificacdes e urbanismo e de programacdes fiscais; e

VIlI- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO llI
DA DIRETORIA DE FISCALIZAGAO DE UNIDADES IMOBILIARIAS

Art. 45. A Diretoria de Fiscalizacdo de Unidades Imobilidrias, unidade organica de dire¢do, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Fiscalizacdo de Obras, compete:

I- coordenar a fiscalizacdo, inspecao e auditoria de obras, edificacdes, uso e ocupacdo do solo e
urbanismo, inseridas em dreas privadas urbanas e rurais, urbanas e rurais, excluidas as areas citadas
no artigo 48 inciso |;

II- promover a articulagao interinstitucional, a cooperagdao técnica e a participacao em ac¢des fiscais
integradas;

Ill- promover estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos procedimentos adotados;
IV- identificar e analisar demandas para programacoes fiscais;
V- elaborar programacdes fiscais operacionais e instrugdes de servigo;

VI- coordenar a execucao das instrucdes de servico referentes as programacoes fiscais, na sua drea de
atuacao;



VII- coordenar a aplicagdo das sangdes previstas em lei, no ambito de sua competéncia;
VIII- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatorios;

IX- coordenar o langcamento de taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito de sua
competéncia;

X- coordenar o langamento dos documentos fiscais emitidos pelos agentes de fiscalizacdo no sistema
informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Xl- coordenar e realizar as vistorias para emissao do atestado de conclusao de obras e implantacao de
projetos urbanisticos, na area de sua atuacao;

Xll- coordenar as agdes de fiscalizacdo do patriménio tombado do Distrito Federal, no ambito de sua
competéncia;

Xlll- coordenar a fiscalizacao dos aspectos de acessibilidade de acordo com a legislacao vigente;
XIV- coordenar a fiscalizagao de obras e edificagdes com risco a seguranga;

XV- coordenar a fiscalizacdo em obras paralisadas;

XVI- coordenar a fiscalizacdo em obras ou edificacdes abandonadas;

XVII- coordenar a elaboragao e participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;

XVIII- interagir com drgaos publicos e privados congéneres tendo como objetivo o apoio necessario
para a realizacao das ac¢des fiscais;

XIX- coordenar e realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acGes de fiscalizacdo de
obras, edificagdes e urbanismo, e de programacodes fiscais; e

XX- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 46. A Unidade de Acompanhamento e Fiscalizacdo, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscaliza¢gdo de Unidades Imobilidrias, compete:

I- fiscalizar, inspecionar e auditar obras, edificacdes, uso e ocupacao do solo e urbanismo, em areas
privadas regulares urbanas e rurais;

II- fiscalizar os atos lesivos aos bens tombados do Distrito Federal;

llI- fiscalizar obras e edificacdes com risco a seguranca;

IV- inspecionar obras paralisadas;

V- inspecionar obras ou edificagdes abandonadas;

VI- participar de agdes fiscais integradas;

VII- executar as instrugdes de servigo referentes as programacgdes fiscais, na sua area de atuagao;

VIlI- emitir notificacdes, intima¢cdes demolitdrias, autos de embargo de construcdo, de desembargo, de
interdicao, de desinterdicao, de infracdo, de retencdo, de apreensao, de liberacdo, de constatacdo e
de adverténcia;

IX- langar taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito de sua competéncia;
X- langar os documentos fiscais emitidos no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;
XI- participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;

Xll- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua area de atuac¢ao;

Xlll- realizar vistorias e diligéncias para verificacdo dos aspectos de acessibilidade, de acordo com a
legislagao vigente;



XIV- realizar vistorias para emissao de certificado de conclusdo de obras e da implantagao de projetos
urbanisticos;

XV- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acdes de fiscalizacdo de obras,
edificacdes e urbanismo e de programacdes fiscais; e

XVI- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacgao.

Art. 47. A Unidade de Controle de Ac¢Oes Fiscais, unidade organica de execugao, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacao de Unidades Imobilidrias, compete:

I- controlar o langamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizagdo no sistema
informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Il- executar o controle administrativo da diretoria;

Ill- executar o controle, prévio e sucessivo, das a¢des fiscais afetos a sua unidade em consonancia
com as demais diretorias e unidades da Superintendéncia;

IV- acompanhar o andamento e realizar o preparo e a instrucdo dos processos administrativos fiscais
decorrentes do exercicio do poder de policia;

V- verificar a legalidade das agdes fiscais, em seus aspectos formais e materiais, e adotar as medidas
necessarias de saneamento dos documentos;

VI- controlar a distribuicdo das demandas provenientes de ouvidorias, programacdes fiscais,
solicitagOes de d6rgaos externos e expedientes diversos;

VII- realizar o controle dos plantGes e escalas dos agentes fiscais;

VIlI- propor minutas de instrugdao de servico;

IX- registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;

X- participar de campanhas educativas na sua area de atuacao;

XI- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua area de atuacao;

XlI- realizar diligéncias, vistorias e levantamentos de dados dos assuntos de interesse da diretoria
para subsidiar acdes fiscais e processos administrativos e sanear problemas internos e;

Xlll- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SUBSECAO IV
DA DIRETORIA DE FISCALIZAGAO DE AREAS EM REGULARIZACAO

Art. 48. A Diretoria de Fiscalizacio de Areas em Regularizacdo, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscalizacdo de Obras, compete:

I- coordenar a fiscalizacao, inspecao e auditoria de obras e edificacdes, uso e ocupa¢ao do solo e
urbanismo em Areas de Regularizacdo de Interesse Social - ARIS, Areas de Regulariza¢do de Interesse
Especifico - ARINES, Parcelamentos Urbanos Isolados - PUI e nos parcelamentos promovidos pelo
poder publico, ainda nao registrados em cartorio.

II- promover a articulagao interinstitucional, a cooperagdo técnica e a participacdao em ag¢des fiscais
integradas;



Ill- promover estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos procedimentos adotados;
IV- identificar e analisar demandas para programacoes fiscais;
V- elaborar programacgdes fiscais operacionais e instrugdes de servigo;

VI- coordenar a execucao das instrucdes de servico referentes as programacoes fiscais, na sua drea de
atuacao;

VIl- coordenar a aplicacdao das sangdOes previstas em lei, no ambito de sua competéncia;
VIII- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatorios;
IX- coordenar a fiscalizagcdo dos aspectos de acessibilidade, de acordo com a legislacao vigente;

X- coordenar o langamento de taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito de sua
competéncia;

Xl- coordenar o langamento dos documentos fiscais emitidos pelos agentes de fiscalizacdo no sistema
informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Xll- coordenar as vistorias para emissao do atestado de conclusao de obras e implantacdo de projetos
urbanisticos, na sua area de atuacao;

Xlll- coordenar e planejar a fiscalizacdao de dreas destinadas a equipamentos publicos, infraestrutura
urbana, sistema viario e areas livres de uso publico, previstas nos projetos de regularizagao fundidria;

XIV- coordenar e fiscalizar obras e edificacdes com risco a seguranca;
XV- coordenar a elaborac¢ao e participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;

XVI- interagir com 6rgaos publicos e privados congéneres tendo como objetivo o apoio necessario
para a realizacao das ac¢des fiscais;

XVII- coordenar e realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as a¢des de fiscalizacao de
obras, edificagdes e urbanismo e de programacdes fiscais; e

XVIII- desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 49. A Unidade de Acompanhamento e Fiscaliza¢cdo, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacdo de Areas em Regularizacido, compete:

I- fiscalizar, inspecionar e auditar obras, edificacdes, uso e ocupacdo do solo e urbanismo em Areas de
Regularizacdo de Interesse Social - ARIS, Areas de Regularizacdo de Interesse Especifico - ARINES,
Parcelamentos Urbanos Isolados - PUI e nos parcelamentos promovidos pelo poder publico ainda nao
registrados em cartorio;

II- fiscalizar areas destinadas a equipamentos publicos, infraestrutura urbana, sistema viario e areas
livres de uso publico previstas nos Projetos de Regularizacao Fundiaria;

IlI- fiscalizar obras e edificagdes com risco a seguranca;
IV- participar de a¢Oes fiscais integradas;
V- executar as instrucdes de servigo referentes as programacoes fiscais, na sua area de atuacgao;

VI- emitir notificacOes, intimacdes demolitdrias, autos de embargo de construcdo, de desembargo, de
interdicao, de desinterdicao, de infracdo, de retencdo, de apreensao, de liberacdo, de constatacdo e
de adverténcia;

VII- langar taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito de sua competéncia;
VIII- langar os documentos fiscais emitidos no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

IX- participar de campanhas educativas, na sua area de atuacao;



X- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua area de atuagao;

Xl- realizar vistorias e diligéncias para verificagdo dos aspectos de acessibilidade, de acordo com a
legislacao vigente;

XlI- realizar vistoria para emissdo de certificado de conclusdao de obras e da implantagdo de projetos
urbanisticos;

Xlll- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acdes de fiscalizacdo de obras,
edificacdes e urbanismo e de programacdes fiscais; e

XIV- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 50. A Unidade de Controle de Ac¢Oes Fiscais, unidade organica de execugdao, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacdo de Areas em Regulariza¢do, compete:

I- controlar o langamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizagao no SISAF GEO;
II- executar o controle administrativo da diretoria;

Ill- executar o controle, prévio e sucessivo, das acdes fiscais afetos a sua unidade em congruéncia
com as demais diretorias e unidades da Superintendéncia;

IV- acompanhar o andamento e realizar o preparo e a instrucdo dos processos administrativos fiscais
decorrentes do exercicio do poder de policia;

V- verificar a legalidade das agdes fiscais, em seus aspectos formais e materiais, e adotar as medidas
necessdrias de saneamento dos documentos;

VI- controlar a distribuicdo das demandas provenientes de ouvidorias, programacdes fiscais,
solicitagOes de d6rgaos externos e expedientes diversos;

VIl- realizar o controle dos plantdes e escalas dos agentes fiscais;

VIlI- propor minutas de instrugdao de servico;

IX- registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;

X- participar de campanhas educativas na sua area de atuacao;

XI- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua area de atuacao;

XlI- realizar diligéncias, vistorias e levantamentos de dados dos assuntos de interesse da diretoria
para subsidiar agdes fiscais e processos administrativos e sanear problemas internos; e

XllI- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO V
DA DIRETORIA DE FISCALIZAGAO DE AREAS PUBLICAS

Art. 51. A Diretoria de Fiscalizacdo de Areas Publicas, unidade organica de direcdo, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Fiscalizacdo de Obras, compete:

I- coordenar a fiscalizacao, inspecao e auditoria de obras, edificacdes, uso e ocupagdao do solo e
urbanismo em areas publicas urbanas e rurais, excluidas as areas citadas no artigo 48 inciso |;

II- coordenar o monitoramento do cercamento de areas publicas;



IlI- coordenar a fiscalizagao de mobilidrios urbanos, equipamentos e infraestrutura em drea publica;
IV- coordenar a fiscalizacdo em parques urbanos e ecoldgicos;

V- coordenar a fiscalizagao das ocupagdes de feiras livres e permanentes;

VI- coordenar a fiscalizacdo do pagamento do preco publico de competéncia da AGEFIS;

VIl- coordenar e planejar a fiscalizacao de areas livres contiguas ou nao as areas edificadas, e areas
non aedificandi;

VIII- promover a articulagao interinstitucional, a cooperagao técnica e a participagdao em agodes fiscais
integradas;

IX- promover estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos procedimentos adotados;
X- identificar e analisar demandas para programagdes fiscais;
Xl- elaborar programacdes fiscais operacionais e instrucdes de servico;

Xll- coordenar a execuc¢do das instrucdes de servico referentes as programacgdes fiscais, na sua area
de atuacgao;

XllI- coordenar a aplicagdo das sangdes previstas em lei, no ambito de sua competéncia;
XIV- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatérios;

XV- coordenar as vistorias para emissao do atestado de conclusdao de obras e implanta¢ao de projetos
urbanisticos;

XVI- coordenar a fiscalizacao dos aspectos de acessibilidade de acordo com a legislacdo vigente;

XVII- coordenar o lancamento de taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito de sua
competéncia;

XVIIl- coordenar o langamento dos documentos fiscais emitidos pelos agentes de fiscalizagdo no
sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

XIX- coordenar e fiscalizar obras e edificagGes com risco a seguranca, em sua area de atuacao;
XX- coordenar a elaboragao e participar de campanhas educativas, na sua area de atuacao;

XXI- interagir com érgaos publicos e privados congéneres tendo como objetivo o apoio necessario para
a realizacao das acoes fiscais;

XXIl- coordenar e realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acdes de fiscalizacao de
obras, edificagdes, equipamentos, urbanismo e de programacdes fiscais; e

XXIII- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagao.

Art. 52. A Unidade de Acompanhamento e Fiscaliza¢do, unidade orgdnica de execugdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacdo de Areas Publicas, compete:

I- fiscalizar, inspecionar e auditar obras, edificacdes, uso e ocupacao do solo e urbanismo em dareas
publicas urbanas e rurais, excluidas as areas citadas no artigo 48 inciso |;

II- fiscalizar o cercamento de areas publicas;

- fiscalizar mobiliarios urbanos, equipamentos e infraestrutura em drea publica;
IV- fiscalizar ocupacdes irregulares em parques urbanos e ecolégicos;

V- fiscalizar feiras livres e permanentes;

VI- fiscalizar o pagamento dos precos publicos de competéncia da AGEFIS;



VII- fiscalizar areas livres contiguas ou ndo as dreas edificadas e areas non aedificandi;

VIII- fiscalizar obras e edificagdes com risco a seguranca;

IX- participar de agdes fiscais integradas

X- executar as instrucdes de servico referentes as programacodes fiscais, na sua area de atuacao;

Xl- emitir notifica¢des, intimagdes demolitdrias, autos de embargo de construgdao, de desembargo, de
interdicao, de desinterdicao, de infracdao, de retencdo, de apreensao, de liberagdao, de constatacao e
de adverténcia;

XlI- langar taxas oriundas do poder de policia administrativa, no ambito de sua competéncia;
XllI- langar os documentos fiscais emitidos no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;
XIV- participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;

XV- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua area de atuagao;

XVI- realizar diligéncias e vistorias para verificar aspectos de acessibilidade, de acordo a legislacao
vigente;

XVII- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as ac¢les de fiscalizagdo de obras,
edificagdes e urbanismo e de programacgdes fiscais; e

XVIII- executar outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 53. A Unidade de Controle de Acdes Fiscais, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacdo de Areas Publicas, compete:

I- controlar o lancamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizacdo no sistema
informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Il- executar o controle administrativo da Diretoria;

Ill- executar o controle, prévio e sucessivo, das acdes fiscais afetos a sua unidade em congruéncia
com as demais diretorias e unidades da Superintendéncia;

IV- acompanhar o andamento e realizar o preparo e a instrugdao dos processos administrativos fiscais
decorrentes do exercicio do poder de policia;

V- verificar a legalidade das acdes fiscais, em seus aspectos formais e materiais, e adotar as medidas
necessarias de saneamento dos documentos;

VI- controlar a distribuicdo das demandas provenientes de ouvidorias, programacgdes fiscais,
solicitacdes de orgaos externos e expedientes diversos;

VII- realizar o controle dos plantdes e escalas dos agentes fiscais;

VIII- propor minutas de instrugdao de servigo;

IX- registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;

X- participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;

Xl- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua area de atuacgao;

XlI- realizar diligéncias, vistorias e levantamentos de dados dos assuntos de interesse da Diretoria
para subsidiar agdes fiscais e processos administrativos e sanear problemas internos; e;

Xlll- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.

SECAO XV



DA SUPERINTENDENCIA DE FISCALIZACAO DE RESIDUOS

Art. 54. A Superintendéncia de Fiscalizacdo de Residuos, unidade organica de comando e supervisdo,
diretamente subordinada a Dire¢dao Geral, compete:

I- planejar, coordenar e supervisionar a fiscalizacdo de residuos de qualquer natureza, de acordo com
as normas de limpeza publica em todas as suas etapas, e a higienizacdao das vias e logradouros
publicos das dreas urbanas e rurais;

II- planejar, coordenar, e supervisionar a fiscalizacao dos lotes, edificados ou nao, quanto a limpeza, e
a existéncia de cercamento e de calgadas;

Ill- planejar, coordenar, e supervisionar a fiscalizacdao relativa a colagem de cartazes, a fixacdo de
faixas, e ao descarte de panfletos em dreas e logradouros publicos, e a pintura em bens publicos;

IV-  coordenar e orientar o planejamento, desenvolvimento, monitoramento e controle das agoes
administrativas e fiscais realizadas pelas unidades organicas da SUFIR;

V- coordenar a execug¢dao, e encaminhar a SUGEP, relatério anual consolidado das atividades
desenvolvidas pela SUFIR;

VI- propor a¢des para campanhas de educacado, na sua area de atuacao;

VIl- supervisionar o langamento dos documentos fiscais emitidos pelos agentes de fiscalizagdao da
SUFIR no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

VIlI- subsidiar o planejamento e a elaborac¢dao das Programacdes Fiscais Taticas;

IX- supervisionar o planejamento e a elaboracao de Programacdes Fiscais Operacionais e de
InstrugOes de Servico, e coordenar as suas execugoes;

X- coordenar o langamento de Programacgdes Fiscais Operacionais e de Instrugdes de Servico nos
sistemas informatizados da AGEFIS - SISAF GEO e do GDF - SEI-GDF;

XI- supervisionar a aplicagdo das sangdes previstas em lei, no ambito de sua competéncia;

Xll- propor o aperfeicoamento de normas, procedimentos, rotinas de trabalho e legislacao vigente, no
ambito de sua competéncia;

Xlll- coordenar e supervisionar a elaboracdao, em conjunto com a SUGEP, de atos normativos relativos
as unidades que lhe sdo subordinadas;

XIV- promover o intercambio com dérgaos técnicos especializados e demais 6rgao do Distrito Federal,
no ambito de sua competéncia;

XV- propor e coordenar convénios, acordos de coopera¢do e termos de parceria de interesse da
Superintendéncia;

XVI- realizar diligéncias e vistorias externas para supervisionar as acoes de fiscalizacao de residuos e
de programacodes fiscais; e

XVII- desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO |
DA UNIDADE DE PLANEJAMENTO TATICO OPERACIONAL



Art. 55. A Unidade de Planejamento Tatico Operacional, unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscalizagcdo de Residuos, compete:

I- planejar a¢Oes rotineiras e taticas operacionais;

II- elaborar estudos para subsidiar o aperfeicoamento das atividades da SUFIR;

IlI- elaborar, em conjunto com a SUGEP, programacgdes fiscais operacionais e instrucdes de servigo;
IV- elaborar demonstrativos das situa¢cdes de demandas e ac¢des realizadas;

V- desenvolver e aplicar métodos, diretrizes e indicadores para acompanhar e avaliar as ag¢des de
fiscalizagao de residuos;

VI- realizar analises qualificadas de dados e informacdes territoriais e gerenciais para subsidiar a
gestao da SUFIR;

VII- interagir com 6rgaos publicos e privados congéneres tendo como objetivo o apoio necessario para
realizacao das acOes fiscais;

VIII- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as a¢des de fiscalizagcdo de residuos e de
programacdes fiscais; e

IX- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.

SUBSEGAO Il
DA UNIDADE DE CONTROLE DE DEMANDAS

Art. 56. A Unidade de Controle de Demandas, unidade orgénica de assessoramento, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Fiscalizagdao de Residuos, compete:

|- executar o controle administrativo da SUFIR;

II- coordenar e supervisionar o lancamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizacao
no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Ill- elaborar estudos para subsidiar o aperfeicoamento das atividades da SUFIR;
IV- monitorar e controlar as ac¢des fiscais desenvolvidas pelas unidades organicas da SUFIR;
V- coordenar a elaboragao e o controle das instru¢des de servico;

VI- realizar andlises qualificadas de dados e informagdes gerenciais para subsidiar a tomada de
decisdo da SUFIR;

VII- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acdes de fiscalizacao de residuos e de
programacoes fiscais; e

VIlI- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO llI
DA DIRETORIA DE FISCALIZAGAO DE RESIDUOS DOMICILIARES

Art. 57. A Diretoria de Fiscalizacio de Residuos Domiciliares, unidade organica de direcio,
diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscalizagdo de Residuos, compete:



I- coordenar a fiscalizacao de lotes, edificados ou ndo, quanto a limpeza, e a existéncia de cercamento
e de calgadas;

II- coordenar a execucao das acdes fiscais relativas a segregacdo, ao acondicionamento, e disposicao
dos residuos com caracteristicas domiciliares e de logistica reversa, incluindo os residuos
provenientes de incineragao;

Ill- promover a articulagao interinstitucional, a cooperac¢ao técnica e a participagao em agdes fiscais
integradas;

IV- identificar e analisar demandas para programacoes fiscais;
V- elaborar programacdes fiscais operacionais e instrugdes de servico;

VI- coordenar a execugao das instrucdes de servigco referentes as programacdes fiscais, na sua drea
de atuagao;

VII- aplicar as sangOes previstas em lei, no ambito de sua competéncia;

VIlI- coordenar e supervisionar o langamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizagao
no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

IX- analisar e elaborar pareceres e laudos técnicos sobre matéria de sua competéncia;
X- coordenar a elaboragao e participar de campanhas educativas, na sua area de atuacao;
XI- supervisionar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatdrios;

Xll- realizar diligéncias e vistorias externas para coordenar e executar as ac¢Oes de fiscalizacdao de
residuos e de programacoes fiscais; e

Xlll- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 58. A Unidade de Acompanhamento e Fiscalizacdo, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacao de Residuos Domiciliares, compete:

I- executar a fiscalizagdo de lotes, edificados ou ndo, quanto a limpeza, e a existéncia de cercamento
e de calgadas;

II- executar as ac0es fiscais relativas a segregacdo, ao acondicionamento, e disposicao dos residuos
com caracteristicas domiciliares, incluindo os residuos provenientes de incineragao;

IlI- participar de a¢des fiscais integradas;
XIV- executar as instrucdes de servico referentes as programacdes fiscais, na sua area de atuacao;

IV- emitir autos de notificacdes, de interdicdo, de desinterdicao, de infracao, de retencdo, de
apreensao, de liberacao, de constatacdao e de adverténcia;

V- langar os documentos fiscais emitidos no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;
VI- inspecionar obras abandonadas, na sua drea de atuacao;

VII- participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;

VIII- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua area de atuacao;

IX- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as a¢des de fiscalizacao de residuos e de
programacoes fiscais; e

X- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 59. A Unidade de Controle de Acdes Fiscais, unidade organica de execucdo, diretamente



subordinada a Diretoria de Fiscalizacdo de Residuos Domiciliares, compete:

I- controlar o lancamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizacdo no sistema
informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

II- executar o controle administrativo da Diretoria;

Ill- executar o controle, prévio e sucessivo, das acdes fiscais afetos a sua unidade em congruéncia
com as demais diretorias e unidades da Superintendéncia;

IV- acompanhar o andamento e realizar o preparo e a instrugdao dos processos administrativos fiscais
decorrentes do exercicio do poder de policia;

V- verificar a legalidade das agdes fiscais, em seus aspectos formais e materiais, e adotar a medidas
necessarias de saneamento dos documentos;

VI- controlar a distribuicdo das demandas provenientes de ouvidorias, programacdes fiscais,
solicitacOes de 6rgaos externos e expedientes diversos;

VIl- realizar o controle dos plantdes e escalas dos agentes fiscais;

VIII- propor minutas de instrugdao de servigo;

IX- registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;

X- participar de campanhas educativas, na sua area de atuacao;

XI- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes, na sua area de atuacao;

XlI- realizar diligéncias, vistorias e levantamentos de dados dos assuntos de interesse da Diretoria
para subsidiar a¢des fiscais e processos administrativos e sanear problemas internos; e;

Xlll- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO IV
DA DIRETORIA DE FISCALIZAGAO DE RESIDUOS NAO DOMICILIARES

Art. 60. A Diretoria de Fiscalizacdo de Residuos N3ao Domiciliares, unidade organica de direcdo,
diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscalizacao de Residuos, compete:

I- coordenar a execugdo das agdes fiscais relativas a colagem de cartazes, a fixacdo de faixas, ao
descarte de panfletos em dreas e logradouros publicos e a pintura em bens publicos;

II- coordenar a execucao das agOes fiscais relativas ao acondicionamento, coleta, transporte e
disposicao final de residuos da construcao civil e de volumosos;

Ill- coordenar a execugcdo das acgdes fiscais relativas a segrega¢dao, acondicionamento,
armazenamento, descarte e transporte de residuos com caracteristicas nao domiciliares, incluindo os
provenientes de incineragao;

IV- coordenar a execucdo das acdes fiscais relativas a apreensdo e ao recolhimento de objetos e
materiais descartados em vias e areas publicas, bem como em locais proibidos, inclusive com intuito
de propaganda;

V- coordenar a execugdo das ac¢Oes fiscais relativas a orientacao do correto acondicionamento,
coleta, transporte e disposicao final dos residuos remanescentes em eventos nas areas publicas e nas
feiras livres e permanentes;

VI- coordenar a execugao das agdes fiscais relativas aos recipientes destinados ao acondicionamento



de residuos com caracteristicas ndao domiciliares, quanto a manutengdo, higienizagao, adequacao,
capacidade volumétrica;

VIl-  coordenar a execuc¢do das acles fiscais relativas a autorizagdo, cadastro, acondicionamento,
coleta, transporte e disposicao final dos residuos produzidos pelos grandes geradores;

VIlI- coordenar a fiscalizagao quanto ao armazenamento externo, acondicionamento, coleta, transporte
e destinacdo final dos residuos de farmdcias, drogarias, clinicas de saude, clinicas veterinarias,
funerdrias, hospitais ou quaisquer outros estabelecimentos geradores de Residuos de Servigo de
Saude - RSS;

IX- promover a articulacao interinstitucional e a cooperacao técnica e participar da realizacdo de
acoes fiscais integradas;

X- identificar e analisar demandas para programacdes fiscais;
XI- elaborar programacdes fiscais operacionais e instrugdes de servigo;

Xll- coordenar a execucao das instrucdes de servico referentes as programacdes fiscais, na sua area
de atuacao;

XllI- aplicar as san¢Ges previstas em lei, no ambito de sua competéncia;

XIV- coordenar e supervisionar o lancamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizacdao
no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

XV- analisar e elaborar pareceres e laudos técnicos no ambito de sua competéncia;
XVI- coordenar a elaboragao e participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;
XVII- supervisionar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatérios;

XVIII- realizar diligéncias e vistorias externas para coordenar e executar as acdes de fiscalizacdo de
residuos e de programacgdes fiscais; e

XIX- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacdo.

Art. 61. A Unidade de Acompanhamento e Fiscalizacdo, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizacao de Residuos Nao Domiciliares, compete:

I- executar as agdes fiscais relativas a colagem de cartazes, a fixagdo de faixas, ao descarte de
panfletos em areas e logradouros publicos e a pintura em bens publicos;

II- executar as agdes fiscais relativas ao acondicionamento, coleta, transporte e disposicdao final de
residuos da construcao civil e volumosos;

Ill- executar as agdes fiscais relativas ao acondicionamento, descarte e transporte e identificacao do
proprietdrio de residuos com caracteristicas nao domiciliares, inclusive os provenientes de
incineragao;

IV- executar as acOes fiscais relativas a apreensdo e ao recolhimento de objetos e materiais
descartados em vias e dareas publicas, bem como em locais proibidos, inclusive com intuito de
propaganda;

V- executar as agoes fiscais relativas ao acondicionamento, coleta, transporte e disposicao final dos

residuos remanescentes em eventos nas areas publicas e nas feiras livres e permanentes;

VI- coordenar a execugao das agdes fiscais relativas aos recipientes destinados ao acondicionamento
de residuos com caracteristicas ndao domiciliares, quanto a manutengdo, higienizagao, adequacao,
capacidade volumétrica;

VII- executar as ag¢Oes fiscais quanto a autorizagdo, cadastro, acondicionamento, coleta, transporte e
disposigdo final dos residuos produzidos pelos grandes geradores;



VIIl- fiscalizar as normas de armazenamento externo, acondicionamento, coleta, transporte e
destinagao final dos residuos de farmacias, drogarias, clinicas de saude, clinicas veterinarias,
funerarias, hospitais ou quaisquer outros estabelecimentos geradores de Residuos de Servico de
Saude - RSS;

IX- participar de agdes fiscais integradas;

X- identificar as demandas para as programacgdes fiscais;
Xl- executar as instrucdes de servico;

Xll- elaborar demonstrativos das situacdes verificadas;

XllI- emitir autos de notificagdes, de interdicao, de desinterdi¢ao, de retencao, de apreensao, de
liberagao, de constatagao, de adverténcia e de infragao;

XIV- langar os documentos fiscais emitidos no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;
XV- inspecionar obras abandonadas, na sua area de atuacgao;

XVI- participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;

XVII- participar de reunides para saneamento das demandas atinentes a sua area de atuacao;

XVIII- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as a¢des de fiscalizacdo de residuos e de
programacdes fiscais; e

XIX- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.

Art. 62. A Unidade de Controle de Acdes Fiscais, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Fiscalizagdo de Residuos Nao Domiciliares, compete:

| - controlar o langamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizacdo no sistema
informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Il - executar o controle administrativo da Diretoria;

Ill - executar o controle, prévio e sucessivo, das acOes fiscais afetos a sua unidade em congruéncia
com as demais diretorias e unidades da Superintendéncia;

IV - acompanhar o andamento e realizar o preparo e a instrugao dos processos administrativos fiscais
decorrentes do exercicio do poder de policia;

V - verificar a legalidade das ac¢des fiscais, em seus aspectos formais e materiais, e adotar a medidas
necessarias de saneamento dos documentos;

VI - controlar a distribuicdo das demandas provenientes de ouvidorias, programacdes fiscais,
solicitacOes de orgaos externos e expedientes diversos;

VIl - realizar o controle dos plantdes e escalas dos agentes fiscais;

VIII - propor minutas de instrugdo de servigo;

IX - registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;

X - participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;

XI - participar de reunides para saneamento das demandas atinentes, na sua area de atuacao;

Xl - realizar diligéncias, vistorias e levantamentos de dados dos assuntos de interesse da Diretoria
para subsidiar agdes fiscais e processos administrativos e sanear problemas internos; e;

XIll - executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.



SECAO XVI
DA SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRAGAO E LOGISTICA

Art. 63. A Superintendéncia de Administra¢do e Logistica, unidade organica de comando e supervisdo,
diretamente subordinada a Dire¢dao Geral, compete:

I- planejar, coordenar e controlar a execucao setorial de atividades de pessoal, orcamento e financas,
compras, recursos materiais, patrimoniais, transporte, contratos, depdsito e administracdo das
unidades da AGEFIS;

II- analisar, avaliar, definir, coordenar e supervisionar a elabora¢ao do orcamento anual e a execugao
orcamentaria e financeira da AGEFIS;

Ill-  coordenar e supervisionar os servicos relativos a contratos, termos aditivos, instrumentos
congéneres e suas repactuacoes;

IV- coordenar o processo de prestacao de contas anual da AGEFIS ao Tribunal de Contas do Distrito
Federal e a elaboracdo do relatério de gestao, observadas as normas vigentes;

V- coordenar a execug¢dao, e encaminhar a SUGEP, relatério anual consolidado das atividades
desenvolvidas pela SUAL;

VI- promover licitacdo para a aquisicao de bens e execucao de servicos;

VIl- definir a programa¢ao anual de trabalho das unidades organicas que |he sao diretamente
subordinadas e de normas complementares sobre sua organizagao e funcionamento;

VIIl- analisar, coordenar e acompanhar a programacao e a execucao das atividades das unidades
organicas que lhe sdo diretamente subordinadas;

IX- formular relatérios técnicos sobre o desenvolvimento dos trabalhos na realizagdao dos programas,
subprogramas, atividades, subatividades, projetos e subprojetos;

X- propor a politica de pessoal da AGEFIS; e

Xl- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO |
DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 64. A Diretoria de Gestdo de Pessoas, unidade orgénica de direcdo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Administracao e Logistica, compete:

I- planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades relacionadas as politicas, planos,
programas e projetos de gestdo de pessoas na AGEFIS;

II- prover os cargos e coordenar o remanejamento de pessoas;

IlI- analisar, planejar, coordenar e supervisionar atividades relacionadas as carreiras, ao regime e a
jornada de trabalho da AGEFIS;

IV- coordenar e supervisionar atividades relacionadas a férias, licencas, afastamentos e seguridade
social;

V- coordenar e supervisionar a execugao das atividades relativas ao sistema remuneratério dos



servidores e a manutenc¢do de dados em sistema informatizado especifico;

VI- coordenar o exame das atividades relacionadas a tempos de servico ou de contribuicdo, a
administracdo e a concessao ou revisao de aposentadorias e beneficios de pensao;

VII- definir parametros e promover agdes destinadas a avaliacdao da cultura e do clima organizacional;

VIll-  coordenar o processo de avaliacdo de desempenho para a progressdao, promocao e estagio
probatorio;

IX- coordenar o exame de processos e documentos relativos a direitos e deveres dos servidores ativos
e dos aposentados e pensionistas;

X- promover a interlocu¢do com todas as dreas da AGEFIS em assuntos relacionados a drea de gestao
de pessoas;

Xl- promover o intercambio com o érgao central de salde ocupacional do Distrito Federal para
encaminhar servidores, disseminar informacdes e promover acdes e campanhas de prevencao;

Xll- subsidiar a elaboragdao da proposta orcamentaria relativa a area de Gestao de Pessoas;

Xlll- promover a disseminacdo de informacdes sobre direitos e deveres dos servidores, e o
cumprimento de decisdes e diligéncias determinadas pelos érgdaos de controle interno e externo e pelo
orgao central de gestdao de pessoas do GDF;

XIV- supervisionar a execucao das atividades relativas a cadastro, classificagdo, registro funcional,
lotagdo, movimentacdo de pessoas, atualizacdo e correcao de dados langcados no sistema
informatizado da vida funcional e da folha de pagamento dos servidores ativos, dos aposentados e dos
beneficidrios de pensdao no ambito da AGEFIS;

XV- supervisionar as a¢des relacionadas a instrugdo e analise de processos de concessao de direitos,
de vantagens pessoais, de indenizacGes e de beneficios aos servidores ativos, aposentados e
beneficidrios de pensao;

XVI- supervisionar a execucao das atividades de concessdao, manutencao e revisao de aposentadoria,
pensao ou beneficios aos servidores;

XVII- supervisionar as a¢des de gestao e desenvolvimento de pessoas;

XVIIl-  coordenar a atualizacdao das informacdes funcionais e de pagamento dos servidores ativos e
dos aposentados e pensionistas no sistema informatizado da vida funcional e da folha;

XIX- orientar os servidores quanto a concessao de direitos e ao cumprimento de deveres funcionais;
XX- supervisionar as concessdes e manuteng¢des de licencas e afastamentos legais;

XXI- supervisionar processos de avaliacdo de desempenho, estagio probatério, progressao e promogao
funcional;

XXII- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatdrios; e

XXIll- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 65. A Geréncia de Cadastro e Evolugdo Funcional, unidade organica de execugdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdo de Pessoas, da Superintendéncia de Administracdo e Logistica,
compete:

I- instruir processos e documentos relativos a cargos, carreiras, férias, licencas, afastamentos e
seguridade social dos servidores ativos;

II- receber, conferir, registrar e atualizar os documentos e informac¢des do servidor referentes a posse
e exercicio em cargo efetivo ou em comissao, zelando pela guarda dos documentos referentes a vida



funcional dos servidores;

Ill-  registrar, conferir, controlar, classificar e atualizar as informa¢des funcionais dos servidores
ativos e comissionados no sistema informatizado;

IV- adotar as providéncias administrativas necessarias a lotagao de cargos: nomeacgao, readaptacao,
reversao, aproveitamento, reintegracao, reconducao, remocgao e redistribuicao e manter regularizada a
situacao funcional dos servidores;

V- instruir, registrar e controlar as requisicoes, cessdes e disposicdes dos servidores;

VI-  adotar os procedimentos legais e administrativos para averbacao de tempo de servico e de
contribuicao;

VII- executar a¢des relativas a promogao da qualidade de vida no trabalho;

VIlI- elaborar contagem de tempo de servigo e de contribuicdao, e confeccionar certiddo de tempo de
contribuicao;

IX- efetuar registro de dependentes de servidores ativos e comissionados para fins de imposto de
renda;

X- efetuar os procedimentos relacionados a homologacdao do estagio probatério, a progressdo e a
promocao funcional, propor os respectivos atos, acompanhar as publicacdes e efetuar os registros no
sistema;

Xl- efetuar langamentos das marcacdes e remarcacdes de férias, de abono de ponto e de licencas
médicas;

Xll- elaborar certiddes e declaragdes, e atender as demandas relativas a Lei de Acesso a Informacgao;
XllI- confeccionar a identidade funcional, crachas e distintivos dos servidores ativos;

XIV- manter atualizado o sistema que controla os responsaveis por bens, valores e recursos publicos
da AGEFIS;

XV- registrar e controlar as substituicdes de servidores da AGEFIS;
XVI- registrar e controlar as suspensdes de férias dos servidores da AGEFIS;
XVII- instruir, registrar e controlar as concessdes e manutenc¢des de licengas e afastamentos legais; e

XVIII- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuagao.

Art. 66. A Geréncia de Pagamento, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria
de Gestdao de Pessoas, da Superintendéncia de Administragdao e Logistica, compete:

- avaliar, orientar, controlar e acompanhar as atividades relacionadas aos pagamentos dos
servidores ativos;

II- manter atualizados os registros de dados funcionais e financeiros dos servidores ativos;

- instruir processos e documentos relativos ao regime, a jornada de trabalho, e ao sistema
remuneratoério dos servidores ativos;

IV-  controlar e fornecer informagdes anuais de rendimentos pagos aos servidores ativos para fins de
imposto de renda;

V- acompanhar as orientacdes emanadas do 6érgao central de gestdo de pessoas e dos controles
interno e externo relacionados aos servidores ativos;

VI-  manter atualizada a folha de pagamento de servidores ativos e encaminhar resumo a unidade
competente;



VII- fornecer informagdes anuais de rendimentos pagos para fins de imposto de renda aos servidores
ativos, pensionistas judiciais e dependentes de servidores quanto ao reconhecimento de direitos e
concessado de beneficios;

VIlI- elaborar e gerir a folha de pagamento de servidores ativos;

IX- efetuar os langamentos referentes a concessao e a exclusao de beneficios, auxilios, indenizagdes,
consignagoes, pensao alimenticia, ajuda de custo, dentre outros previstos em lei;

X- efetuar os acertos de contas decorrentes de exoneracdo, demissdo, posse em outro cargo
inacumulavel, falecimento, licencas ndao remuneradas, dentre outros previstos em lei;

Xl-  instruir e analisar processos de reconhecimento de divida de exercicios anteriores relativos a
pessoal;

Xll- instruir, acompanhar e finalizar os processos de reposi¢ao ao erario;
Xlll- elaborar documentos e informacdes a Previdéncia Social;

XIV- elaborar e transmitir mensalmente a Guia de Recolhimento do FGTS e Guia de Informagdes a
Previdéncia Social - GFIP.

XV- registrar e controlar os ressarcimentos decorrentes de cessao e requisicdo de servidores;
XVI- elaborar e distribuir as folhas de frequéncia dos servidores;

XVII- receber, conferir e registrar o controle de frequéncia, inclusive dos servidores cedidos e
requisitados, e encaminhar aos 6rgaos cessionarios a frequéncia e demais informagdes de servidores
requisitados;

XVIII- elaborar e transmitir anualmente a Relacdao Anual de Informacgdes - RAIS e a Declaracao de
Imposto de Renda Retido na Fonte - DIRF; e

XIX- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 67. A Geréncia de Aposentadoria e Pensdes, unidade orgdnica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Gestdao de Pessoas, da Superintendéncia de Administracdo e Logistica,
compete:

I- avaliar, orientar, controlar e acompanhar as atividades relacionadas ao cadastro e pagamento dos
aposentados e beneficidrios de pensao;

II- elaborar e gerir a folha de pagamento dos aposentados e beneficidrios de pensao;

Ill- manter atualizados os registros de dados funcionais e financeiros dos aposentados e beneficiarios
de pensao;

IV- instruir processos e documentos relativos aos aposentados e beneficidrios de pensao;

V- controlar e fornecer informa¢des anuais de rendimentos pagos aos aposentados e beneficidrios de
pensao para fins de imposto de renda;

VI- acompanhar as orienta¢gdes emanadas do érgao central de gestao de pessoas e dos controles
interno e externo relacionadas aos aposentados e beneficidrios de pensao;

VII- instruir e analisar processos de concessao e de revisao de aposentadorias e pensoes;

VIII- instruir e analisar processos de concessao de direitos, vantagens pessoais e beneficios previstos
em lei, em favor dos aposentados e beneficiarios de pensao;

IX- analisar cargos ou funcdes em comissdo para efeito de incorporacdao e correlacdo de quintos ou
décimos de aposentados ou beneficiarios de pensao;



X- executar as atividades relativas a manutencdo e a atualiza¢do do cadastro de aposentados e
beneficidrios de pensao;

Xl- executar as atividades relativas aos registros financeiros, como inclusao, alteracao ou exclusao, na
folha de pagamento, das consignacdes e descontos em geral dos inativos;

Xll-  instruir e analisar processos de acerto de contas e de reversao de crédito em virtude de
aposentadoria ou pensao;

Xlll- instruir processos de abono de permanéncia;
XIV- manter arquivo e processos referentes a concessao e revisao de aposentadorias e pensdes; e

XV- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagao.

SUBSECAO Il
DA DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANGAS

Art. 68. A Diretoria de Orcamento e Financas, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Administragdao e Logistica, compete:

I- planejar, coordenar e supervisionar a realizagdao das atividades relativas a execugao or¢gamentaria,
financeira e de contabilidade da AGEFIS;

II- supervisionar as solicitacdes de suprimentos de fundos e acompanhar os prazos de aplicacdes
para a prestacdo de contas do suprido;

- promover o registro das ac¢Oes e das metas executadas pela AGEFIS no Sistema de
Acompanhamento Governamental;

IV- supervisionar a execug¢ao do orgamento anual da AGEFIS e suas reformulagdes;
V- formular e supervisionar a execug¢do do plano plurianual da AGEFIS em conjunto com a SUGEP;
VI- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatérios;

VIl- promover os registros contdbeis dos atos e fatos de gestdao orcamentaria e financeira patrimonial
e prover os sistemas de acompanhamento e avaliacdo das informacdes gerenciais necessarias;

VIll- manter arquivo dos documentos contdbeis, respeitado o prazo determinado pelo Tribunal de
Contas do Distrito Federal;

IX- promover os ajustes de contas especificas em atendimento a norma de encerramento do
exercicio;

X- promover a conformidade contabil; e

Xl- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 69. A Geréncia Orcamentdria, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria
de Orcamento e Finangas, da Superintendéncia de Administracao e Logistica, compete:

I- participar e acompanhar a elabora¢dao da proposta orgamentaria da AGEFIS;
II- propor alteracdes do Quadro de Detalhamento de Despesa - QDD;

- controlar e manter atualizado o saldo orcamentario da AGEFIS e elaborar as respectivas
declaragdes de disponibilidade orgamentaria;



IV- realizar e controlar a conciliagao das contas contabeis de almoxarifado e patrimonio;

V- registrar os contratos da AGEFIS e seus aditivos no Sistema Integrado de Gestao Governamental do
Distrito Federal - SIGGO-DF;

VI- elaborar pedidos de autorizacdao de despesa;

VII- emitir notas de empenho de despesa autorizada;

VIlI- promover os registros e elaborar quadros de demonstrativos das despesas empenhadas;
IX- controlar a baixa dos empenhos estimativos e globais;

X- gerenciar o recebimento e restituicao de caugao, fiangca, seguro-garantia, guia de tributo, taxas,
e a reposicao de outros valores de interesse da AGEFIS;

Xl- acompanhar a edigdo dos atos normativos publicados no Diario Oficial do Distrito Federal no que
tange as matérias voltadas a execucdao orcamentario-financeira;

Xll- realizar pesquisa de assuntos relacionados ao aprimoramento da sua area de atuacgao; e

Xlll- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 70. A Geréncia Financeira, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a Diretoria de
Orgamento e Finangas, da Superintendéncia de Administracdao e Logistica, compete:

I- acompanhar a execugao financeira da AGEFIS;

II- controlar as conciliagdes do balancete e contas contabeis;

IlI- acompanhar diariamente a conformidade contdbil da AGEFIS;

IV- instruir documentos e processos relativos as solicitagdes de auditorias;

V- instruir documentos e processos relativos a Tomada de Contas do Ordenador de Despesas da
AGEFIS;

VI-  elaborar demonstrativos de execucao financeira para subsidiar a proposta orcamentaria em
relagao a pessoal e beneficios;

VIl-  elaborar autorizagdes e proceder aos respectivos pagamentos de despesas com pessoal,
encargos e beneficios;

VIII- acompanhar e enviar a Declaragdao de Débitos e Créditos Tributarios Federais semestrais;

IX- acompanhar e controlar os saldos contabeis de decisdes judiciais;

X- controlar e manter atualizado o saldo financeiro de despesas com pessoal, encargos e beneficios;
XI- regularizar os pagamentos efetuados por devedores inscritos em divida ativa;

Xll- instruir processos para o pagamento de despesas;

Xlll- efetuar, controlar e acompanhar o pagamento de parcelamento de divida e encargos;

XIV-  elaborar procedimentos quanto aos processos de tomadas de contas dos Ordenadores de
Despesa e demais responsaveis por bens e valores publicos e de todo aquele que der causa a perda,
extravio ou outra irregularidade que resulte dano ao erario, e promover os correspondentes registros
contabeis de responsabilizacdao dos agentes;

XV- acompanhar o encaminhamento das ordens bancdrias de pagamento a rede bancaria;

XVI- realizar e controlar os repasses de recursos financeiros a Secretaria de Estado de Fazenda - SEF
no encerramento do exercicio;

XVII- realizar, acompanhar e controlar as aplicagdes financeiras, caugdes e garantias contratuais da



AGEFIS; e

XVIII- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacgao.

SUBSECAO llI
DA DIRETORIA DE COMPRAS

Art. 71. A Diretoria de Compras, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Administra¢do e Logistica, compete:

I- estabelecer procedimentos internos relativos a aquisicao de bens e servicos, sistema de registro de
precos, controle de qualidade e pesquisa de mercado;

II- realizar pesquisas de pregos praticados pelo mercado para instruir os processos de aquisigao de
materiais de consumo, bens ou servigos;

Ill- manter atualizado o registro cadastral de fornecedores, prestadores de servicos e executores de
contrato;

IV-  providenciar o preenchimento dos Planos de Suprimentos do Sistema de Compras do Governo do
Distrito Federal;

V- estruturar projetos basicos e planos de trabalho referentes a aquisicio de bens e servicos, com
base nas demandas enviadas a Diretoria;

VI- analisar documentos e processos para contratacdes de servico e aquisicao de bens, inclusive
junto ao Sistema de Compras do Governo do Distrito Federal;

VII- controlar e promover os registros de contratos e seus aditivos, bem como outros ajustes, com o
controle dos respectivos prazos;

VIll-  acompanhar informag¢des, documentacdao e legislacdo inerentes a execucao de contratos, e
outros ajustes celebrados pela AGEFIS, e prestar esclarecimentos aos respectivos executores,
acionando-os em caso de necessidade;

IX- coordenar e controlar a regularidade das garantias contratuais;

X- promover a articulacgdo com a Procuradoria Juridica para o exame da regularidade de processos de
celebracdo e execucao de contratos para a ado¢dao de procedimentos judiciais, quando for o caso;

Xl-  coordenar e providenciar a elaboracao de relatdrios periddicos de trabalho com estatisticas,
indicadores, analises e recomendacdes sobre atividades pertinentes a sua unidade organica;

Xll- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatorios;

Xlll- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 72. A Geréncia de Contratos, unidade orgénica diretamente subordinada a Diretoria de Compras,
da Superintendéncia de Administracao e Logistica, compete:

I- assistir a Diretoria de Compras no controle e fiscalizacao de contratos e seus aditivos, firmados pela
AGEFIS com entidades publicas e privadas, mantendo atualizados os dados pertinentes e observando o
cumprimento dos prazos e demais obrigacdes pactuadas;

II- elaborar minutas de contratos, acordos e seus aditivos e submeté-las a apreciacdao da Diretoria de
Compras, com vistas a Procuradoria Juridica;



Ill- formalizar as alteragdes ocorridas em contratos e acordos e providenciar a publicagao dos
respectivos extratos;

IV- coordenar e controlar a adocdo das providéncias formais e regulamentares necessdrias a
implementag¢ao de contratos;

V- auxiliar e apoiar os executores de contratos na execuc¢ao e operacionalizacao dos mesmos;

VI- comunicar imediatamente a Diretoria de Compras, eventuais irregularidades e distor¢des que
tenham sido identificadas e propor as medidas corretivas adequadas; e

VII- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.

SUBSECAO IV
DA DIRETORIA DE LICITAGOES

Art. 73. A Diretoria de Licitacdes, unidade organica de direcdo e execucdo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Administracao e Logistica, compete:

I- planejar, dirigir e coordenar a execu¢dao dos procedimentos licitatdrios e dos processos de dispensa
e inexigibilidade de licitacdo para aquisicao de bens e fornecimentos de servicos;

II- realizar os procedimentos licitatérios para a aquisicao de bens, servicos, locacdao de imdveis e
demais locacgdes;

lll- realizar pesquisas de pregos praticados pelo mercado para instruir os processos de licitagao,
dispensa e inexigibilidade de licitacdo de competéncia da Diretoria de Licitagdes, e de suprimento de
fundos no ambito da AGEFIS;

IV- assessorar o agente suprido na execucao e prestacdo de contas do suprimento de fundos;

V- coordenar as atividades relacionadas aos processos de licitagdes;

VI- elaborar editais de licitagao quando solicitado pelo Superintendente;

VII- realizar licitacdes da AGEFIS;

VIII- sugerir a aplicagao de penalidades aos envolvidos nas licitagdes, observada a legislagdao vigente;

IX- instruir os processos de inexigibilidade e dispensa de licitacdo de bens, materiais e servicos,
apresentando esclarecimentos e justificativas quanto a sua aplicabilidade com base na legislacao
vigente;

X- adjudicar as licitacdes realizadas pela Diretoria;
XI- registrar e controlar as licitagdes realizadas;
XlI- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatdrios; e

Xlll- desenvolver e executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacgao.

SUBSECAO V
DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO GERAL

Art. 74. A Diretoria de Administracdo Geral, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a



Superintendéncia de Administracdo e Logistica, compete:

I- providenciar, coordenar e supervisionar a execucao setorial de atividades de recursos materiais,
patrimoniais e transporte, servicos gerais e manutengao;

II- promover a publicagao dos atos administrativos que requererem tal providéncia;
IlI- analisar, providenciar e supervisionar a expedicao de normas sobre o funcionamento da AGEFIS;

IV- analisar documentacgao, inerente a sua area de competéncia, encaminhada pelo Superintendente
de Administracao e Logistica;

V- supervisionar e controlar o consumo de energia elétrica, telefone, dgua e esgoto da AGEFIS;
VI- supervisionar o fluxo de entrada e saida de pessoas e materiais no ambito da AGEFIS;
VII- supervisionar a execugao das atividades dos servigos de vigilancia, de portaria e zeladoria;

VIll-  elaborar projetos bdsicos para fins de aquisicdo de bens e servicos, dentro da sua area de
atuacao;

IX- indicar as necessidades de aquisicdes de planos de suprimento;

X- coordenar e analisar a programacao e a execugdo das atividades das unidades organicas que lhe
sao diretamente subordinadas;

XlI- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatérios; e

Xll- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagao.

Art. 75. A Geréncia de Material e Patriménio, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada
a Diretoria de Administracao Geral, da Superintendéncia de Administracao e Logistica, compete:

- controlar termo de guarda e responsabilidade, de transferéncia e movimentacdo de bens
patrimoniais;

II- controlar os registros dos bens modveis, imdveis e a documentacao relativa a aquisicao, guarda e
distribuicao de materiais de consumo;

Ill-  controlar o recolhimento de bens mdveis considerados inserviveis, antieconbmicos ou ociosos
para fins de alienagao, recuperagao, redistribui¢cao ou eliminagao;

IV- orientar a incorporacdo, distribuicao, alienacdo, cessdo, devolucdo, baixa, transferéncia,
eliminacdo e o remanejamento de bens patrimoniais;

V- instruir e acompanhar processos relativos ao desaparecimento de bens mdveis e de materiais de
consumo;

VI- acompanhar e controlar a aquisi¢cdao, incorporagao, desincorporagao e transferéncia de bens
moveis;

VIl- elaborar junto com as unidades organicas da AGEFIS, o inventdrio anual de bens modveis e
imoveis;

VIlI- controlar o material de consumo em estoque, registrar sua movimentacdao e definir critérios e
indices adequados para reposicao;

IX- controlar o recebimento de materiais e propor a aplicacdao de penalidades aos fornecedores que
nao observarem os prazos estabelecidos nas clausulas contratuais;

X- promover a conciliagao mensal dos materiais de consumo e bens permanentes;

Xl- gerenciar o armazenamento, organizagao, fornecimento, seguranga e preservagao do estoque de
material;



Xll-  acompanhar as atividades relacionadas a recebimento, conferéncia, classificagdao, controle,
guarda e distribuicao de material;

Xlll- gerenciar o controle fisico sobre os estoques de materiais de consumo e instruir processo para
reposicao;

XIV- gerenciar o controle da movimentag¢ao dos bens mdveis entre as diversas unidades organicas da
AGEFIS;

XV-  promover inspec¢des periddicas junto as unidades organicas da AGEFIS, a qualquer tempo, para
confirmar a localizagdo dos bens e comunicar a Diretoria de Administracao Geral as irregularidades
encontradas; e

XVI- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 76. A Geréncia de Transportes, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Administracdao Geral, da Superintendéncia de Administracdo e Logistica, compete:

I- providenciar a manutencao preventiva e corretiva da frota de veiculos;

II- acompanhar ocorréncias de acidentes e infragdes ocorridas com veiculos da frota da AGEFIS, para
efeito de apuragao de responsabilidade e atendimento as normas vigentes;

IlI- controlar a distribuicdo e utilizagdo dos veiculos da AGEFIS por meio de formularios com
especificacao de itinerdrios, data, hora, hodémetro e quilometragem percorrida;

IV- propor o credenciamento, descredenciamento e manter atualizado o cadastro de condutores de
veiculos, no dmbito da AGEFIS;

V- gerenciar a disponibilizacdo de veiculos, mediante remanejamento ou cessdao entre as unidades
organicas da AGEFIS;

VI- acompanhar e controlar a cota de combustivel dos veiculos da AGEFIS;

VII- notificar os condutores de veiculos responsdveis pelas multas ocorridas e acompanhar a
liquidacdao dos débitos correspondentes;

VIII-  promover gestdes junto as unidades competentes do Governo do Distrito Federal para solucionar
todo e qualquer problema relacionado a frota disponibilizada para a AGEFIS;

IX- controlar a utilizagdo dos veiculos colocados a disposicdo da AGEFIS e promover inspecdes
periddicas as diversas unidades organicas para sua correta utiliza¢ao;

X- acompanhar e avaliar, em conjunto com as superintendéncias da AGEFIS, o desempenho dos
motoristas em suas atividades diarias; e

Xl- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 77. A Geréncia de Manuten¢do, unidade orgdnica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Administracdao Geral, da Superintendéncia de Administracao e Logistica, compete:

I- providenciar e coordenar a execugao setorial de atividades de servigos gerais e manutengao;

II- providenciar, coordenar e supervisionar a execucdao das atividades de obras de reparo e reforma
de instalacdes;

Ill- providenciar, coordenar e supervisionar a prestacao dos servicos de limpeza, higienizacao e
conservagao;

IV- providenciar, coordenar e supervisionar a prestagao de servicos de manutengao dos elevadores, ar



condicionado e demais equipamentos pertencentes a AGEFIS;

V- providenciar, coordenar e supervisionar os servicos de inspecao e manutencao preventiva e
corretiva dos dispositivos e equipamentos de seguranca contra incéndios;

VI- promover a publica¢dao dos atos administrativos que requererem tal providéncia;

VII- providenciar e coordenar a execucdao dos servicos de conservacao, manutencdo e conserto dos
equipamentos de telecomunicacdes; e

VIlI- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO VI
DA DIRETORIA DE DOCUMENTAGAO

Art. 78. A Diretoria de Documentacdo, unidade organica de direcio e execucdo, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Administracao e Logistica, compete:

I- aplicar e disseminar as diretrizes, normas e procedimentos relacionados ao Sistema de Consulta
Publica dos Processos Administrativos - SICOP e Sistema Eletronico de Informag¢dao - SEI-GDF, no
ambito da AGEFIS;

Il- identificar e informar as Unidades Centrais de Gestao do SICOP e do SEI-GDF as necessidades de
atualizagao das funcionalidades dos Sistemas;

IlI- identificar necessidades para a promocgado de capacitacao dos servidores do seu érgao com vistas a
aplicacao da gestdo de documentos e uso dos sistemas SICOP e SEI-GDF;

IV- cadastrar, atribuir niveis de acesso e manter atualizados os cadastros dos usudrios da AGEFIS no
SICOP e no SEI-GDF;

V- orientar e assistir tecnicamente os usuarios dos sistemas SICOP e SEI-GDF;

VI- participar das reunides e a¢des promovidas pela Unidade Gestora da Rede Integrada de Protocolos
- REPROT/DF e CPROJ/SEPLAG;

VIl- desenvolver as atividades afetas ao protocolo geral e gestdo da comunicagdao administrativa da
AGEFIS;

VIll- receber, cadastrar e distribuir documentos de fase corrente, processos, correspondéncias,
periddicos, diarios, jornais e revistas que sejam protocolizados na unidade;

IX- manter os registros de movimentacao de documentos, processos e correspondéncias que tramitem
na unidade, mediante planilhas de controle interno, sistema de dados préprio da AGEFIS ou sistema de
dados unificado no @mbito do GDF, conforme o caso;

X- efetuar a expedicdo externa de correspondéncias, via postal, sempre que demandado pelas
unidades da AGEFIS, ficando responsdvel pela utilizagdo dos cartdes de postagem e mantendo
controle de envio;

XI- organizar, executar e controlar os procedimentos relativos a movimentagao de malotes entre as
unidades descentralizadas da AGEFIS e entre a AGEFIS e a unidade de malote geral do GDF;

Xll- adotar os procedimentos afetos a autuacdao de processos de interesse da AGEFIS que sejam
demandados a sua unidade;

Xlll- prestar informacdes que estejam disponibilizadas a Diretoria, no que tange a movimentacao de
documentos e processos, zelando pelo sigilo da documentacdo e processos de natureza reservada ou



confidencial;

XIV- acompanhar, registrar e divulgar as publicacdes e atos oficiais constantes do Didrio Oficial do
Distrito Federal e outros periddicos da imprensa oficial, quando for o caso, que representem interesse
na area de atuagao da AGEFIS;

XV- orientar e controlar as demais unidades organicas da AGEFIS quanto ao cumprimento da legislacao
relativa a gestao de documentos, processos e comunicacao administrativa;

XVI- propor, difundir e controlar a efetiva utilizagao de sistemas de gestao que viabilizem o cadastro,
tramite e controle de documentacdao administrativa no ambito da AGEFIS, em interface com as
unidades de tecnologia da informacao e de normas e procedimentos da AGEFIS;

XVII- representar a AGEFIS, perante aos érgaos de gestao do GDF, no que concerne a movimentacao de
malote externo e utilizacdo dos sistemas unificados de registro e tramitacdo de processos e
documentos, para fins de controle e orientacao;

XVIII- propor normas internas relativas a gestao, guarda e tramitagdo de documentos e processos;
XIX- manter acervo documental administrativo de sua unidade em carater de arquivo temporario;
XX- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatdrios; e

XXI- desenvolver e executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuagao.

SUBSECAO VI
DA DIRETORIA DE ARQUIVO

Art. 79. A Diretoria de Arquivo, unidade organica de direcdo e execucdo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Administra¢do e Logistica, compete:

I- realizar a gestdao setorial de documentos e arquivos;
II- manter documentos, referéncias e informagdes para a preservagao da memdria da AGEFIS;

Ill- executar as atividades operacionais referentes ao arquivamento e desarquivamento de
documentos encaminhados para fins de guarda na Diretoria, observado os requisitos legais e
normativos aplicaveis;

IV- cadastrar e enderegar, nos respectivos sistemas informatizados de controle e tramitagao
existentes, os documentos e processos recebidos para fins de arquivamento;

V- propor, difundir e controlar a efetiva utilizagao de ferramentas informatizadas que viabilizem maior
eficacia e eficiéncia na disponibilizacdo de processos e documentos arquivados na Diretoria, em
interface com a unidade de tecnologia de informacdao da AGEFIS;

VI- zelar pelos processos e documentacdao arquivados e adotar as providéncias necessarias a sua
seguranga e conservagao;

VII- propor formas adequadas de armazenamento e acondicionamento dos documentos;

VIlI- criar um Plano de Classificacdo e uma Tabela de Temporalidade para os documentos da atividade
fim;

IX- aplicar e rever periodicamente a Tabela de Temporalidade;

X- promover a inutilizacdo dos documentos administrativos constantes do acervo do arquivo geral da
AGEFIS, conforme prazos de guarda determinados nos instrumentos normativos especificos e na



Tabela de Temporalidade;

Xl- propor normas internas relativas a gestao de documentos e processos objeto de arquivamento, e
zelar pelo seu fiel cumprimento;

Xll- garantir o acesso aos documentos e processos arquivados ao publico interno e externo,
resguardado aqueles que requeiram sigilo e restri¢cdes;

XllI- permitir vistas e fornecer cépias de processos e documentos que se encontrem arquivados na
Diretoria, observadas as exigéncias constantes dos competentes normativos legais;

XIV- orientar as unidades da AGEFIS quanto as normas referentes aos procedimentos de arquivamento
e desarquivamento de processos;

XV- recolher os documentos de valor permanente para o Arquivo Publico do Distrito Federal;
XVI- manter acervo documental administrativo;
XVII- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatérios; e

XVIII- desenvolver e executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO ViII
DA DIRETORIA DE BENS APREENDIDOS

Art. 80. A Diretoria de Bens Apreendidos, unidade organica de dire¢do, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Administracao e Logistica, compete:

I- planejar, coordenar, supervisionar e analisar as atividades referentes a custddia e destinagao de
bens e mercadorias apreendidas;

II- coordenar o recebimento, registro, armazenagem e guarda de mercadorias e bens apreendidos
pela AGEFIS e recebidos pelo Depdsito de Bens Apreendidos;

IlI- calcular os custos das operagdes realizadas pelas unidades da AGEFIS;

IV-  calcular as didrias correspondentes ao periodo de depdsito dos materiais, bens e documentos
custodiados pela AGEFIS;

V- supervisionar o prazo legal de permanéncia e de devolugao de mercadorias e bens apreendidos na
Geréncia de Cadastro e Controle, de acordo com as normas vigentes;

VI- promover a publicagao dos atos administrativos necessarios e de responsabilidade da Diretoria;
VIl- analisar, propor e supervisionar normas, na sua area de atuacao;

VIlI- coordenar e analisar a programacao e a execuc¢ao das atividades das unidades organicas que lhe
sao diretamente subordinadas;

IX- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatorios; e

X- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacgao.

Art. 81. A Geréncia de Cadastro e Controle, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Bens Apreendidos, da Superintendéncia de Administracao e Logistica, compete:

I- conferir, receber, cadastrar e controlar o recebimento das mercadorias e bens apreendidos pela
AGEFIS e encaminhados ao Depdsito de Bens Apreendidos — DBA,;



II- cadastrar e organizar as informacdes referentes as mercadorias recebidas no DBA;

IlI- controlar o prazo legal de permanéncia e de devolu¢gdao de mercadorias e bens apreendidos na
Geréncia, de acordo com as normas vigentes, e acionar a Diretoria de Bens Apreendidos para fins de
publicagao no DODF da declara¢ao de abandono;

IV- acompanhar e controlar as publicacdes no DODF da declaracao de abandono referente as
mercadorias e bens apreendidos, e prestar tais informacdes a Geréncia de Guarda de Bens;

V- encaminhar as mercadorias apreendidas a Geréncia de Guarda de Bens para as providéncias de sua
competéncia;

VI- controlar e cobrar os custos das operacGes e das didrias correspondentes ao periodo de depdsito
dos materiais, bens e documentos custodiados a Diretoria; e

VII- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 82. A Geréncia de Guarda de Bens, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Diretoria de Bens Apreendidos, da Superintendéncia de Administracao e Logistica, compete:

I- receber e guardar as mercadorias e bens apreendidos pela AGEFIS e encaminhados pela Geréncia de
Cadastro e Controle;

II-  controlar a liberacdo das mercadorias e bens inseridos em cada Declaracdo de Abandono
publicada no DODF;

lll- controlar a guarda das mercadorias e bens desimpedidos, de acordo com a publicacdao da
Declara¢ao de Abandono no DODF;

IV- controlar a movimentac¢ao das mercadorias e bens desimpedidos em poder da Geréncia;

V- providenciar a devolucdo, transferéncia interna, doacdo e destruicio das mercadorias e bens
apreendidos, de acordo com as normas internas da AGEFIS;

VI- distribuir as mercadorias e bens pereciveis apreendidos e recolhidos ao Depdsito de Bens
Apreendidos, as instituicdes cadastradas na AGEFIS; e

VII- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.

SECAO XVII
DA SUPERINTENDENCIA DE GESTAO E PLANEJAMENTO

Art. 83. A Superintendéncia de Gestdo e Planejamento, unidade organica de comando e supervisio,
diretamente subordinada a Dire¢dao Geral, compete:

I- planejar, coordenar, supervisionar e definir diretrizes relativas as atividades de planejamento,
capacitagao, projetos, normas e procedimentos da AGEFIS;

II- planejar, coordenar e supervisionar o processo de elaboracdo e revisao do Planejamento
Estratégico da AGEFIS, compatibilizando-o as diretrizes do Governo do Distrito Federal;

Ill- promover e acompanhar o cumprimento dos procedimentos de gestdo e planejamento das
unidades organicas que compdem a estrutura organizacional da AGEFIS, em consonancia com as
diretrizes do seu Planejamento Estratégico e da Politica de Fiscalizagao do Distrito Federal;

IV- planejar, coordenar e supervisionar a elaboracdo, aplicacdo, acompanhamento, avaliacdo e



divulgacao de metas e indicadores de resultados da AGEFIS;

V- planejar, coordenar e supervisionar a elaboracdo de normas, manuais de procedimentos e rotinas
de trabalho relativos as atividades da AGEFIS, em conjunto com as unidades organicas envolvidas;

VI- coordenar e supervisionar o processo de gestdao de projetos e de processos ligados as ac¢des da
AGEFIS;

VIl- planejar, coordenar e supervisionar a captacao de recursos para a viabilizacao dos programas e
projetos da AGEFIS;

VIlI- planejar, coordenar e supervisionar as a¢Oes de controle territorial e de informacao no que
concerne a obtencao, guarda, gestao e divulgacao de dados técnicos, relatérios e publicacdes;

IX- planejar, coordenar, supervisionar e definir diretrizes para fiscalizacdo dos aspectos de
acessibilidade de acordo com a legislagdao vigente;

X- coordenar e supervisionar a execugao de relatério anual consolidado das atividades desenvolvidas
pelas unidades organicas da SUGEP e das demais unidades organicas da AGEFIS;

Xl- planejar, coordenar e supervisionar as ag¢Oes educativas de atividades urbanas e de limpeza
urbana;

Xll- planejar, coordenar e supervisionar as a¢cdes educativas para promover a acessibilidade, conforme
a legislacao vigente;

Xlll- propor, elaborar e coordenar convénios, acordos de coopera¢ao e termos de parceria de interesse
da Superintendéncia;

XIV- coordenar e supervisionar o planejamento, a elaboragao, a execugdo e o controle das
Programacgdes Fiscais Taticas, e das Programagdes Fiscais Operacionais e Instrugdes de Servico de
suas diretorias;

XV- coordenar o lancamento das Programacdes Fiscais Taticas, e das Programacdes Fiscais
Operacionais e Instrugdes de Servico de suas diretorias nos sistemas informatizados da AGEFIS - SISAF
GEO e do GDF - SEI-GDF;

XVI- supervisionar o planejamento e a elabora¢ao das Programacgdes Fiscais Operacionais das demais
superintendéncias da AGEFIS;

XVII- planejar, coordenar e supervisionar a realizagao de auditorias urbanisticas;
XVIII- participar de trabalhos e reunides externas com drgaos e entidades, na sua area de atuacao;

XIX- promover o intercambio com drgdos técnicos especializados e demais 6rgdaos do Distrito Federal,
na sua area de atuacdo;

XX- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar auditorias, acdes, operacoes,
programacoes fiscais e a elaboracao de normas, procedimentos e rotinas de trabalho; e

XXI- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacgao.

SUBSECAO |
DA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

Art. 84. A Assessoria Administrativa, unidade organica de assessoramento, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Gestao e Planejamento, compete:



I- controlar documentos, folhas de ponto, férias, abonos, indenizacgdo de transporte e demais
expedientes;

II- controlar e distribuir demandas da ouvidoria;
IlI- controlar e distribuir documentos por meio do Sistema Eletrénico de Informag¢dao do GDF - SEI-GDF;
IV- participar de trabalhos e reunides externas com drgaos e entidades, na sua area de atuagao; e

V- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO II
DA UNIDADE DE CAPTAGCAO DE RECURSOS

Art. 85. A Unidade de Captacdo de Recursos, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Gestao e Planejamento, compete:

I- dar suporte na elaboracdo de Planos de Trabalho, Projetos Bdsicos, Termos de Referéncia e demais
instrumentos que viabilizem a captacao de recursos, em parceria com outras unidades da AGEFIS;

II- coordenar a elaboracdao do Banco de Projetos da AGEFIS, em consonancia com seu Planejamento
Estratégico;

- levantar fontes de financiamento para captagdo de recursos;

IV- realizar a gestdao de projetos no Sistema de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse - SICONV
e em outros sistemas;

V- orientar os atos de celebra¢do, acompanhamento e execugdo de Convénios;

VI- coordenar a celebracdo e supervisionar o cumprimento de Acordos de Cooperacao Técnica e
Termos de Parceria;

VII- participar de trabalhos e reuniGes externas com érgaos e entidades, na sua area de atuacao;
VIII- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatorios;

IX- realizar diligéncias para o acompanhamento da execucdo e proposta de ajustes nos planos de
trabalho dos convénios e termos de cooperacao técnica; e

X- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO llI
DA UNIDADE DE INFORMAGAO E CONTROLE DO TERRITORIO

Art. 86. A Unidade de Informacdo e Controle do Territério, unidade organica de assessoramento,
diretamente subordinada a Superintendéncia de Gestao e Planejamento compete:

I- sistematizar e analisar dados e informacdes territoriais para suporte as a¢des fiscais no processo de
fiscalizacdao e de gestao;

II- processar e gerar informagdes georreferenciadas;

lll- elaborar estudos, metodologias, pesquisas, pareceres técnicos, levantamentos topograficos,
relatdrios e diagndsticos na sua drea de atuacao;



IV- realizar auditorias urbanisticas, na sua area de atuagao;

V- efetuar o monitoramento remoto do territério do Distrito Federal com base no imageamento por
satélite e nas bases de dados georreferenciadas fornecidas pelos érgdaos participantes do Sistema de
Planejamento Territorial e Urbano do Distrito Federal — SISPLAN;

VI- participar do monitoramento integrado do territério do Distrito Federal, com acompanhamento das
tendéncias de crescimento, ocupag¢do e parcelamento do solo, em conjunto com os demais érgaos
integrantes do Sistema de Informac¢des Territoriais e Urbanas do Distrito Federal - SITURB;

VII- planejar, coordenar e supervisionar o Sistema de Monitoramento Georreferenciado da AGEFIS;

VIlI- promover o intercambio de informa¢des com as demais unidades organicas da AGEFIS, érgaos e
entidades publicas e privadas;

IX- participar de trabalhos e reunides externas com érgaos e entidades, na sua area de atuacao;
X- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatérios;

XI- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar auditorias, acdes, operacdes e programacdes
fiscais para fins de conferéncia in loco de informagdes para o monitoramento, o controle do territdrio
do Distrito Federal e outras demandas submetidas a apreciacdo da unidade; e

Xll- exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO IV
DA DIRETORIA DE PLANEJAMENTO

Art. 87. A Diretoria de Planejamento, unidade orgdnica de direcio e execucdo, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Gestao e Planejamento, compete:

I- participar e subsidiar o processo de elaboragdao, revisao, monitoramento e avaliagdo do Plano
Plurianual - PPA;

II- supervisionar o cumprimento das diretrizes, metas e acdes previstas no PPA;

IlI- coordenar o processo de elaboracao, revisao e atualizacao do Planejamento Estratégico da AGEFIS,
em articulagdo com as demais unidades organicas alinhados ao Planejamento Estratégico e a Politica
de Fiscalizacao de Atividades Urbanas do Distrito Federal, com foco na Gestao para Resultados - GpR;

IV- supervisionar, acompanhar e avaliar o desempenho da AGEFIS, identificando necessidades e
propondo a¢des que visem a assegurar o cumprimento de objetivos, entregas e metas estabelecidas;

V- acompanhar a execucdo de metas dos indicadores e de entregas dos projetos previstos no
planejamento estratégico da AGEFIS;

VI- auxiliar as unidades organicas da AGEFIS na elaboracdo e acompanhamento de seus projetos e
indicadores;

VIl-  elaborar relatérios técnicos e minutas de documentos relativos a situacdo dos programas e
projetos estratégicos da AGEFIS para apoio nas tomadas de decisdes;

VIlI- consolidar o Relatdrio de Atividades Anual da AGEFIS para o Governo do Distrito Federal;

IX- elaborar estudos, métodos, pesquisas, pareceres técnicos, andlises técnicas e diagndsticos para o
aperfeicoamento dos instrumentos de planejamento e gestao;

X- coordenar e supervisionar a elaboracdao da Carta de Servicos ao Cidaddo, em conjunto com a
Ouvidoria, bem como promover as interlocugdes internas e externas nos assuntos relacionados ao



tema;

Xl- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar a elaboracdo, monitoramento do
planejamento e gestdo estratégica da AGEFIS, da Politica de Fiscalizagdo e dos instrumentos de
planejamento governamental na sua drea de atuagao; e

Xll- desenvolver e executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacgao.

SUBSECAO V
DA DIRETORIA DE CAPACITACAO E EDUCACAO

Art. 88. A Diretoria de Capacitacdo e Educacdo, unidade organica de direcio e execucdo, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Gestao e Planejamento, compete:

I- elaborar, acompanhar e avaliar o Plano Anual de Capacitacao do Servidor - PACS em consonancia
com a Politica de Fiscalizacao de Atividades Urbanas do Distrito Federal e o Planejamento Estratégico
da AGEFIS;

II- divulgar e viabilizar a participacdo de servidores em cursos, semindrios, congressos, simpdsios,
encontros tematicos e eventos, no escopo de suas atribuicdes e necessidades de capacitacao;

IlI- propor convénios, acordos de cooperac¢ado técnica e termos de parceria com instituicdes publicas ou
privadas de ensino e afins;

IV- elaborar projetos basicos relativos a inscricao de servidores em cursos, seminarios, congressos,
simpdsios, encontros tematicos e demais eventos de capacitac¢ao;

V- sistematizar dados e informacdes decorrentes das atividades da Diretoria de Capacitacdo e
Educacao;

VI- promover acdes de educacgdo e sensibilizacdo continua do servidor e da sociedade civil com
relacdo a legislacao de atividades urbanas e de limpeza urbana;

VII- desenvolver a¢des pedagdgicas em instituicdes de ensino publico e privado, na drea de atuagao
da AGEFIS;

VIII- participar de trabalhos e reunides externas com érgaos e entidades, na sua drea de atuagao;
IX- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatérios;

X- realizar diligéncias e vistorias externas para organizacao, suporte e coordenacao de eventos de
capacitacao, de formacao e de educacdao no ambito interno e externo da AGEFIS; e

Xl- desenvolver e executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacgao.

SUBSECAO VI
DA DIRETORIA DE PROGRAMAGOES FISCAIS

Art. 89. A Diretoria de Programacdes Fiscais, unidade organica de direcdo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Gestdao e Planejamento, compete:

I- coordenar a definicao, a padronizacao e a divulgacdao das normas e dos procedimentos relativos a
elaboracdo das programacoes fiscais;



II- analisar as demandas relativas a elaboracdao de programacdes fiscais em conformidade com as
diretrizes da Politica de Fiscalizacdo de Atividades Urbanas do Distrito Federal e do Planejamento
Estratégico da AGEFIS;

Ill- coordenar e supervisionar estudos para a elaboracao de programacdes fiscais;
IV- coordenar e supervisionar a elabora¢do e execu¢do das Programacgdes Fiscais Taticas;

V- subsidiar as superintendéncias e demais unidades da AGEFIS na elaboracdao das Programacodes
Fiscais Operacionais;

VI- coordenar a elaboragdo de fluxogramas e modelos de autos referentes as programacgdes fiscais,
em conjunto com a DINOP;

VII- sugerir a aprovagao, suspensdo, aditamento ou cancelamento de programagdes fiscais;

VIlI- coordenar a elaboragao de relatdrios situacionais com atualizacao das programacdes fiscais que
estao em andamento e encaminha-los para a instancia superior;

IX- participar de trabalhos e reunides externas com érgaos e entidades, na sua area de atuacao;
X- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatérios;
XI- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar auditorias, agdes e programacdes fiscais; e

Xll- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 90. A Geréncia de Planejamento de Programacdes Fiscais, unidade organica de execucio,
diretamente subordinada a Diretoria de Programag¢des Fiscais, da Superintendéncia de Gestdo e
Planejamento, compete:

I- elaborar minutas das programacdes fiscais;

II- elaborar fluxogramas e modelos de autos referentes as programacgdes fiscais, em conjunto com a
DINOP;

IlI- subsidiar as superintendéncias na elaboracao das Programacodes Fiscais Operacionais;

IV- acompanhar o processo de formulagdo de indicadores de desempenho das Programac¢des Fiscais
Operacionais;

V- elaborar relatdrios gerenciais mensais;
VI- participar de trabalhos e reunides externas com érgaos e entidades, na sua drea de atuagao;
VII- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar auditorias, agcdes e programacoes fiscais; e

VIlI- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.

Art. 91. A Geréncia de Acompanhamento das Programacdes Fiscais, unidade orgdnica de execucio,
diretamente subordinada a Diretoria de Programac¢des Fiscais, da Superintendéncia de Gestdo e
Planejamento, compete:

I- registrar, tramitar e acompanhar minutas e versdes finais das Programagdes Fiscais Taticas;

II- prestar orientacdo as superintendéncias quanto aos procedimentos de acompanhamento de
Programacdes Fiscais Operacionais;

IlI- elaborar relatérios gerenciais mensais;

IV- participar de trabalhos e reunides externas com érgaos e entidades, na sua area de atuacgao;



V- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar auditorias, acdes e programacoes fiscais; e

VI- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SUBSECAO VII
DA DIRETORIA DE NORMAS E PROCEDIMENTOS

Art. 92. A Diretoria de Normas e Procedimentos, unidade organica de direcdo e execugdo, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Gestao e Planejamento, compete:

I- propor, elaborar e acompanhar normas e procedimentos relativos as acdes fiscais;

II- elaborar manuais de procedimentos e rotinas de trabalho, relativos as atividades da AGEFIS;
IlI- divulgar normas, legislagao e procedimentos de interesse da AGEFIS;

IV- acompanhar a elaboracdo de proposicdes normativas de interesse da AGEFIS;

V- atualizar o arquivo de matérias normativas de interesse da AGEFIS;

VI- participar de trabalhos e reunides externas com o6rgaos e entidades visando a proposicdes de
normas de interesse da AGEFIS;

VII- avaliar e emitir parecer relativo as proposi¢cdes normativas;
VIlI- elaborar Programagdes Fiscais Operacionais e Instrugdes de Servigo;

IX- coordenar a execucgao das instrucdes de servico referentes as programacdes fiscais, na sua area de
atuacao;

X- orientar os servidores quanto as normas vigentes de interesse da AGEFIS;
XI- realizar auditorias urbanisticas;
XlI- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatorios;

XllI- realizar diligéncias e vistorias para a elabora¢do, adequagdo e aprimoramento de normas,
procedimentos e rotinas de trabalho; e

XIV- desenvolver e executar outras atividades que |lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO Vil
DA DIRETORIA DE ACESSIBILIDADE

Art. 93. A Diretoria de Acessibilidade, unidade organica de direcdo e execucdo, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Gestao e Planejamento, compete:

I- prestar orientagdao sobre o cumprimento e aplicagao das normas de acessibilidade;

II- promover a¢Oes de educacao referentes a acessibilidade;

Ill- propor manuais e material instrucional para a divulga¢ao das normas de acessibilidade;
IV- propor e ministrar cursos e treinamentos referentes a acessibilidade;

V- prestar atendimento técnico sobre acessibilidade em projetos e obras de arquitetura e urbanismo;



VI- promover a articulagdo interinstitucional, a cooperagao técnica e a participacdao em agdes fiscais
integradas;

VII- promover estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos procedimentos adotados;
VIlI- elaborar programacgdes fiscais operacionais e instru¢des de servigo;

IX- coordenar a execucao das instrucdes de servico referentes as programacdes fiscais, na sua area de
atuacao;

X- coordenar e aplicar as sangdes previstas em lei, no ambito de sua competéncia;

Xl- coordenar a elaboragdao de demonstrativos das situagdes de demandas e a¢des realizadas na sua
area de atuacao;

Xll- emitir notificagdes, intimacdes demolitdrias, autos de embargo de construcao, de desembargo, de
interdicao, de desinterdicao, de infracdao, de retencdo, de apreensao, de liberacdo, de constatacdo e
de adverténcia;

XllI- langar taxas oriundas do poder de policia, no ambito de sua competéncia;

XIV- tolerar rasuras e emendas nas copias do projeto de arquitetura aprovado, devendo ser rubricadas
pelo auditor do projeto e por auditor da AGEFIS, conforme Decreto n? 38.330/2017;

XV- coordenar, elaborar e participar de campanhas educativas, na sua area de atuagao;
XVI- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatorios;

XVII- realizar vistorias para emissdo de certificado de conclusdo de obras e da implantacdo de
projetos urbanisticos, na sua area de atuacao;

XVIII- planejar, coordenar e realizar vistorias e diligéncias externas para a verificagdo dos aspectos de
acessibilidade de acordo com a legislagdao vigente;

XIX- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO XV
DA SUPERINTENDENCIA DE OPERAGOES

Art. 94. A Superintendéncia de Operac¢des, unidade organica de comando e supervisdo, diretamente
subordinada a Dire¢dao Geral, compete:

I- planejar e coordenar o monitoramento e acompanhamento das atividades e ag¢les relativas a
ocupacao do solo e as operagdes de erradicagdao, remogao e demolicdo de ocupagdes irregulares nas
areas de atuac¢do da AGEFIS;

II- planejar, coordenar e supervisionar a execucao dos servigcos e atividades de apreensao e remocao
de equipamentos, materiais, mercadorias e produtos, irregularmente instalados, expostos ou
comercializados, em area publica ou privada, conforme legislacao vigente;

Ill- dar suporte as operagOes das demais superintendéncias da AGEFIS, com os meios a ela
disponibilizados;

IV- monitorar e participar das atividades de repressdao a ocupacao irregular do solo e de operacdes
integradas, desenvolvidas por érgdos ou entidades integrantes de grupos especiais de fiscalizacdo e
controle do uso e ocupacao do solo, legalmente constituidos;

V- participar de monitoramento e opera¢des conjuntas desenvolvidas por 6rgaos ou entidades para a



prevengao e o combate as ilicitudes administrativas e ao uso e ocupacgao irregular do solo, no ambito
de sua competéncia;

VI- coordenar e orientar o planejamento, desenvolvimento, monitoramento e controle das acdes
administrativas e fiscais realizadas pelas unidades organicas da SUOP;

VIl- coordenar a execugdao, e encaminhar a SUGEP, relatério anual consolidado das atividades
desenvolvidas pela SUOP;

VIlI- propor a¢cdes para campanhas de educacdo, na sua area de atuacao;

IX- supervisionar o langamento dos documentos fiscais emitidos pelos agentes de fiscalizacdo da
SUOP no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

X- subsidiar o planejamento e a elaboragao das Programacgdes Fiscais Taticas;

Xl- supervisionar o planejamento e a elaboracdo de Programacdes Fiscais Operacionais e de
InstrucOes de Servico, e coordenar a sua execugao;

Xll- coordenar o langamento de Programacgdes Fiscais Operacionais e de Instrugdes de Servi¢o nos
sistemas informatizados da AGEFIS - SISAF GEO e do GDF - SEI-GDF;

Xlll- supervisionar a aplicacdo, em caso excepcional, das sancdes previstas em lei, no ambito de sua
competéncia;

XIV- propor o aperfeicoamento de normas, procedimentos, rotinas de trabalho e legislacdao vigente, no
ambito de sua competéncia;

XV- coordenar e supervisionar a elaboragdao, em conjunto com a SUGEP, de atos normativos relativos
as unidades que |he sdao subordinadas;

XVI- promover e participar de intercambio com 6rgaos técnicos especializados e demais 6rgdos do
Distrito Federal, no ambito de sua competéncia;

XVII- propor e coordenar convénios, acordos de cooperacao e termos de parceria de interesse da
Superintendéncia;

XVIII- realizar diligéncias e vistorias externas para supervisionar as operacdes realizadas pela
Superintendéncia e as programacoes fiscais; e

XIX- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO |
DA UNIDADE DE PLANEJAMENTO TATICO OPERACIONAL

Art. 95. A Unidade de Planejamento Tatico Operacional, unidade orgdnica de assessoramento,
diretamente subordinada a Superintendéncia de Fiscalizagdo de Operag¢des, compete:

I- planejar a¢des de rotina e taticas operacionais;

II- elaborar estudos para subsidiar o aperfeicoamento das atividades da SUOP;

IlI- elaborar, em conjunto com a SUGEP, programacdes fiscais operacionais e instrucdes de servico;
IV- elaborar demonstrativos das situa¢cdes de demandas e ac¢des realizadas;

V- desenvolver e aplicar métodos, diretrizes e indicadores para acompanhar e avaliar as a¢des de
fiscalizacao de operagdes;

VI- realizar andlises qualificadas de dados e informacdes territoriais e gerenciais para subsidiar a



gestao da SUOP;

VII- interagir com 6rgaos publicos e privados congéneres tendo como objetivo o apoio necessario para
realizacdo das ac0es fiscais;

VIII- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acdes de opera¢des, monitoramento e
de programacodes fiscais; e

IX- exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagao.

SUBSECAO Il
DA UNIDADE DE CONTROLE DE DEMANDAS

Art. 96. A Unidade de Controle de Demandas, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Superintendéncia de Operagdes, compete:

|- executar o controle administrativo da SUOP;

II- coordenar e supervisionar o lancamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizacdo
no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

IlI- elaborar estudos para subsidiar o aperfeicoamento das atividades da SUOP;
IV-  monitorar e controlar as a¢des fiscais desenvolvidas pelas unidades organicas da SUOP;
V- coordenar a elaboragao e o controle das instrucdes de servico;

VI- realizar analises qualificadas de dados e informagdes territoriais e gerenciais para subsidiar a
gestao da SUOP;

VII- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as acdes de opera¢cdes, monitoramento e
de programacodes fiscais; e

VIlI- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO llI
DA DIRETORIA DE OPERAGOES

Art. 97. A Diretoria de Opera¢des, unidade orgdnica de direcdo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Operagdes, compete:

I- coordenar a execucao das atividades e ac¢Oes relativas as operacdes de erradicacdao, remocao e
demolicao de ocupacgdes irregulares de grande porte;

II- coordenar as agdes, de grande complexidade ou porte, de desobstru¢ao das areas destinadas a
equipamentos publicos, infraestrutura e sistema viario, ocupadas indevidamente;

Ill- coordenar a desobstrucdao, de grande complexidade ou porte, das dreas destinadas ao atendimento
da demanda habitacional;

IV- coordenar as ag¢des, de grande complexidade ou porte, de retirada de ocupa¢des em Unidades de
Conservacao Ambiental;



V- coordenar as demoli¢des, de grande complexidade ou porte, de obras e edificagdes com risco de
seguranga;

VI- coordenar a execucao de operacdes, de grande complexidade ou porte, de apreensao e remocgao de
equipamentos, materiais, mercadorias e produtos irregularmente instalados, expostos ou
comercializados, em area publica ou privada;

VIl- promover a articulagao interinstitucional, a cooperagao técnica e a participacao em ag¢des fiscais
integradas;

VIlI- promover estudos para levantamento de necessidades de melhoria dos procedimentos adotados;
IX- identificar e analisar demandas para operac¢des fiscais;

X- coordenar a execugao das operagdes fiscais em sua area de atuagao;

Xl- aplicar, em casos excepcionais, as sangdes, previstas em lei, no ambito de sua competéncia;

Xll- coordenar e supervisionar o langamento dos documentos expedidos pelos agentes de fiscalizagao
no sistema informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Xlll- analisar e elaborar pareceres e laudos técnicos no ambito de sua competéncia;
XIV- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatérios;

XV- coordenar e realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as opera¢des e as
programacdes fiscais; e

XVI- desenvolver outras atividades que |he forem atribuidas na sua drea de atuagao.

Art. 98. As Geréncias de Operacdes 1 a 5, unidades organicas de execucdo, diretamente subordinadas
a Diretoria de Operacdes, da Superintendéncia de Operagdes, compete:

I- executar atividades e ac¢Oes relativas a operacdes de erradicacdao, remogdo e demolicao de
ocupacoes irregulares de grande complexidade ou porte;

II- executar as agOes de desobstrucdo das areas destinadas a equipamentos publicos, infraestrutura e
sistema viario, de grande complexidade ou porte, ocupadas indevidamente;

Ill- executar a desobstrugdo das areas destinadas ao atendimento da demanda habitacional, de
grande complexidade ou porte;

IV- executar as a¢Oes de retirada de ocupacdes irregulares ou ilegais em Unidades de Conservagao
Ambiental, de grande complexidade ou porte;

V- executar demolicdo de obras e edificacdes com risco de seguranca, de grande complexidade ou
porte;

VI- emitir, em caso excepcional, autos de intimagao, interdicdo, embargo e apreensao e termos de
retencdo, respeitadas as dreas de atuacdao e encaminhar a documentagcdo as respectivas
superintendéncias;

VII- emitir os Relatérios de Operagdao — RO e encaminha-los a unidade organica responsdvel por
operacionalizar os procedimentos para cobranga dos custos realizados com ac¢ao fiscal;

VIII- registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatdrios periddicos;
IX- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as operac¢des e as programacoes fiscais; e

X- executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO IV



DA DIRETORIA DE MONITORAMENTO

Art. 99. A Diretoria de Monitoramento, unidade organica de dire¢do, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Operagdes, compete:

I- coordenar a execucdo das atividades e ac¢les relativas as operacdes de erradicacdao, remocao e
demolicao de ocupacdes irregulares de pequeno e médio porte, nas especialidades de obras;

II- coordenar as acOes de desobstrucao das dareas destinadas a equipamentos publicos, infraestrutura
e sistema viario ocupados indevidamente de pequena e média complexidade ou porte;

Ill- coordenar a desobstrucdao das areas destinadas ao atendimento da demanda habitacional de
pequena e média complexidade ou porte;

IV- dirigir as a¢cOes de retirada de ocupacdes em Unidades de Conservacdao ambiental de pequena e
média complexidade ou porte;

V- prestar, excepcionalmente, apoio a opera¢des de apreensao e remog¢ao de pequena e média
complexidade ou porte de equipamentos, materiais, mercadorias e produtos irregularmente
instalados, expostos ou comercializados em area publica ou privada;

VI- promover a articulacdo interinstitucional e a cooperacdao técnica e participar da realizacdo de
acoes fiscais integradas;

VIl- identificar e analisar demandas para operacgdes fiscais;
VIII- coordenar a execuc¢do das operagdes fiscais, na sua area de atuagao;
IX- aplicar, em casos excepcionais, as san¢des previstas em lei , no ambito de sua competéncia;

X- coordenar e supervisionar o langamento dos documentos expedidos pelos servidores no sistema
informatizado da AGEFIS - SISAF GEO;

Xl- analisar e elaborar pareceres e laudos técnicos no ambito de sua competéncia;
XlI- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatorios;

XllI- realizar diligéncias e vistorias externas para supervisionar as operagdes e as programacoes
fiscais; e

XIV- desenvolver outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

Art. 100. As Geréncias de Monitoramento 1 e 2, unidades organicas de execucdo, diretamente
subordinadas a Diretoria de Monitoramento, compete:

I- executar atividades e ac¢Oes relativas a operacdes de erradicacdao, remogdo e demolicao de
ocupacoes irregulares de pequeno e médio porte, na especialidade de obras;

II- executar as a¢Oes de desobstrucdo das areas destinadas a equipamentos publicos, infraestrutura e
sistema viario, ocupadas indevidamente, de pequena e média complexidade ou porte;

Ill- executar a desobstrugdo das areas destinadas ao atendimento da demanda habitacional, de
pequena e média complexidade ou porte;

IV- executar as a¢Oes de retirada de ocupacdes irregulares ou ilegais em Unidades de Conservacgao
Ambiental de pequeno e médio complexidade ou porte;

V- prestar, excepcionalmente, apoio a operacdes de apreensdo e remocdo, de pequena e média
complexidade ou porte, de equipamentos, materiais, mercadorias e produtos irregularmente
instalados, expostos ou comercializados em area publica ou privada;



VI- emitir, em caso excepcional, autos de intimacdo, interdicdo, embargo e apreensdo e termos de
retencdo, respeitadas as d4reas de atuacdo e encaminhar a documentacdo as respectivas
superintendéncias;

VII- emitir os Relatdrios de Opera¢ao - RO, e encaminha-los a unidade organica responsavel por
operacionalizar os procedimentos para cobranga dos custos realizados com ac¢ao fiscal;

VIII- registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatdrios periédicos;

IX- realizar diligéncias e vistorias externas para supervisionar as operacoes e as programacaoes fiscais;
e

X- executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO V
DA DIRETORIA DE LOGISTICA

Art. 101. A Diretoria de Logistica, unidade organica de direcdo e execugdo, diretamente subordinada a
Superintendéncia de Operagdes, compete:

I- requisitar suporte material e humano para viabilizar a realizacdo das operacdes de pequeno, médio
e grande porte de responsabilidade da SUOP;

Il- gerenciar, orientar, controlar e acompanhar os recursos humanos e materiais utilizados em
operagdes fiscais;

IlI- coordenar o emprego de recursos logisticos préprios;

IV- gerenciar e controlar a utilizagdo dos veiculos e equipamentos disponibilizados a SUOP para as
operacoes fiscais;

V- desenvolver agdes para o aprimoramento e a racionalizagdo administrativa e operacional, em
interacdo com as demais unidades organicas da AGEFIS, entidades publicas ou privadas e empresas
prestadoras de servigos terceirizados;

VI- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir relatorios;
VII- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar as opera¢des e programacoes fiscais; e

VIll- desenvolver e executar outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO XIV
DO TRIBUNAL DE JULGAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 102. O Tribunal de Julgamento Administrativo, drgao colegiado de composicao paritaria vinculado
a Direcao Geral da Agéncia de Fiscalizacao do Distrito Federal, tem suas competéncias estabelecidas
em regimento proprio.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DOS TITULARES DE CARGOS



SECAO |
DO DIRETOR-PRESIDENTE

Art. 103. Ao Diretor-Presidente da Agéncia de Fiscalizacao do Distrito Federal, compete:
I- administrar e representar legalmente a AGEFIS;

II- propor ao Governo do Distrito Federal diretrizes para as politicas relativas a area de competéncia da
AGEFIS;

Ill- exercer a articulagao politica da AGEFIS com a sociedade civil e outros 6rgaos governamentais ou
privados;

IV- determinar, periodicamente, a avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas do planejamento
estratégico da AGEFIS;

V- aprovar normas, programas e projetos para a realizacdo de atividades, de acordo com o
Planejamento Estratégico, as competéncias da AGEFIS e a Politica de Fiscalizacdo do Distrito Federal;

VI- aprovar acgdes fiscais e programas de acessibilidade;

VII- aprovar a¢des educativas de fiscalizacdo de atividades urbanas e de limpeza urbana;

VIlI- aprovar e encaminhar a proposta orcamentdria anual;

IX- celebrar convénios, contratos, acordos de cooperagao e termos de parcerias, e ordenar despesas;

X- notificar dispensa e ou inexigibilidade de licitacdo, nos termos da Lei n.2 8. 666, de 21 de junho de
1993;

Xl- efetuar a baixa de créditos em decorréncia de sentencga judicial, remissao, anistia, prescricao e
revisao de oficio;

Xll- exercer o poder disciplinar;

Xlll- aprovar o Regimento Interno, a organizacdo, a estrutura e as competéncias das unidades
organicas da AGEFIS e do TJA, em conjunto com as superintendéncias da AGEFIS;

XIV- decidir, em conjunto com as superintendéncias, pela venda, cessao ou aluguel de bens
integrantes do patriménio da AGEFIS;

XV- regulamentar os pagamentos referentes a verbas indenizatérias;
XVI- convocar e presidir reunides ordinarias do Conselho Distrital de Fiscalizac¢ao;

XVII-  instituir comissGes ou grupos de trabalho especiais para desenvolver estudos técnicos de
interesse da AGEFIS;

XVIII- delegar competéncias, dentro dos limites da legislacdao, especificando a autoridade e os limites
dessa delegacao; e

XIX- promover a integragao entre as unidades organicas da AGEFIS;

SECAO Il
DO DIRETOR-PRESIDENTE ADJUNTO

Art. 104. Ao Diretor-Presidente Adjunto, compete:



I- substituir o Diretor-Presidente nas suas auséncias e impedimentos;
II- prestar assisténcia direta e imediata ao Diretor-Presidente;

IlI- avaliar, orientar, acompanhar e supervisionar a execucdo das atividades das superintendéncias e
demais unidades organicas que integram a AGEFIS;

IV- assumir atribuicdes expressamente delegadas pelo Diretor-Presidente;

V- coordenar grupos de trabalhos especiais ou comissdes a fim de desenvolver estudos técnicos de
interesse da AGEFIS;

VI- examinar matéria de competéncia da fiscalizacdo de atividades urbanas e de limpeza urbana do
Distrito Federal; e

VII- exercer outras atribui¢cdes que |he forem conferidas ou delegadas.

SECAO Il
DO CHEFE DE GABINETE

Art. 105. Ao Chefe de Gabinete, compete:
I- assessorar o Diretor-Presidente e o Diretor-Presidente Adjunto em assuntos técnicos;

II- planejar e coordenar o trabalho de sua equipe na elaboracdao de planos e projetos na sua area de
competéncia;

Ill- promover a¢bBes que estimulem a qualidade, produtividade e racionalizagdo de recursos no
desenvolvimento dos trabalhos de sua area;

IV- propor diretrizes especificas relacionadas a sua drea de atuagao;

V- manter controle dos documentos que tramitam na Direcao Geral;

VI- manter atualizados os dados e informagdes relativos a execuc¢do dos servigos realizados;
VII- organizar expedientes do Diretor-Presidente e do Diretor-Presidente Adjunto;

VIlI- submeter a Dire¢ao Geral propostas de pautas de reunides;

IX- elaborar atas de reunides realizadas na Direcdo Geral; e

X- exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO IV
DO CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO

Art. 106. Ao Chefe da Assessoria de Comunicagao, compete:
I- assistir o Diretor-Presidente e o Diretor-Presidente Adjunto em assuntos de sua area de atuacao;

II- planejar, dirigir, coordenar, supervisionar o desenvolvimento de programas, projetos, e atividades
relacionadas a sua area de competéncia;

IlI- manter atualizado o registro dos documentos que tramitam na unidade organica;

IV- orientar e supervisionar o desenvolvimento de a¢des voltadas para a qualidade e produtividade na



sua unidade organica;

V- promover intercambio de informacdes com drgaos e entidades publicas e privadas, no que se refere
as competéncias da unidade organica;

VI- apresentar relatérios periddicos de trabalho com estatisticas, analises e recomendagdes sobre
atividades pertinentes a sua unidade organica;

VII- coordenar o planejamento anual de trabalho da unidade organica, em consonancia com o
Planejamento Estratégico da AGEFIS;

VIII- propor diretrizes especificas relacionadas a sua area de competéncia;

IX- propor a racionalizacdo de métodos e procedimentos de trabalho, normas e rotinas no que
concerne a sua area de atuacao;

X- exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

SECAO V
DO CORREGEDOR
Art. 107. Ao Corregedor, compete:

I- supervisionar as atividades de correicao, com zelo pela legalidade das atividades funcionais e da
conduta dos servidores da AGEFIS;

II- planejar, organizar e supervisionar as atividades e os procedimentos correcionais desenvolvidos no
ambito da AGEFIS;

llI- analisar e acompanhar representacdes e denuncias contra servidores;

IV- recomendar e supervisionar a instauracdao e conducao dos procedimentos de investigacao
preliminar;

V- providenciar a intimagdao de servidores, realizar vistorias, requisitar informa¢des e documentos e
avocar processos em andamento nas unidades da AGEFIS, sempre que necessario ao exercicio de suas
fungdes;

VI- representar os Sistemas de Corregedoria, perante aos 6rgdaos centrais de controle do Governo do
Distrito Federal;

VIl-  recomendar e supervisionar a instaura¢ao de sindicancias e de processos disciplinares para
apuracao de responsabilidade por irregularidades no ambito da AGEFIS;

VIlI- prestar apoio técnico e logistico a comissdes de sindicancias e de processos disciplinares;

IX- propor o encaminhamento de pecas de informacdao ao Ministério Publico do Distrito Federal e dos
Territérios e a Policia Civil do Distrito Federal, para a apuragdao de responsabilidade penal, quando
verificado indicio da pratica de delito;

X- verificar a regularidade das sindicancias e dos processos disciplinares instaurados no ambito da
AGEFIS e propor declaragdao de nulidade;

Xl- recomendar e supervisionar a ado¢ao de medidas necessdrias ao aprimoramento, racionalizacdo e
eficiéncia dos servicos, adequacao da conduta funcional aos padroes éticos e disciplinares,
legalmente exigidos e prevencao de ilicitos administrativos;

Xll- elaborar pareceres relativos a interpretacdo de normas disciplinares e de conduta ética
aplicaveis aos servidores da AGEFIS;

Xlll- dar parecer sobre providéncias adotadas por servidores, para prevencao de situacdes objeto de
conflito de interesses e infracdao disciplinar;



XIV- realizar diligéncias e vistorias externas para coleta de provas e realizacdo de ato processual em
procedimentos investigativos e disciplinares;

XV- desenvolver e supervisionar outras atividades relativas a infragdes disciplinares; e
XVI- exercer outras atividades inerentes ao seu cargo.

Paragrafo unico. Considerando o carater confidencial e reservado das informagcdes que tramitam na
Corregedoria, nos impedimentos legais do titular, sua substituicdo deverd ser por servidor da prdpria
unidade.

SECAO VI
DO OUVIDOR

Art. 108. Ao Ouvidor, compete:

I- assistir ao Diretor-Presidente e ao Diretor-Presidente Adjunto em matérias de atividades de
ouvidoria no ambito da AGEFIS;

II- coordenar as denuncias, reclamagdes e demais manifestacdes e encaminha-las as unidades
competentes;

Ill- acompanhar as providéncias adotadas por outras unidades referentes a conclusao das demandas
encaminhadas para retorno aos interessados;

IV- acompanhar o tratamento das respostas as demandas de ouvidorias;

V- promover a defesa dos interesses legitimos do cidaddao usuario do servico de ouvidoria, no ambito
da AGEFIS;

VI- coordenar a producgdo de estatisticas indicativas do nivel de satisfacdao dos usudrios a partir das
manifestacdes recebidas;

VII- sugerir medidas de aprimoramento, racionalizagao e eficiéncia dos servigos;

VIII- subsidiar a elaboragao da politica de atendimento ao usuario;

IX- propor alteragdes legislativas para o aperfeicoamento das atividades de atendimento ao publico;
X- elaborar e divulgar relatérios mensais das atividades de atuacdao da unidade;

Xl- realizar diligéncias e vistorias externas para coleta de informacGes complementares ao
atendimento das ouvidorias;

Xll- prestar subsidios a Controladoria Geral do Distrito Federal; e
Xlll- exercer outras atividades inerentes ao seu cargo.

Paragrafo unico. Considerando o cardter confidencial e reservado das informag¢des que tramitam na
Ouvidoria, nos impedimentos legais do titular, sua substituicdo devera ser por servidor da proépria
unidade.

SECAO VII
DO CONTROLADOR

Art.109. Ao Controlador, compete:



I- planejar, organizar e supervisionar as atividades de correigéo;

Il- assistir o Diretor-Presidente em matérias atinentes a ética, a correicdo, a prevengao e ao
combate a corrupcéao;

Il realizar diligéncias para a pratica dos atos de correicdo de sua competéncia;
IV- representar a AGEFIS no Sistema de Correicdo do Distrito Federal;

V- propor a requisicao de servidores publicos para constituicdo de comissdes de sindicancias e
de processos disciplinares;

VI realizar diligéncias e vistorias externas no que concerne as atribuicdes especificas;

VII- aprovar e encaminhar a autoridade competente notas, pareceres e relatérios opinativos
conclusivos, elaborados no ambito da unidade; e

VII- exercer outras atividades inerentes ao seu cargo.

Paragrafo unico. Considerando o carater confidencial e reservado das informagdes que
tramitam na Controladoria, nos impedimentos legais do titular, sua substituicdo devera ser por
servidor da propria unidade.

SECAO VIl
DO CHEFE DA UNIDADE DE RELACIONAMENTO COM O CIDADAO

Art.110. Ao Chefe da Unidade de Relacionamento com o Cidadao, compete:

I- coordenar, controlar, orientar, supervisionar e organizar as atividades desenvolvidas de modo a
promover a qualidade e a uniformidade no atendimento ao cidadao;

II- implementar, nas Geréncias de Atendimento ao Cidaddao, os procedimentos, metas, normas e
rotinas de trabalho a serem executados;

Ill- coordenar, acompanhar e supervisionar o exercicio das atividades nas Geréncias de Atendimento
ao Cidadao, com orientacao normativa e controle técnico das a¢des desenvolvidas;

IV- coordenar o recebimento de impugnac¢des, requerimentos, denuncias e reclamagdes e encaminha-
los aos setores competentes;

V- coordenar a emissdao de certiddes positivas, positivas com efeito de negativa e negativas de
débitos, de competéncia da AGEFIS;

VI-  supervisionar a conferéncia das declaracdes dos cidaddaos e requerer diligéncias para suprimir
duvidas;

Vil- aplicar instrumentos de controle de qualidade e de avaliagdo de desempenho na darea de
atendimento ao cidadao;

VIlI- realizar diligéncias e vistorias externas relativas as declaracdes de langcamentos e de
encerramento de taxas;

IX- propor diretrizes, programas, normas e procedimentos para melhoria do desempenho da area de
atendimento ao cidadao; e

X- exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacdo.



SECAO IX
DOS GERENTES DAS GERENCIAS DA UNIDADE DE ATENDIMENTO AO CIDADAO

Art. 111. Aos Gerentes das Geréncias da Unidade de Relacionamento com o Cidadao, compete:
I- orientar o cidadao quanto as competéncias e atribuicdes da AGEFIS;
II- atender o cidaddo com presteza, eficacia e eficiéncia;

lll- receber requerimentos e verificar a documentacdo de revisao de lancamento, suspensdo de
cobranca, isencao de taxa, comprovacao de pagamentos, restituicdo de valores, alteracao de endereco
da atividade, manifestacdes de inconformidade, impugnacdes, recursos voluntarios e outros
documentos afetos a atuacdao dos agentes fiscalizadores da AGEFIS e encaminha-los aos setores
competentes;

IV- prestar informacgdes relativas as atividades realizadas pela fiscalizagao;

V- conferir a documentacdo apresentada em declaracdes de lancamento das taxas de
responsabilidade da AGEFIS;

VI- executar atividades de recepc¢do, verificagdo, registro e preparo de declaracdes para
processamento;

VII- efetuar o langamento, por meio de declaracao, das taxas de competéncia da AGEFIS;

VIlI- realizar diligéncias e vistorias externas relativas as declaracbes de lancamento e de
encerramento das taxas de competéncia da AGEFIS;

IX- receber recursos, solicitacdes de desembargo, desinterdi¢ao, pedidos de parcelamento de débitos
ou de revisao daqueles inscritos ou ndao em divida ativa e encaminha-los aos setores competentes; e

X- exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

SECAO X
DO CHEFE DA UNIDADE DE RECEITA
Art. 112. Ao Chefe da Unidade de Receita, compete:

I- coordenar e elaborar a execucdo das atividades relativas a arrecadacao, cobranca e controle de
créditos tributdrios e ndo tributarios, de competéncia da AGEFIS;

II- efetuar o langamento, por meio de edital, das taxas de competéncia da AGEFIS;
IlI- revisar, de oficio, os langamentos das taxas de competéncia da AGEFIS;

IV- supervisionar os lancamentos de taxas por declaracao;

V- declarar a extingao de créditos tributarios;

VI- decidir, em primeira instancia, sobre pedidos de revisdao de lancamento, restituicdo, ressarcimento,
compensacao, transacdo e concessao de parcelamento;

VII- decidir sobre pedidos de reconhecimento, de isen¢dao, de remissao, de anistia e de nao incidéncia
de créditos tributarios e ndo tributarios de competéncia da AGEFIS;

VIII- supervisionar e elaborar a sistematica de inscricdo em divida ativa dos créditos tributarios e nao
tributarios;



IX- notificar, intimar e cientificar o contribuinte sobre requerimento e decisdes, no ambito de suas
competéncias;

X- efetuar a baixa de créditos em decorréncia de sentenca judicial, remissdo, anistia, prescricao e
revisao de oficio;

Xl- encaminhar a Procuradoria Juridicas da AGEFIS informacdes referentes a débitos inscritos em
divida ativa propria da AGEFIS, para ajuizamento dos feitos;

Xll- executar a cobranga administrativa de parcelamentos em atraso;
Xlll- propor politica fiscal e medidas de aperfeicoamento da legislacao tributaria;
XIV- monitorar a rendncia de receita, no ambito da AGEFIS;

XV- realizar diligéncias e vistorias externas para controlar o procedimento de parcelamento
administrativo de débito, de inscricdo de divida ativa do contribuinte, de analise e julgamento de
pedidos de revisdao de lancamento, comprovacdo de pagamentos, isenc¢do, restituicdo, compensacao
de taxa, suspensdao de cobranca e nao ocorréncia do fato gerador das Taxas de Execucdao, Taxas de
Funcionamento de Estabelecimento e dos Precos Publicos; e

XVI- exercer outras atividades que lhe forem conferidas ou delegadas.

SECAO XI
DO CHEFE DA UNIDADE DE INTELIGENCIA

Art. 113. Ao Chefe da Unidade de Inteligéncia, compete:

I- coordenar e executar, acdes especializadas para identificar, avaliar e acompanhar ameacas reais ou
potenciais na area de fiscalizacdao de atividades urbanas e de limpeza urbana do Distrito Federal;

II- coordenar, executar e supervisionar a politica de fiscalizacdao de forma a prever, prevenir,
neutralizar e reprimir atos contrarios a sua efetivacao;

Ill- subsidiar o processo decisério em todos os niveis por meio da producdao de conhecimento;

IV- dar suporte as a¢des de fiscalizacdao de atividades urbanas e de limpeza urbana do Distrito Federal
e as operagdes de prevencao e repressao desenvolvidas pela AGEFIS;

V- elaborar diagndsticos e progndsticos sobre a evolugdao das situagdes de interesse da instituicao,
para subsidiar o processo decisério;

VI- elaborar, coordenar e executar agcdes, medidas e procedimentos voltados a prevencao e obstrucao
de acdes adversas de qualquer natureza que atentem contra os interesses da AGEFIS;

VII- salvaguardar a produg¢ao do conhecimento;

VIll-  promover a capacitacdao continuada dos servidores lotados na unidade de forma a garantir o
constante aprimoramento técnico do servico;

IX- coordenar, estabelecer e manter intercambio com agéncias de inteligéncia do poder publico e de
entidades privadas, visando o compartilhamento de dados e informac¢des e a cooperagao, de forma a
aprimorar acdes de competéncia da AGEFIS;

X- realizar diligéncias e vistorias externas no que concerne as suas atribui¢cdes especificas; e

Xl- exercer outras atividades que |he forem conferidas ou delegadas.



SECAO XII
DO CHEFE DA UNIDADE DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Art. 114. Ao Chefe da Unidade de Tecnologia da Informagdo, compete:
I- assessorar o Diretor-Presidente em assuntos de sua area de atuacgao;

II- submeter ao Diretor-Presidente planos, programas, projetos, atos administrativos e regulamentares,
e relatdrios referentes a sua area de atuacao;

Ill- monitorar a execugdao e avaliar os resultados dos planos, programas, e projetos implantados na
AGEFIS;

IV- promover a articulagao e integragao internas e externas para a implementa¢dao de programas e
projetos de interesse da AGEFIS;

V- supervisionar e monitorar a execucdao do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao - PDTI, em
consonancia com as diretrizes do Planejamento Estratégico da AGEFIS;

VI- supervisionar os procedimentos relacionados a execugao das atividades, andlise de problemas e
tomadas de decisdes, na area de tecnologia da informacao;

VII- viabilizar a aplicacdo das normas e recomendacdes de qualidade e de seguranca nos sistemas de
informagao da AGEFIS;

VIll-  supervisionar e coordenar o desenvolvimento de projetos, planos e programas de expansao de
redes e conexdes de comunicacao eletronica de dados entre a AGEFIS, drgaos e entidades publicas;

IX- coordenar e controlar os servicos de desenvolvimento e manutengdo de sistemas, redes,
armazenamento e as instalagdes fisicas e ldgicas do parque tecnolégico da AGEFIS;

X- propor, acompanhar e avaliar programas internos de qualificacdo e aperfeicoamento em
informatica;

XI- propor politicas e estratégias que viabilizem a gestdao do conhecimento e da informacao;

Xll- participar tecnicamente na elaboracdo e execucdao de acordos de cooperacdo técnica, termos de
parceria e convénios, voltados a area de tecnologia da informacdao, com drgaos publicos e entidades
externas;

Xlll-  propor politicas e normas relativas ao uso da informatica entre os érgaos integrantes do sistema
de informatica do Governo do Distrito Federal;

XIV- estabelecer diretrizes, procedimentos e metodologias para o uso eficiente de recursos de
hardware e software, e promover o cumprimento de normas e padrdes técnicos;

XV- promover estudos sobre as condi¢cdes técnicas e operacionais relativos a Tecnologia da
Informagao - Tl;

XVI- coordenar a elaboragao de especificagdes técnicas para aquisi¢cao ou contratagao de recursos de
informatica;

XVIIl- controlar a execucdo de contratos terceirizados concernentes a area de tecnologia da
informacgao;

XVIII- elaborar relatérios opinativos e conclusivos no que concerne as atribuicdes especificas de sua
area de atuacao; e

XIX- exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas.



SECAO Xl
DO CHEFE DA ASSESSORIA DE TECNOLOGIA

Art. 115. Ao Chefe da Assessoria de Tecnologia, compete:

I- planejar e coordenar os trabalhos da Assessoria de Tecnologia da UTEC em assuntos relativos a sua
area de atuacao;

II- auxiliar o superior hierarquico na definicao de diretrizes de planos, programas, e projetos, e na
implementacao das a¢des na sua area de atuacao;

Ill- prestar assessoria na proposi¢cdo de politicas e diretrizes da drea de Tl a serem adotadas pela
AGEFIS;

IV- prestar assessoramento na elaboracao da politica de seguranca da informacdao no ambito da
AGEFIS;

V- prestar assessoramento na definicdo de novos projetos de desenvolvimento de sistemas de
informagao, em consonancia com PDTI e o Planejamento Estratégico da AGEFIS;

VI- prestar assessoramento na integracao dos projetos de informatizacdo da AGEFIS;
VII- propor inova¢des nos métodos e processos de trabalho da UTEC;
VIII- elaborar relatérios opinativos e conclusivos no que concerne as suas atribui¢des especificas; e

IX- executar outras atribuicdes que |he forem conferidas.

SECAO XIV
DA ASSESSORIA ESPECIAL DA ASSESSORIA DE TECNOLOGIA

Art. 116. Ao Assessor Especial da Assessoria de Tecnologia, compete:

I- assessorar o superior hierdrquico em assuntos relativos a Tecnologia da Informacao;

II- elaborar planos e projetos na sua area de competéncia;

IlI- propor politicas e diretrizes da drea de Tl a serem adotadas pela AGEFIS;

IV- propor inovacdes nos métodos e processos de trabalho da UTEC;

V- prestar assessoria na elabora¢ao da politica de seguranca da informag¢ao no ambito da AGEFIS;

VI- prestar assessoria na definicdo de novos projetos de desenvolvimento de sistemas de informacao,
em consonancia com PDTI e o Planejamento Estratégico da AGEFIS;

VII- prestar assessoria na integracdao dos projetos de informatizacao da AGEFIS;
VIII- elaborar relatérios opinativos e conclusivos no que concerne as suas atribui¢des especificas; e

IX- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua drea de atuacao.



SEGCAO XV
DO CHEFE DA UNIDADE TECNICA DE JULGAMENTO
Art. 117. Ao Chefe da Unidade Técnica de Julgamento, compete:

I- assessorar o Diretor-Presidente em assuntos de sua area de atuacdo, e submeter os atos
administrativos e regulamentares a sua apreciacao;

II- auxiliar na definicao de diretrizes e na implementac¢ao das a¢des da sua area de competéncia;

IlI- submeter ao Diretor-Presidente planos, programas, projetos e relatdrios referentes a sua area de
atuacao, e avaliar os respectivos resultados;

IV-  promover a articulacdo e a integracao interna e externa para a implementacao de programas e
projetos de interesse da AGEFIS;

V- coordenar as atividades relativas ao processamento e ao julgamento, em primeira instancia, de
impugnagdes contra a¢des decorrentes do exercicio regular do poder de policia;

VI- julgar, em primeira instancia, impugnacdes contra acdes cuja a competéncia originaria cabe a
outra unidade organica definida neste regimento ou em instrumento préprio, decorrentes do exercicio
regular do poder de policia;

VIl-  decidir os processos administrativos de auto de infracdo, de interdicao, de embargo, de
intimagao demolitéria, para imposicao de sangdes administrativas decorrentes do exercicio regular do
poder de policia;

VIlI- controlar, organizar, guardar e administrar o arquivo setorial dos processos e documentos, atos
legislativos, e acervo bibliografico, inclusive em meio eletronico;

IX- declarar revelia;
X- determinar a inscrigao de créditos em divida ativa;

Xl- determinar a realizacdo de diligéncias para complementar dados ou informagdes relevantes com
vistas a instrucao do processo administrativo, sua apreciacdo e o seu julgamento;

Xll- expedir notificagdes, intimagdes e outros comunicados ao cidaddo ou aos seus representantes
legais, relativos ao processamento e julgamento de impugnacdes;

XllI- coordenar estudos e propor medidas com vistas a maior celeridade do julgamento dos processos
fiscais no ambito da UTJ;

XIV- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar a tomada de decisdao e o julgamento de
impugnagdes, em primeira instancia, nos processos administrativos de auto de infragdo, de embargo,
de interdigao e de intimagdao demolitdria, inclusive para atualizagdo dos sistemas informatizados;

XV- realizar a entrega de intimagdes de decisGes proferidas no ambito da UTJ;

XVI- elaborar relatérios e pareceres opinativos e conclusivos no que concerne as atribuicoes
especificas e em matéria relativa a cada especialidade; e

XVII- exercer outras atribuicdes que |he forem conferidas ou delegadas.

Paragrafo Unico. Em decorréncia do carater confidencial e reservado das informagdes que tramitam no
UTJ, a substituicdao do titular nos impedimentos legais devera ocorrer por servidor da prépria unidade.

SECAO XVI
DO PROCURADOR-CHEFE



Art. 118. Ao Procurador-Chefe, compete:
I- representar judicialmente a AGEFIS, com prerrogativas processuais de Fazenda Publica;

II- representar judicialmente os ocupantes de cargos e de fun¢Oes de direcao, inclusive apds a
cessacao do respectivo exercicio, com referéncia a atos praticados em decorréncia de suas atribuicdes
legais ou institucionais, adotando, inclusive, as medidas judiciais cabiveis, em nome e em defesa dos
representados, excetuados os atos de improbidade administrativa;

IlI- apurar a liquidez e certeza de créditos, de qualquer natureza, inerentes as atividades da AGEFIS,
inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranga amigavel ou judicial;

IV- representar civil e criminalmente contra pessoas fisicas e juridicas de qualquer natureza, por atos
lesivos aos interesses da AGEFIS;

V- executar as atividades de consultoria e Procuradoria Juridica da AGEFIS;

VI- realizar diligéncias e vistorias externas no que concerne as suas atribuicdes especificas e para
responder demandas judiciais; e

VIl- executar outras atividades inerentes ao seu cargo.

Paragrafo unico. O cargo de Procurador Juridico da Procuradoria Juridica da AGEFIS sera preenchido
privativamente por Advogado com mais de 05 anos de efetivo exercicio da advocacia, comprovados
mediante apresentacao do respectivo registro na Ordem dos Advogados do Brasil;

SECAO XV
DOS ASSESSORES JURIDICOS

Art. 119. Aos Assessores Juridicos, compete:

I- representar judicialmente a AGEFIS, com prerrogativas processuais de Fazenda Publica, quando
designado pelo Procurador Juridico;

II- assessorar o Procurador Juridico nos assuntos relativos as competéncias legais da AGEFIS;

Ill- assessorar o Procurador Juridico na elaboracdo de documentos, relatérios, decisdes, pareceres e
demais expedientes que |he forem solicitados;

IV- reunir e organizar dados, informagdes e outras matérias que subsidiem as decisdes relativas;
V- emitir pareceres técnicos e relatérios sobre assuntos de sua competéncia;

VI- marcar audiéncia, receber e orientar os cidad3os e/ou interessados;

VII- manter controle dos documentos que tramitam na Procuradoria Juridica;

VIlI- manter atualizados os dados e informacgdes relativas a execucado dos servicos realizados;

IX- realizar diligéncias e vistorias externas no que concerne as suas atribuicdes especificas e para
responder demandas judiciais; e

X- exercer outras atividades que |he forem atribuidas na sua area de atuacao.

Paragrafo Unico. Os cargos de Assessores Juridicos da AGEFIS serao preenchidos privativamente por
Advogados com mais de 05 anos de efetivo exercicio da advocacia, comprovados mediante
apresentacao do respectivo registro na Ordem dos Advogados do Brasil.



SECAO XV
ATRIBUICOES COMUNS DOS CARGOS
SUBSECAO |
DOS SUPERINTENDENTES

Art. 120. Aos Superintendentes, compete:

I- assistir e assessorar o Diretor-Presidente e submeter atos administrativos e regulamentares a sua
apreciacgao;

II- auxiliar o Diretor- Presidente na definicao de diretrizes e na implementacao das acdes da respectiva
area de atuacao;

lll- zelar pela fiel observancia deste Regimento Interno e das Resolugdes, Instrucdes Normativas,
Ordens de Servico e demais atos normativos no ambito de sua area de atuacao;

IV-  sugerir a Corregedoria a abertura de processo disciplinar dos servidores lotados na sua unidade
organica;

V- encaminhar a Corregedoria elogios aos servidores lotados na sua unidade organica;

VI- indicar representantes com poder de decisao para compor comités e grupos de trabalho com
orgaos externos, com finalidade de deliberagao coletiva;

VII- participar das reunides colegiadas da AGEFIS;

VIlI- supervisionar a execugao de politicas publicas inerentes a sua area de atuacao;

IX- submeter ao Diretor-Presidente planos, programas, projetos e relatorios;

X- supervisionar e avaliar os resultados de planos, programas e projetos;

Xl- coordenar o levantamento de dados estatisticos e emitir pareceres;

Xll- supervisionar e auxiliar no planejamento e na elaboracdao das programacodes fiscais;
Xlll- planejar, coordenar e supervisionar as atividades relativas a execucao de agdes fiscais;

XIV- orientar e supervisionar o planejamento e desenvolvimento de ag¢des voltadas para a qualidade,
produtividade e aprimoramento da gestdao das agoes fiscais;

XV- rever, em grau de recurso, os atos administrativos afetos, observada a competéncia do TJA ;
XVI- participar das reunides do Conselho Distrital de Fiscalizagao, com direito a voto;
XVII- supervisionar a elaboracao e divulgacao do relatdrio das atividades da Superintendéncia;

XVIII- encaminhar as necessidades orcamentarias da Superintendéncia para subsidiar o orcamento
anual da AGEFIS;

XIX- coordenar e realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar auditorias, agdes, operagdes e
programacdes fiscais;

XX- exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

SUBSECAO II
DOS SUPERINTENDENTES ADJUNTOS



Art. 121. Aos Superintendentes Adjuntos, no ambito de suas dreas de atuacdao, compete:

I- assistir e assessorar o Superintendente e submeter os atos administrativos e regulamentares a sua
apreciacao;

II- substituir o Superintendente nas suas auséncias e impedimentos;
Ill- representar o Superintendente, quando solicitado;

IV- supervisionar, orientar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades das diretorias que
integram a Superintendéncia;

V- orientar a equipe técnica da Superintendéncia no desenvolvimento dos trabalhos;
VI- realizar vistorias e diligéncias externas;

VII- auxiliar o Superintendente na elaboragao da programacado anual de trabalho da unidade organica
em consonancia com o Planejamento Estratégico da AGEFIS e a Politica de fiscalizagdo do Distrito
Federal;

VIII- auxiliar o Superintendente na elaboragdao e controle da execugdo das atividades inerentes a sua
area de competéncia;

IX- realizar estudos técnicos que subsidiem o processo de elaboracao, implementagao, execucao,
monitoramento e avaliagao de programas e projetos;

X- registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;

Xl- identificar necessidades e propor a capacitacao dos servidores no ambito da Superintendéncia;
Xll- sugerir e adotar medidas adequadas a execugao de servicos sob sua responsabilidade;

XllI- elaborar minutas de expedientes e outros documentos administrativos;

XIV- assessorar a Superintendéncia e auxiliar as respectivas diretorias, no planejamento e na
elaboracgdao das programacdes fiscais e instrugdes de servigo;

XV- coordenar a execucao das demandas administrativas da Superintendéncia;
XVI- realizar diligéncias e vistorias externas; e

XVII- exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas ou delegadas.

SUBSECAO llI
DOS ASSESSORES ESPECIAIS

Art. 122. Aos Assessores Especiais da Direcdo Geral e da Chefia de Gabinete, compete:
I- assessorar o superior hierarquico nos assuntos relativos as competéncias da unidade organica;

II- assessorar o superior hierdrquico na elaboracdo de documentos, relatérios, decisdes, pareceres e
demais expedientes que lhe forem solicitados;

IlI- representar o superior hierarquico, quando solicitado;
IV- agendar audiéncia, receber e orientar o publico em assuntos de competéncia da unidade;

V- reunir e organizar dados, informacdes e outras matérias que subsidiem as decisdes do superior
hierarquico;



VI- desenvolver estudos e projetos de interesse da unidade;

VII- realizar contatos com outras unidades, 6rgaos ou entidades publicas ou privadas;

VIlI- manter registro atualizado de dados, informac¢des e documentos em tramitacao na unidade;
IX- acompanhar o andamento dos trabalhos da unidade organica;

X- providenciar o arquivamento e o desarquivamento de documentos e processos;

Xl- manter atualizados os dados e informacgdes relativos a execucao de servicos;

Xll- manter-se atualizado em relagao as normas de funcionamento da AGEFIS;

XllI- participar de grupos de trabalho especiais ou comissdes para desenvolver estudos de interesse da
AGEFIS;

XIV- assessorar no encaminhamento de matérias para publicacao no Didrio Oficial do Distrito Federal,;
XV- realizar diligéncias e vistorias externas para a pratica dos atos de sua competéncia; e

XVI- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuacao.

SUBSECAO IV
DOS ASSESSORES

Art. 123. Aos Assessores, compete:
I- assessorar o superior hierdrquico nos assuntos relativos as competéncias da unidade organica;

II- assessorar o superior hierarquico na elaboracdao de documentos, relatérios, decisdes, pareceres e
demais expedientes que |he forem solicitados;

Ill- agendar audiéncia, receber e orientar o publico em assuntos de competéncia da unidade;

IV- reunir e organizar dados, informacdes e outras matérias que subsidiem as decisdes do superior
hierarquico;

V- desenvolver estudos e projetos de interesse da unidade;

VI- realizar contatos com outras unidades, 6rgaos ou entidades publicas ou privadas;

VIl- manter registro atualizado de dados, informag¢des e documentos em tramitacao na unidade;
VIII- acompanhar o andamento dos trabalhos da unidade organica;

IX- providenciar o arquivamento e o desarquivamento de documentos e processos;

X- manter atualizados os dados e informagdes relativos a execug¢ao de servigos;

Xl- manter-se atualizado em relacdo as normas de funcionamento da AGEFIS;

Xll-  assessorar no encaminhamento de matérias para publicacdo no Diario Oficial do Distrito
Federal;

XllI- realizar entrega de intimagdes de decisdes proferidas pela AGEFIS, no que concerne a sua drea de
atuacgao;

XIV- realizar diligéncias e vistorias externas para a pratica dos atos de sua competéncia; e

XV- exercer outras atribuicées que |lhe forem conferidas ou delegadas.



SUBSECAO V
DOS ASSESSORES TECNICOS

Art. 124. Aos Assessores Técnicos, compete:
I- organizar e preparar a agenda do superior hierarquico;

II- agendar audiéncias, recepcionar e orientar o publico em assuntos de competéncia do superior
hierarquico;

IlI- manter-se atualizado em relagao as normas de funcionamento da AGEFIS;

IV- elaborar minutas de expedientes e outros documentos administrativos;

V- dar assisténcia na elaboracdo de relatdrios, pareceres, decisdes e outros documentos;
VI- elaborar, cadastrar, digitalizar e expedir documentos da unidade organica;

VII- manter controle e informar sobre o andamento de documentos e processos em tramitacdo na
unidade organica;

VIII- providenciar o arquivamento e o desarquivamento de documentos e processos;
IX- realizar o controle patrimonial dos bens alocados na unidade organica;

X- zelar pela organizagao e atualizagdo do arquivo sobre normas e documentos relativos a unidade
organica;

Xl- encaminhar as matérias para publicacdao no Diario Oficial do Distrito Federal;

XlI- participar de trabalhos e reunides externas representando a AGEFIS junto a érgaos e entidades do
Distrito Federal; e

Xlll- executar outras atribuicdes que lhe forem conferidas.

SUBSECAO VI
DOS DIRETORES

Art. 125. Ao Diretores, compete:

I- assistir o superior hierdrquico em assuntos de sua drea de atuacdo e submeter os atos
administrativos e regulamentares a sua apreciacao;

II- planejar, dirigir, coordenar, supervisionar o desenvolvimento de programas, projetos, a¢des fiscais e
atividades relacionadas a sua area de atuacao;

Ill- promover o cumprimento dos dispositivos legais, normas internas, regulamentos, decretos e outros
instrumentos administrativos;

IV- emitir pareceres que subsidiem decisdes da unidade organica, em consonancia com a legislacdo e
as normas regulamentares vigentes;

V- manter atualizado o registro dos documentos que tramitam na unidade organica;

VI- orientar e supervisionar o desenvolvimento de acdes voltadas para a qualidade e produtividade na
sua unidade organica;



VII- supervisionar a elabora¢cdo de estudos, metodologias, pesquisas, pareceres técnicos, laudos e
diagndsticos relativos a sua area de atuagao;

VIll- orientar, coordenar e supervisionar as atividades das unidades organicas que lhes sao
subordinadas;

IX- divulgar procedimentos, normas e instrumentos legais elaborados na unidade organica;

X- identificar, registrar e disseminar as experiéncias de projetos afins com os de responsabilidade de
sua area de atuacao;

Xl- apresentar relatérios periddicos de trabalho com estatisticas, analises e recomenda¢des sobre
atividades pertinentes a sua unidade organica;

Xll- vistoriar e efetuar laudos técnicos e levantamentos para atender as necessidades judiciais ou
administrativas, no que concerne a sua area de atuacao;

Xlll-  coordenar o planejamento anual de trabalho da unidade organica, em consonancia com o
Planejamento Estratégico da AGEFIS;

XIV- propor diretrizes especificas relacionadas a sua drea de atuacao;

XV-  propor a racionalizacdao de métodos e procedimentos de trabalho, normas e rotinas no que
concerne a sua area de atuacao;

XVI- coordenar e supervisionar a execucao das programacdes fiscais, no que concerne a sua area de
atuacgao;

XVII- designar responsavel para a execugao de programacodes fiscais, no ambito de sua competéncia;

XVIIl- encaminhar aos 6Orgdaos competentes representagdes contra infratores na sua drea de
competéncia;

XIX- coordenar a execugao de vistorias e levantamentos;

XX- coordenar e supervisionar o lancamento de oficio das taxas oriundas do poder de policia
administrativo, no ambito de sua competéncia;

XXI- acompanhar levantamentos topograficos na sua area de competéncia;

XXII- coordenar e realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar auditorias, a¢des, operagdes e
programacdes fiscais; no que concerne a sua area de atuacao; e

XXIlIl- exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadas.

SUBSECAO VII
DOS GERENTES

Art. 126. Aos Gerentes, compete:

B assistir o superior hierarquico em assuntos de sua area de atuacdo e submeter os atos
administrativos e regulamentares a sua apreciacao;

II- representar o superior hierarquico quando solicitado;

IlI- elaborar a programacdo anual de trabalho da unidade organica, em consonancia com o
Planejamento Estratégico da AGEFIS e a Politica de Fiscaliza¢cdo do Distrito Federal;

IV- coordenar e controlar a execugao das atividades inerentes a sua area de atuagao e propor normas



e rotinas que maximizem os resultados pretendidos;

V- realizar estudos técnicos que subsidiem o processo de elaboracdao, implementacdao, execugao,
monitoramento e avaliagdo de seus programas e projetos;

VI- elaborar e analisar documentos, relatérios, decisGes, pareceres e demais expedientes que lhe
forem solicitados;

VII- registrar dados das atividades desenvolvidas e elaborar relatérios periddicos;

VIlI- orientar a equipe técnica da unidade no desenvolvimento dos trabalhos;

IX- realizar contatos da unidade com érgaos e entidades publicas ou privadas;

X- identificar necessidades, e propor a capacitacao dos servidores no ambito da geréncia;

Xl- assessorar na elaboragdao e gerenciar a execugao das programacgdes fiscais, , no ambito de sua
competéncia;

Xll- controlar a emissdo de autos e o lancamento de taxas oriundas do exercicio do poder de policia
administrativa, no ambito de sua competéncia;

Xlll- agendar audiéncia, receber e orientar interessados em assuntos de competéncia da unidade;
Xll- analisar e revisar instrugdes processuais, no ambito de sua competéncia;

XIV- realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar revisdao de lancamentos, bem como para
programacodes fiscais para as quais for escalado no que concerne a sua area de atuacao; e

XV- exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas.

SUBSECAO VIII
DOS CHEFES DAS UNIDADES

Art. 127. Aos Chefes das Unidades das Superintendéncias, compete:
I- assessorar o superior hierdrquico nos assuntos relativos as atividades fins da unidade organica;

II- planejar, dirigir, coordenar e supervisionar o desenvolvimento de atividades, programas, projetos e
atividades relacionadas a sua drea de atuagao;

IlI- emitir parecer e relatdrio técnico sobre assunto de sua competéncia;
IV- manter controle dos documentos que tramitam na unidade;

V- apresentar relatérios periddicos de trabalho com estatisticas, indicadores, analises e
recomendacdes sobre atividades pertinentes a sua unidade organica;

VI- controlar a execugao das atividades inerentes a sua area de atuacao e propor normas e rotinas de
trabalho;

VII- controlar prazos dos autos expedidos;

VIll- gerenciar a execucao das programacoes fiscais, no ambito de sua competéncia;

IX- propor programas de capacita¢ao de pessoal;

X- planejar agdes de rotina e taticas operacionais;

XI- distribuir e controlar os servicos executados pelos auditores, auditores fiscais e inspetores;

Xll- executar e supervisionar operagdes e agoes fiscais;



Xlll- encaminhar as demandas provenientes dos auditores, auditores fiscais e inspetores para
subsidiar a elaboragao de programacao fiscal;

XIV- vistoriar e elaborar laudos técnicos e levantamentos para atender as necessidades judiciais ou
administrativas;

XV- encaminhar ao superior hierarquico as representacdes sobre infracdes disciplinares de seus
subordinados;

XVI- fiscalizar o pagamento dos precos publicos de competéncia da AGEFIS;

XVII- coordenar o recebimento de impugnacdes, requerimentos, denuncias e reclamacgdes, e
encaminha-los aos setores pertinentes;

XVIII- coordenar e realizar diligéncias e vistorias externas para subsidiar auditorias, acdes, operagdes,
programacoes fiscais e revisao de langamentos;

XIX- elaborar demonstrativos das situacdes de demandas e acdes realizadas, e

XX- executar outras atribuicdes que lhe forem conferidas.

SUBSECAO IX

DOS CONSELHEIROS E SECRETARIOS EXECUTIVOS DO TRIBUNAL DE JULGAMENTO
ADMINISTRATIVO

Art. 128. O Tribunal de Julgamento Administrativo, 6rgao colegiado de composigéo paritaria
vinculado a Direcdo Geral da Agéncia de Fiscalizagao do Distrito Federal, tem as atribuicdes
dos titulares dos cargos de Conselheiro e Secretario Executivo estabelecidas em regimento
préprio.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 129 Cabe aos Superintendentes, no ambito da competéncia de cada unidade organica, definida
neste regimento ou em instrumento préprio, decorrentes do exercicio regular do poder de policia:

I- o cancelamento de atos identificados com vicio, emitido por auditores, auditores fiscais e/ou
inspetores fiscais de sua unidade organica;

II- a revisao do valor contido no Relatério de Operagao, referente a apreensao de materiais ou a
operagao de desconstitui¢cao, quando requerido pela parte interessada;

IlI- julgar, em segunda instancia, impugnacdes contra acdes emitidas por auditores, auditores fiscais
e/ou inspetores fiscais de sua unidade organica, com excec¢do do auto de infracdo de competéncia da
TIJA.

Art 130. A todos os servidores da Agéncia de Fiscalizacdo do Distrito Federal, compete:



I- cumprir e fazer cumprir a legislagcao aplicdvel no ambito de suas atribui¢des especificas;

II- adotar ou propor melhorias nos processos e nos instrumentos inerentes ao desempenho
organizacional;

Ill- participar de eventos para o aprimoramento técnico dos servidores;

IV- propor normas e procedimentos relativos a sua drea de atuacdao para a melhoria do desempenho
organizacional;

V- participar de trabalhos e reunides externas representando a AGEFIS junto a érgaos e entidades, no
que concerne a sua area de atuacgao;

VI- acompanhar a execugao de contratos de interesse da AGEFIS;

VIl-  atuar de forma respeitosa, ética e produtiva para o bom funcionamento do ambiente
organizacional;

VIII- identificar, registrar e disseminar as experiéncias;
IX- analisar, revisar e emitir parecer em processos, no ambito de sua competéncia;

X- elaborar relatdrios, levantamentos e pareceres técnicos de interesse da AGEFIS, no ambito de sua
competéncia;

XI- registrar em sistemas informatizados a tramitacao de processos e os atos processuais praticados;
Xll- manter sigilo em suas opera¢des ativas e passivas, e servicos prestados;

XllI- realizar estudos e pesquisas de carater legislativo, e submeter a SUGEP minutas de projeto de lei
e de atos regulamentares ou normativos de interesse das unidades organicas;

XIV- exercer outras atribuicdes no ambito da sua unidade organica, mediante Instrucdo de Servico; e

XV- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas ou delegadas.

Art. 131. Aos integrantes das Carreiras de Auditoria de Atividades Urbanas e de Fiscalizagdo e
Inspecdao de Atividades Urbanas, lotados na Agéncia de Fiscalizagdo do Distrito Federal, titulares ou
nao de cargos em comissdao, compete realizar diligéncias e vistorias externas para aplicacao,
monitoramento e avaliacdo dos procedimentos fiscais, de competéncia de cada especialidade e
manter atualizado o registro de informacdes relativas a sua area de atuacdo em redes e sistemas
informatizados.

Art. 132. Aos titulares de cargos de comando da Agéncia de Fiscalizacdo do Distrito Federal, em sua
area de atuacao, compete:

I- articular agdes integradas com outras unidades organicas da AGEFIS e promover o intercambio de
informa¢des com entidades publicas e privadas;

II- zelar pelos bens e recursos de suas respectivas unidades, pela integridade e desempenho dos
recursos humanos sob sua dire¢ao;

IlI- promover o desenvolvimento de estudos e projetos de interesse da unidade;

IV- participar de trabalhos e reunides externas representando a AGEFIS junto a 6rgaos e entidades do
Distrito Federal;

V- subsidiar a elaboracdo do Plano Plurianual da AGEFIS;
VI- subsidiar o Planejamento Estratégico da AGEFIS e a Politica de Fiscalizagao do Distrito Federal;

VIl- interagir com as outras unidades internas para implementagdo dos objetivos e metas do



Planejamento Estratégico da AGEFIS e da Politica de Fiscalizagdao do Distrito Federal;
VIII- estimular a qualidade, produtividade e racionalizagao no desenvolvimento dos trabalhos;
IX- coordenar a elaborac¢ao de projetos basicos para a contrata¢ao de servigos;

X- trabalhar de forma articulada com as politicas setoriais para a ordenacdo do territério,
planejamento urbano, melhoria da qualidade de vida da populacdo e equilibrio ecolégico do Distrito
Federal;

Xl- propor convénios, acordos de cooperagao técnica e termos de parceria de interesse da unidade
organica;

Xll- estimular a capacitagdao continua para o aperfeicoamento técnico dos servidores envolvidos no
desenvolvimento das atividades;

Xlll- prover a continua transparéncia dos atos de gestao;

XIV-  elaborar relatério de atividades anual da unidade organica, para subsidiar o relatério de
atividades anual da AGEFIS.

XV- elaborar o planejamento anual de trabalho da unidade em consonancia com o Planejamento
Estratégico da AGEFIS e a Politica de Fiscalizacdo do Distrito Federal;

XVI- elaborar relatérios gerenciais das atividades desenvolvidas pela unidade;
XVII- supervisionar os trabalhos das comissdes diretamente ligadas a sua drea de atuagao;

XVIIl- encaminhar matérias para publicagao no Didrio Oficial do Distrito Federal, ordens de servigos,
decisdes, intimacdes, autos e demais documentos, no ambito de sua competéncia;

XIX-  controlar férias, ponto, avaliagdo de desempenho, plantdes e escalas dos servidores
subordinados;

XX- requerer autuagao, arquivamento e desarquivamento de processos;
XXI- atender e prestar todo e qualquer tipo de esclarecimentos para o publico em geral;
XXII- atender o cidaddo com presteza, eficacia e eficiéncia; e,

XXIll- exercer outras atividades que lhe forem atribuidas ou delegadas.

Art. 133. As substituicdes dos titulares dos cargos de Superintendentes da AGEFIS sdao designadas por
ato proprio do Diretor-Presidente da AGEFIS.

Paragrafo unico. As substituicdes na SUOB, SUFAE e SUFIR devem ser por servidores integrantes da
mesma carreira e area de especialidade do titular do cargo, conforme o disposto no Art. 10 da Lei n2
4.150/2008.

Art. 134. Este Regimento Interno convalida as Instru¢des Normativas da AGEFIS, com as devidas
correspondéncias entre as unidades organicas anteriores e atuais e entre os cargos em comissao
anteriores e atuais.

Art. 135. Este Regimento Interno regulamenta o Decreto n.2 38.214, de 23 de maio de 2017 e entra em
vigor na data de sua publicacdo.

Art. 136. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Instru¢ao Normativa n2 98, de 30 de
julho de 2016.
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n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Matr.0040640-6, Superintendente de Fiscalizagdo de Atividades Econdmicas, em 01/12/2017,
as 16:40, conforme art. 62, do Decreto n° 36.756, de 16 de Setembro de 2015, publicado no
Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ANA CLAUDIA FICHE UNGARELLI BORGES -
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do Decreto n° 36.756, de 16 de Setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
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n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por WAGNER MARTINS RAMOS - Matr.0025306-5,
Diretor(a) Presidente Adjunto(a) da Agéncia de Fiscaliza¢do do Distrito Federal, em 06/12/2017,
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